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Nombre de la Dependencia: 

Documento de Trabajo del Programa: 

Nombre de la Evaluación: 

Sistema Estatal de Seguridad Pública 

Modernización y Uso de Tecnologia para la Mejora de la Seguridad 
Ejercido evaluado: O 

Evaluación de Consistencia y Resultados del Programa presupuestario 1E042 Modernización y uso de tecnologia para la mejora de la seguridad" financiado con recursos del 
FASP Fecha: 
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Diseño 1 

Se recomienda definir una estrategia de cobertura del Programa 
presupuestario 	y 	establecer 	una 	metodologia que 	permita 
cuantificar la población o área de enfoque potencial y objetivo, 
tanto en términos de los beneficiarios del programa como del 
impacto esperado, asimismo, se sugiere establecer plazos para 
a revisión y actualización de dicha información 

x  X X 
Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública 

N/A 

Diseño 2 

Mallar la pertinencia de incluir el indicador a nivel Fin en la MIR 
del 	Programa, 	ya 	que 	la 	información 	es 	totalmente 
responsabilidad del Sistema Nacional, y es información relevante 
para la toma de decisiones con la que no está en responsabilidad 
del eecutor del P 

X X X 
Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública 

14/A 

Planeación y orientación a 
resultados 

3 
Dar el seguimiento a los Aspectos Suceptibles de Mejora (ASM) 
en cada ejercicio fiscal, y brindar los apoyos necesarios a SDS 
con la finalidad de validar y validar los ASM en tiempo 

X X X 

Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad 	Publica 	y 
Secretaria 	de 
DesarroNo Sustentable 

N/A 

Cobertura y localización 4 

Desarrollar una estrategia de cobertura que incluye un análisis de 
a población objetivo y mecanismos de selección de beneficiarios 
estableciendo un horizonte a mediano y largo plazo para cumplir 
con los objetivos del programa. De igual manera, que pennita 
cuantificar la población objetivo e impacto del programa, con 
plazos definidos para su revisión y actualización periódica 

x  X x 
Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública 

N/A 

Operación 5 
Definir o señalar 	un 	documento 	institucional 	en donde 	se 
identifique claramente las categorlas programáticas del destino 
del gasto especificamente el Pp 

X X x 
Secretariado Ejecutivo 
del Sistema Estatal de 
Seguridad Pública 

N/A 
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