DOCUMENTO DE TRABAIO

SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO ESPECIFICOS, DERIVADOS DE INFORMES Y
EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: {1) ]

INSTITUTO PROMOTOCR DE LA VIVIENDA DE NAYARIT

Documento de Trabajo del Programa: (2) i

FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA 50CIAL DE LAS ENTIDADES

Mombre de la evaluacién: (3] 1

PROGRAMA DE CONSOLIDACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL i Ejercicio eveluado: {4}

1. Documentar y publicar
Reglas de Operacidn del
Programa, en donde se

identifiquen los procesos de
1 | gestion, los bienes y servicios,
los objetives de resultado
directo v de impacto esperado
descritos en la MIR, asi como la
estrategia de cobertura

ALTO

buscar, encontrar, realizar y publicar Los
Lineamientos generales para la operacian
del Fondo de Aportacicnes para la
Infraestructura Sacial {FAIS) en medios
digitales y fisicos que estén al alcance de
todos los usuarios del instituto, esto ayudara
a establecer los mecanismaos,
pracedimientos v obligaciones que deben
seguir las entidades, municipios y
Demarcaciones Territoriales para la
operacién eficaz y eficiente del Fondo. La
Secretaria de Bienestar podrd proponera la
Unidad de Evaluacion del Desempefio {UED)
de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico v al Consejo Nacional de Evaluacion
de iz Politica de Desarrolla Social (COMEVAL}
esguemas especificos y una agenda para la
evatuacidn dei FAIS. En el siguiente fink, se
documenta y se da la publicidad oficlal a
dichos lineamientos por conducto de la
entidad normativa del programa para su
consulita y maneja .
https:/fwww.dof.gob.mx/notz_detalle.php?
codigo=5589457&fecha=13/03/2020

Secretaria de
Bienestar y el
Instituto
Promotor de la
Vivienda del
Estado de
Nayarit

16- Mzo-2020

Los resultados que se
espero con la publicidad
masiva de este marco
juridico es un mayor
conacimiento respecto
el mismo, para una
participacion activa v
supervisora de toda la
pchblacion en general y
especificamente los
usuarios gue aspiran o
han sido beneficiados
con recursos de este
programa

Reglas de
Operacion del FAIS
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Llenado de formato de Integracidn de

Fecha: {5}

Inventario de
Programas, en donde se

identifican los procesos

2019

10-sep-21

. . Formato de
Programas presupuestales y sus de gestion, las bienes y | tario d
. . . . C e nventano de
componentes en | Sistema de Iprovinay jun-22 servicios, {os abjetivos s
. . . rogramas
inventario de Programas de resultado directo y £
. . | Gubermamental
gubernamentales que emita la SDS de impacto esperado asi
como la estrategia de
cobertura.
Direccidn de
L ., Reunir a las unidades responsahles | fomento sccial,
Disefiar |z planeacion del . L. . L,
) para la implementacién de la Direccidn de
Frograma con una matriz ; - . L
. metodologia del marco Idgico, para | administracidn , .
desarrollada bajo la ., . Matriz de indicadores
, .. la construccidn de la matriz de y uso de suelo,
Metodologia del Marco Légico, S ] , , de acuerdo al
L indicadores, partiendo de los Direccion de
2 en donde los objetivos del . . L. oct-20 programa MIR 2021
, . proyectos y acciones planteadas en | administracion
Resumen Narrativo se enuncien el programa Upuestal mesas de finanza presupuestal del
. ¢ ma pres inanzas,
bajo las reglas de redaccidn P ‘g p , P ! . Y o IPROVINAY
. ) . trabajo y analisis hasta la generacion Direccion
emitidas a través de la Gufa L -
. de indicadores de resuitados de juridica y
Técnica de la SHCP. . e __— ) L.
impacto, eficiencia y eficacia Direccion
técnica
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\

Anexo B

Fecha: {

5)

Cuentas.

(14) Direccidn de
Fomento Social,
4. Elaborar una ficha técnica Direccidn
paor indicador de la MIR del ) . Técnica,
Se reunieron personal y titulares de , -,
Programa, de acuerdo con los ) ) ) Bireccidon de . )
lineamientos nara I las diferentes direcciones del bla . Fichas tecnicas
) -, neacian . ) ..
4 . P . ALTO |Instituto para la conformacién de las o v 31/12/2020 realizadas por Fichas técnicas
construccién y disefio, ) . o Adminsitracion o
) N fichas tecnicas, por indicador de la indicador de ia MIR.
mediante |z Metodologia de! ] del Sueio,
- o MIR de los diferentes programas. . .,
marco Légico, emitidos por el : Direccidn
CONAC. Juridica,
Coordinacién
General.
Mejorar el disefic de la MIR,
con Fuentes de Informacidn e Coordinacion
calculan los indicadores, y con General por
Medios de Verificacidn que _ ) medio de la Reportes trimesirales
~ . Capacitacidn y monitoreo de parte .
sefialen el sitic en donde se . recoleccién al 100% de
. de la Secretaria de Desarrollo o
encuentran, con el objeto de , TRIMESTRAL de cumplimiento de
5 . ., A | Sustentable a través de ios reportes oct-20 . S1AM.ON
que la informacidn de ) avances de metas y objetvios
m trimestrales en |z plataforma .
desempefio del programa sea metasy establecidos en la
. S.L.M.O.M o
manitoreable, adecuada, ohjetivos MIR
transparente y de facil acceso, establecidos en
en aras de {a Rendicidn de la MIR
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Elaborar una estrategia
oficialmente documentada, en
donde se identifique de manera

clara y precisala
conceptualizacién y
cuantificacion de la pohlacidn
& | potencial, objetivo y atendida,
homologada con ¢! Padrdn de
Beneficiarios; asi como fa
metodaologia para su
cuantificacidn, las fuentes de
informacién utilizadas, v el
plazo de revisidn actualizacidn.

ALTA

_-|Instituto.
| 1. Solicitud
-|2.Inspeccion ocular

Ei proceso de conceptualizaciony
cuantificacién de solicitantes en
iprovinay se ha venido utifizando el
criterio de captar la demanda de
peticionas en las ventanillas del Instituto
mediante una sclicitud que se realiza a
cada perscna donde se plasman sus
datos principales, pasteriormente
vaciarios en un padrén general de
solicitantes y asi priorizar la demanda de
acciones de vivienda de acuerdo a jas
zonas de atencidn que tengan mavyor
demanda en las que se realizan las
sigulentes actividades que deben
aprobarse una a una de acuerdo a las
reglas de operacidn del programa FAIS y
criterios estratégicos planteados en el

Fomento y
Promocici Social

3.Estudin socio-economico

echa: {5}

Atacar a las zonas de
mayor atencion
prioritaria que carezcan
de condiciones minimas
de vivienda.

Listado de

17-oct-21 .
Salicitudes

: 7}/’\.

LIC. FRANCISGO-VIART]
DIREGTOR G,ENERAL DEL (PROVINAY

f ESTRADA MACHADO

P N boi o f Licrikalodadl e - -

e et T

LiC. ALE)'(‘ED)UARDO SALAZAR VIZCARRA
JEFE DEL/'DEPTO. DE ATENCION CIUDADANA
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LIC. MAURICIO MAEIAS CARRILLO
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL IPROVINAY




