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AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL 
SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA CLASIFICADOS COMO INSTITUCIONALES, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTE 

Nombre de la Dependencia: Instituto Nayarita para la Infraestructura Fisica Educativa 

I Pro rama 088-Infraestructura para la Calidad de los Servicios de Educación —_........_ 	_ _ 	. 	... 

Nombre de la Evaluación: 

Anexo E 

Evaluación Especifica del Desempeño del Programa de Infraestructura pa a la Calidad de los Servicios de Educación, Financiado con Recursos del Fondo de Aportaciones 
Mú tiples Ejercicio Fiscal 2019 

Ejercicio evaluado: 2019 

Fecha: 10/06/2022 

No. Aspectos susceptible de mejora (ASM) 
Priori 
dad 

Área Coordinadora Actividades 
. 
Área Responsable 

Fecha de 
Término 	o a 

Productos yio 
- Eviciencla" s 

Avan 
, ces 

' Identleaciórt  
del docto_ , 
probatorio 

Observadones   

1 Desarrollar y documentar un Programa Estratégico 
Institucional 	que contemple el mediano y 	largo 
plazo, con el objeto de trazar el curso deseable y 

propósitos y objetivos más amplios que la suma de 
os programas presupuestarios y proyectos a codo 
plazo. 

Media Dirección de 
Planeación 

Dirección de 
Planeación 

probable del desarrollo institucional que derive en institucional) 

Creación del COCODI (Cornite de 
Control y Desarrollo Institucional. 

Se pretende realizar un documento 
sobre 	el 	programa 	estratégico 
institucional 	del 	Instituto, 	donde 	se 
incluya 	el 	programa 	608 
Infraestructura para la calidad de los 
servicios de educación. 

Dirección General 

Dirección General 

01/05/2022 

01/05/2022 

Programa Estratégico 
Institucional. 

Programa Estratégico 
nstitucional, 

1. Creación del 
COCODI (Comité de 
Control y Desarrollo 

con 
fecha 17 de 
Semptiembre del 
2020, con el fin de 
poder realizar un 
programa de 
actividades para el 
desarrollo 
institucional con 
propositos y 
objetivos a corto, 
mediano y largo 
lazo. 

100 

g 

1. Acta de 
integración y 
sesión de 
instalación del 
COCODI. 

No existe 
documento, 

Ya se encuentra en función el 
COCODI. 

En días posteriores tenemos reunión 
con personal del IPLANAY para 
comenzar a trabajar en la 
elaboración del Programa Estratégico 
Institucional. En la siguiente reunión 
del COCODI se pretende tocar el 
tema de la elaboración del Programa 
Estratégico Institucional, con la 
finalidad de incluido en el pian de 
trabajo y poder comenzar a trabajar 
en ello. 


	00000005

