PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

W M@M i Honcioan O : Institucional 2024

MAFETIA CrMBLD ¥ COmERCD

Monto Monto ejercido Fecha de elaboracién: 8 DE OCTUBRE DE 2024
INSTITUCION Secretarfa de Movilidad a la institucién fer. TRIM 20, TRIM 3o, TRIM 4o. TRIM A:‘a::‘n Comentarios
Programa P036 Unidades de Planeacidn, Programacién, Seguimiento y Evaluacion 916,332 229,083 458,166 687,249 75%
UR PRINCIPAL 016-19 Direccién de Planeacidn y Vinculacién 916,332 229,083 458,166 687,249 75%
UR DERIVADA
Vinculacién PED | Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica)
EJE RECTOR: ER1 Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad Finalidad 01 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL: ET1 Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién 03 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL: R1-1. Gobierno Eficiente Subfuncién 02 POLITICA INTERIOR
Objetive Estratégico ER1-1.2. Impulsar la simplificacién de trdmites, la rendicién de cuentas y la evaluacién de desempefio en el servicio piblico Actividad Institucional 000
e Sl o e o Modatdad P PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
) Programa &
Paz, Justicia e Instituciones Solidas Programa Presupuestal PO36 UNIDADES DE PLANEACION, PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
et T METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES
strategia ontos
s 3 CALE! EAL|
UR | No.AcT ACTIVIDAD priylrace del | Vinculante | asignados | UMOAD | yera ABENDARIC REALIZADO, toraL [ DE OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD JUSTIFICACIGN DE RESULTADOS
] 8 {clave) |poractividad| oo ANUAL | Ter. 20, 3o. 4o. | fer. | 20. | 3o. do. | Acumutapo | TS
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM|TRIM| TRIM | TRIM
Elaborar instrumentos de planeacidn, estudiosy |Art. 34, numeral lIl. e R e R P E R e
016-19 1 proyectos para el Programa Integral de Reglamento Interior. ER1-1.2 131,000 | Proyecto 2 0 1 0 1 0 2 0 2 100% e VRIoY! P & 8 No corresponde actividad trimestral
- ¥ Movilidad Sustentable.
Movilidad Sustentable SeMovi
Art. 34, numeral IV,
Elab | P Inti | de Movilidad ! y D t Cont: | P Int | de Movilidad del Estado d
016-19 2 S ERMR SRR o, Reglamento Interior. ERL-1.2 | 141779.91) ¢ 0 0 0 1 |o]of o 0 g | -2 MArcafiel Feogramainepral cemoitacag Siadade No corresponde actividad trimestral
Sustentable o Nayarit
SeMovi
Art. 34, numeral XI.
016-19 3 Establecer un sistema estadistico Reglamento Interior. ER1-1.2 130,888 | Reporte 4 1 i 8 1 i 0 2 1 3 75% | Difundir datos de movilidad. Se informa sobre estadistica en accidentes y la informacién colocada en drive.
SeMovi 7
Art. 34, numeral XVI. o
Ci 3 dos del trabajo de [a S tari: d | ; T
016-19 4  |Ceordinareintegrarinformacidn para entrega de\p ot nterior. ER1-1.2 130,888 | Informe | 1 0 0 1 o o1 o 1 1003 |!nteararlos resultados del trabajo de la Secretariaacordesal | o i, con actividades de Ja Titular de la SEMOVI, pravias al 3er. Informe da Goblerno
la titular al que rinda el Ejecutive < Plan Estatal de Desarrollo
SeMovi
Art. 34, numeral XX,
i i £ . D: imiento a los indicad; defini
016-19 5 !mp.lementar mecanismos de monitareo de Reglamento Interior. ER1-1.2 130,888 | Reporte 2 0 1 0 1 o 1 0 1 50% ar Sﬂ_g‘"mlen aales Indeatldres deflnicios. sl Frograma No corresponde actividad trimestral
lindicadores i Sectorial de Desarrollo Urbano y Movilidad Incluyente
SeMovi
Art. 34, numeral XXII.
& g % i d los directi dela S taria d
016-19 g [l informaddn deorganisios sobre Reglamento Interior. ER1-1.2 130,888 | Reporte | 4 3 Hasok | Mahtenerinformados los difactivos delsiSecrataria da Mantener actualizados a los directivos en temas de movilidad.
movilidad Movilidad, para la mejor toma de decisiones.
SeMovi £
016-19 7 Proponer la realizacién de cursos Propuesta 2 1 50% |Impulsar la capacitacion para la movilidad No cguasﬁoﬁire_aﬁﬁl‘dad.t‘rimesual
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