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Monto ejercido

% de

INSTITUCION SECRETARIA DE MOVILIDAD alainstitucién 1er. TRIM 20. TRIM 3o0. TRIM 4o. TRIM Avance Comentarios
Programa Presupuestal M 047 Transparencia y Rendicién de Cuentas 381,536 95,384 190,768 286,152 75%
UR PRINCIPAL 016 - 04 Unidad de Transparencia 381,536 95,384 190,768 286,152 75%
UR DERIVADA
Vinculacién PED \Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica)
EJE RECTOR: ER1 Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 01 Gobierno
EJE TRANSVERSAL: ET1 Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente, Funcién 08 Otros Servicios Generales
EJE GENERAL: ER1-1. Gobierno Eficiente. Subfuncién 04 Acceso a la Informacién Pdblica Gubernamental
Objetivo Estratégico ER1-1.2. Impulsar la simplificacién de tramites, la rendicién de cuentas y la evaluacién de desempeiio en el servicio publico. Aclividad Institucional 000
. Vinculacién Programa sectorial o especial: Modalidad M Apoyo al Proceso Presupuestario y para mejorar la Eficiencia Institucional
Paz, Justicia e Instituciones Solidas. Programa Presupueslal M047  |[Transparencia y Rendicién de Cuentas
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES
Estrategia Montos
wr  |we.act ACTIVIDAD artytrace. del | yyocutante | asignados por | unibao oE | era GALENDARID i yoi: -l s | - ORAETIKD 2ELA JUSTIFICAGIGN DE RESULTADOS
i " | (ctave) | actvidad | meoiA |anuar| der | 2o. | so. | 4o | dor. | 2o | o [ 4o. | acumuiavo (Rl
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
ELABORAR, PUBLICAR Y SUPERVISAR QUE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS TAMBIEN PUBLIQUEN Y ACTUALICEN CUMPLIR CON LA DERIVADO DE LA NATURALEZA DEL EJERCICIO DE CARGA TRIMESTRAL CUYOS
LA CARGA TRIMESTRAL DE LOS FORMATOS DE LAS |Articulo 11, Inciso A) NORMATIVA DE LA TIEMPOS DE SUBIDA SE ENCUENTRAN VINCULADOS AL CALENDARIO ESTABLECIDO
016-04 1 |FRACCIONES DEL ART. 33 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA, [ '“',"V" 'X'I‘"“’ ER1-1.2. 76,307 | Reporte 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75%  [PUBLICACION Y POR LA PNT (PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA) EL AVANCE VA AL
EN LA PLATAFORMA NACIONAL Y EN EL PORTAL DE Tee: S ¥l ACTUALIZACION DE LA CINCUENTA POR CIENTO PORQUE SON LOS TRIMESTRES QUE HAN TRANSCURRIDO
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA INFORMACION, EN EL ARO.
DEL ESTADO DE NAYARIT.
0 :
zgMG|TREANDLA?“YA:‘LSE:::E:{(:;:c:)om:;:?gc):;iLI?ZE: ¥ Articulo 11, Inciso Al EFICIENTAR LOS PROCESOS [CONFORME AL CALENDARIO DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, SE
016- 04 - el kbt Ao ' eriaz, 76307 | Reporte | 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75%  |PARA LA PUBLICACION DE  [TIENE AVANZADA LA META AL VEINTICINCO POR CIENTO PORQUE ASf FUE
e £ {o] Iy
MEJORAR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. INFORMACION CALENDARIZANDO EN 5U MOMENTO.
ATENDER DESDE SU RECEPCION Y HASTA SU PROPORCIONAR CONSIDERANDO QUE LAS SOLICITUDES Y/O DENUNCIAS SON A PETICION DE PARTE
016- 04 3 CONCLUSION, LAS SOLICITUDES DE INFORMACION Y Articulo 11, Inciso A) ER1-1.2 76,307 Ripoh 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75% INFORMACION A LOS Y NO NACEN DE LA ACTIVIDAD COTIDIANA DEL ENTE PUBLICO, SE MIDE SU
DENUNCIAS QUE SE PRESENTEN ANTELAUNIDAD DE  |fracc. 1, V, VI, vill, IX[ — : dld USUARIOS EN BASEA SUS  |AVANCE A TRAVES DE REPORTES TRIMESTRALES DE LOS CUALES A LA FECHA DE
TRANSPARENCIA. SOLICITUDES. ESTE REPORTE SE TIENE CUMPLIDO AL VEINTICINCO POR CIENTO.
CUMPLIR CON LA SE CUMPLE CON LA ENTREGA DE LOS REPORTES ATENDIENDO LA
Articulo 11, Inciso A) L OBLIGACION DE CALENDARIZACION DEL ITAI Y SE HOMOLOGA Y ADECUA TRIMESTRALMENTE
016-04 4 ENTREGAR INFORMES BIMESTRALES A ITAI. fracc. IV ER1-1.2. 76,307 Reporte 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75% PROPORCIONAR LA CONFORME A ESTE PROGRAMA, DE LO QUE SE ADVIERTE UN AVANCE AL
INFORMACION AL ITAI 'VEINTICINCO POR CIENTO. ¥
DAR CUMPLIMIENTO DE CONSIDERANDO QUE LOS RECURSOS SON A PROMOCION DE PARTE Y NO NACEN
016-04 5 Zﬁh‘éi’:rgeﬁfgﬁf LSAI?sERE'\gls(IJ?utsQ |;JEE ¥ Artieulo 11 Inclso A} | o) 5 5 76307 | R 4 1 1 1 1 e 1 3 Jis: - [RESPUESTASEN TIEMPOYY  |FE LA/ACTIVIOAD COTIDIANA DEL ENTE PUBLICO, SE MIDE SUUAVANCE A TS
. L S ey fracc. Xil, XIV et " eporte FORMAS PARA EVITAR DE REPORTES TRIMESTRALES DE LOS CUALES A LA FECHA DE ESTE REPORTE SE
2 SANCIONES. TIENE CUMPLIDO AL VEINTICINCO POR CIENTO.
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