INSTITUCION (1):
Programa Presupuestal (2):
UR PRINICIPAL (3):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

Objetivo Estratégico (10):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) 21 de octubre del 2024
SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL a la institucién % de -
1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Comentarios
(4) Avance
MO047 Transparencia y Rendicion de Cuentas 578,588 144,647 144,647 144,647 75%
06 Unidad de Transparencia 578,588 144,647 144,647 144,647 75%
Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura FuncionaIfPrcgramétic:;) (11)
Eje 4. Competitividad, crecimiento econémico y empleo Finalidad [ 01 Gobierno
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 08 Otros Servicios Generales
ET1-13.2 Implementar acciones en pro de una cultura de la transparencia y rendicion de cuentas en cada dependencia de la Subfuncién| 04
entidad. Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
ET1-13.2.12 Atender el marco juridico en materia de transparencia en la administracion de los recursos publicos y que se Modalided| M
refleje en un sistema de rendicién de cuentas. Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar |a Eficiencia Institucional

Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
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Comité de Transparencia del Comité de Transparencia
64,288
C1A i
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06 2 Wi . Articulo 11 |ET1-13.2.12 Sesiones 2 0 1 0 1 1 1 0 2 100% |extraordinarias del Comité de
del Comité de Transparencia ;
64,288 Transparencia
06 3 C2A1 Informes Bimestrales Articulo 11 |ET1-13.2.12 Informe escrito 6 1 2 i : 2 1 2 1 4 67% |C2A1 Informes Bimestrales
64,288
06 4 C2A2 Informe Anual Articulo 11 |ET1-13.2.12 Informe escrito 1 1 0 0 0 1 0 0 1 100% |C2A2 Informe Anual
64,288
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Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracién: (6) 21 de octubre del 2024
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURA alainstitucion [~ ——— o o T S0 TRIN P i de P
(4) Avance

MO047 Transparencia y Rendicion de Cuentas 578,588 144,647 144,647 144,647 75%

06 Unidad de Transparencia 578,588 144,647 144,647 144,647 75%

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

EJE RECTOR (7):|Eje 4. Competitividad, crecimiento econémico y empleo Finalidad | 01 Gobierno
EJE TRANSVERSAL (8):)Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 08 Otros Servicios Generales
£JE GENERAL (9): ET1-13.2 Implementar acciones en pro de una cultura de la transparencia y rendicion de cuentas en cada dependencia de la Subfuncién| 04 _ ‘
entidad. Acceso a la Informacion Publica Gubernamental
Obijetivo Estratégico (10)| g14.13,2.12 Atender el marco juridico en materia de transparencia en la administracién de los recursos publicos y que se Wodaided| M
refleje en un sistema de rendicién de cuentas. Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
C4A1 Solicitud ibidas en
C4A1 Salicitudes recibidas en el : actualizacion de plcihnesreciRides
06 7 " . |Articulo 11 |ET1-13.2.12 ¥ 20 5 5 5 5 5 5 5 15 75% |el Portal Nacional de
Portal Nacional de Transparencia portal de espejo .
64,288 Transparencia
C5A1 Capacitaciones a los . o CS5A1 Capacitaciones a los
06 8 . Articulo 11 |ET1-13.2.12 Capacitacion 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75% .
Enlaces de Transparencia Enlaces de Transparencia
64,288
C5A2 Capacitaciones a los C5A2 Capacitaciones a los
06 9 titulares de cada Unidad de Articulo 11 |ET1-13.2.12 Capacitacion 4 1 1 1 i il il 3 75% [titulares de cada Unidad de
Transparencia Transparencia
64,288 \ / \ /
Yy I\.]
ELAB?r jr UNIDAD P, 1SABLE TITULAR DE LA DEPENDENCIA
\( | ; ( WO &
Li¢. Karla Ivett Hernandez Castro Ing. Pablo Her ez Cerezo c. Camilo Salazar Figueroa

Titular de la Unidad de Transparencia

Jefe de Departamento de Planeacio

| Presupuestal y Seguimiento

Secretario de Desarrolio Rural

2de2




