PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

7l | secreTaRiavE Institucional 2024
M[&Z TURISHEO ' ‘- 20; v
Monts ala Manto ejercido acumuiado Fecha da elaboracidn: 13032024
INSTITUCION SECRETARIA DE TURISMO institucidn 1er. TRIN 20. TRIN 3o. TRIT 0. TRIM e Comentaiios
Programa Presupuastal 047 Transparencia y Rendicién de Cuentas 1,054,827.78
UR PRINCIPAL Unidad de Transparencia 224,113.80
UR DERIVADA Enlaces Municipios y Sector Empresarial 605,600.18
UR DERIVADA Enfates fogistica y Evenlos 224,513,880
ineutagion PED i BT B b B i Visicafatian Prasiipuests e Egresos {Estructura Funcional brgramdtica)
EJE RECTOR: ER-1 Gobemnanza, seguridad y culiura de ia fegalidad. Finalded i 1Goviemno
. . . N
EJE TRANSVERSAL: Evaluacién y Desempeiio gubemamental Funcion, a Clros Servicios Generales
EJE GENERAL: . . ’ . X Subfuncién 4 Acceso a fa Infermaclén Piblea Gubemamental
ER-1-1 Garanlizar una adminisiracion pdblica efictanie y responsable, apagada a ios principios de ausleridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion.
Objelivo Estratégico Actividad lnsttucionaf 0
ER-1-1 Asegurar una adminisiracion paiblica que alienda aportuna y adacuadamente a la cjudadania,
i AL . 3 SR g i R i ‘ihé‘ul‘a&lﬂ‘n‘ﬁ}ogra’ HModakdad, M Apoyo 2| Proceso Presupurestario y para Mejorar la Eficlencia Insttucionat
Programa Presupuestal 047 Transparencia y Rendicion de Guentas

Gebiemo eficienie

SEGUIMIEN IO DE AVANCES.
ALIZAD
Supervisar y vigilar que las Unidadss Administrativas de la Secretaria
publiquen y |
aclulel:iicen, en el ambito de sus compelencias y en los porlales digitales |Asegurar el cumplimiento de las
Unidad de hahilitados ER1E. T ‘{obligaciones que nos marca la
. 1 para ello, la informacién comin: o especifica que les corresponda, conforme |Ar. 13 Frace, A{ | sRH112 10,000.00 Acclén 4 1 1 1 1 tey de Transparencia y Acceso
T p q
ransparencia ERH-1.13 ién Pribl
alas a la Infermacién Publica del
disposiciones legales aplicables en materia de Iransparencia y proteccién Nayaril.
B da datos . B -
personalas
Realizar los tramites y gesliones necesarias para atender, desda su Garantizar Ia respussta a i
i 15" ERI-1.11 rantiz. a a a
Unidad d& g |wcepcinyhasta . y Ad. 13 Fraes, All] esiarz 50,0000¢|  Soficitudes 0 15 15 ] 15| 15 soficitud recibida por esl
Transparencia st gonciusion, las soliciludes de informacion que se presenten ante la ER1-1.13 . {secrotara
Secrotaria :
Llsvar el registro y aclualizacién bimastral de las solicitudes de acceso a la . [Gontar con una adminlstracian
Unidad de 3 informacion, asi como sus iramites, raspuestas, costos de reproduccidn, Art. 13 Fracc. A :2:::; 14.000.00 Reporles s 2 2 2 o : fadecuada de las accicnas y
Transparencia envioy ERI-1A3 e e +'|funciones de la unidad de
resultadas, haciéndofo de! conacimients al Comité de Transparencia *|transparenciz

1lde




Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos de Acceso,

o

Respendar en tismpo.y irma
come lo marcala ey enla

Unidad de ER1-1.11
. 4 L h 4 .13 ) ERI-1.12 X ici ; ici
Transparencia Reclificacion, Cancelacién y Oposicién (en adelante, derechos ARCO) AML 18 Fmes BI | ER2 50000.00)  Selicitudes 4 materia 3 ia soficitud de
informacién de datos
personales
Eslablecar mecanismos para asegurar que los dalos personales solo se Garanliza ef b de
{Unidad de enlreguen a Ia persona Tilular ¢ a su represenianie legs!, siempre que ERT-f.1.% araniiza e} buen Lso de fa
Transparentia 5 éslosgse P P 9 pre q Ar. 13 Fracc. B Il Eg::‘lg 100,006.00 Farmalos 4 informacion da datos
" . o 21 H]
acrediten debidamente parsonale
Uréctad da Informar a la persona Titufar o surepresentante legal, sobre el monto de los costos ER1-1.1.1 Dar a conacer en su caso ef
Transparencia & 2 cubrir por {a repreduccin y envio de la informacidn que contenga datos ':ln‘ 13 Frace. B ERI-1.32 113.80 Formales 1 zg:é?t;:; ?::g::’;;iis:‘ auna
© N - - T ERI-1.4.3
personalas, con base en lo establecido en las disposfciones nermativa: aplicables solicitud de informacion
Mi?]';ﬁ:: Llever estrictamente control de los enlaces municipales, estatales, ER1-1.01 " .
Sac!:nr ¥ 7 federales y Art. 11 Frace. 1 ERI-1.1.2 6,600 Documenles 2 g;“‘;,‘ Fﬂ; un direclorio
Emprasariat empresariales en maleria turislic ERI-1.1.3 Hal
Impdlsar en conjunlo de las Unidades Administralivas correspondientes, fa
Enlace de partitipacion de prestadores de servicios turistices, las micre, pequeaias y * 1. I itividad
Municipios y medianas ERFLLL incrementar la cempetilividad y
5] . . iy I . . ER1-1.12 j i
Sector ampresas uristicas en programas de certificacian y capacitacian que Art. 31 Frace. IV | etz 120,000 Cursos 2 mejora C’(’."""d“a enlre ios
Empresarial aseguren la empresarios del estado
mejor calidad de Jos servicios que se brindan at turista
Coadyuvar en coordinacion de las Unidades Administrativas B -
Mlir:ia‘:?ei:: correspondientes a Eriate Incrementar la of‘erla turisticas
pios ¥ @ fomentar y apoyar la celebracion de evenlos especiales que proyectenla  |Ad. 11 FraceV Il | eriaaz 506,000 Eventos 4 de nuesiros destinos en los
Sector ERI113 Jeventos idénsos para lograr
Empresarial oferta . este incremento
turistica de! Estado de Nayarit
Dar seguimiento y sbservancia al cumplimiente de acciores y acuerdos
Asegurar que se cumplan los
Enlace { ogistica cuya - . . ER1-1.11 acuerdos y se ¢é seguimisnio a
10 responsabilidad recas en la Secrelaria farticular, derivades de comisiones, |Art. 42 Frace. ¢ ER1-1.1.2 - Accién 8 - ¥ 4
y Evenios giras y ER1-1.1.2 los asunlos tomados en las
I . . , - *-|reuniones
reuniones de trabaje en las que fa persena Titular de la Secrelaria participe :
Entace Logistica Coordinear la gjecucién: del programa de giras nacienales y el spoyo ER1-40.1 p d
v Evnfas 1 |logistice en fos : Art. 12 Frace. | | er1s12 A mgra;g:s @ 10 - {Tener una programacion’
ER1-11.3 a *.. {correcta de fas giras del titular

eventos & los que asisla la persona Titular de fa Secretaria

de {a dependencia

2de




Efaborar &l programa iogistico de cada gira de frabajo, integrando }a

Enlace Logistice| — carpeta de [ ERT-1.1.1 = d . . Optimizar los tiempas de las .
y Even?os 12 aclividades y tiempos, con fa Secrelaria Parlicular, y distribuyéndola con  |Arl. 12 Frace.Vi BRI 4,114 'Dgr?r?:s ® 10 2 3 3 2 . giras y el desarrollo de las )
anticipacién ERI-13 9 mismas

& cada uno de los integrantes de la gira

Realizar pre-giras en coordinacién con las unidadses administrativas de ia

Enlace Logistica Secrelaria, ERi-1.1.1 ‘ revenir cualquier eventualidad
9 13 supervisando la infrasstruciura del lugar, tismpos de recorrids, condiciones |Ad. 12 Frace. V ER1-11.2 20,000 Giras 10 2 3 3 2 p . 9
¥ Evanlos jiméticas ERI-13 en la gira oficial
Gl

y aspectos sociales yio pofiticos predominantes

Asistir a las giras, supervisando |z operatividad de medios de Iransporie,

Enlace Logistica hosp.edaje., . _— EALL1Y Garantizar que se realice fa gira
y Evenlos 14 comida, clima, asistentes, aquipamiento de salones yio lugares de evenlaos |AR. 12 Frace, VI 22:::5 150,000 Giras 10 2 3 3 2 Lconforme & la plansacion

y
seguridad del Titular de la Secretarja

Supervisar los requerimientos que lleguen a nembre de la parsena Tilular

dela Coordinar fa participacion de fa
Enface Logistica Secretaria, ast como de la Secrataria, para su participacién en los Tianguis EREH11 : dependencia en ef Tianguis
g 15 Turislicos, Art. 12 Frace. Vi | ERi-112 50,000 | Requerimientos iz 3 3 3 3 : Turistice de México, asi como
vy Eventos ERf-113 : i
. en olros ventos nacionales e

asi como llevar un efecliva conlrol y saguimiento de las giras af interior y
exterior del
Estado de Nayarit

infemacionales

" ELABORG JEFE UNIDAD RES) SUBTITULAR DF LA DEPENDENCIA THULAR DE LA DEPENDENGIA
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