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Institucional 2024

Henl doal Monto ejerclio acumulado Fecha de elaboiacién: 0302024
onile a
INSTITUGION SECRETARIA DE TURISMC insthucian 1er, TRIK 2o. TRIM 30, TRIM do. TRIM A‘:ﬂ:‘; comentatios
Programa Prestpuestal 031 Operacion Administrativa Eficiente y Eficas del Gasto Pablice 14,883,507.95 3,720,877 3,720,877 3,720,877
UR PRINGIFAL Coordinacidn General Administrativa
1R DERIVADA
Vinculacien PED Vinculacién Presupueste de Egresos (Estructura Funcional-Programatica)
EJE RECTOR: ER-1 Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finafidad 1 Gabieino
EJE TRANSVERSAL: Evaluacian y Desempefio gubernamental Funcién g Asuptos Financleros y Hacendarios
EJE GENERAL: . . D ., . ) . . . Subluncion 2 Asunios Hacendarios
ER-1-1 Gerantizar una administracion pablica eficiente y responsable, apegade & los principios de austeridad, honradez, honestidad sficacia e inclusion.
Objelive Estralégico Actividad Institscional [1}
ER-1-1 Asegurar una adminlslracién piblica que atienda oporluna y adecuadamente a la ciudadania.
14n Programa Jal & esp Modalidad M Apoys al Proceso Presupuestario y para Mejorar Ja Eficiencia inslitucionat
Gobierno eficiente Programa Presupuestal 031 Oiperacién Adminisirafiva Eficiente y Eficas del Gaslo Pdblico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES
- Eslrategia " CALENDARIO REALIZADO -
ACTWIDAD Arty frace. d - 1t dos . Ju s
s Ho. ACT : ; ylree dol | ncuante] MO UNIDADDE | META — w2 | RJETIVO DE LA ACTIVIDAD | SUSTIFIGACION DE
{espackzs) {DESCRIPCION) Reglamento int. per actividad AVANCE RESULTADOS
jclave) MECIDA ANUAL 3o, 4o, ACUNMULADO
- 4e. TRIM | 20, TRIM ter, TRIM 20, TRIM 0. TRIM | 40, TRIM Ve HETA
TRIM | TRIM
Administrar los recirsos plblicos asignados a la Secrelaria y
Coordinacion suministrar los apoyos ER1-1.14 ) Outimizar el racursos pablico
General 1 humanos, maleriales y financieros que requieran las Unidades Ast. B Frace. | ER1-1.52 - | Documents 1 1 o o] 0 1 o [v] 1 100% .2 i 10 ;nr{ o sapbih d dy
Administrativa Administralivas de la ERI.13 N ejercer! esp 2
Secretaria, que previamenle hayan sido aulorizados
Infegrar y proponer & la persona Titular de |2 Secretaria, el
Coordinacian anteproyecto del ERS-L11 Mejorar |z programacion y la propuesta se
Generat 2 presupueslo anual de la Secrefaria y contrelar la aplicacién del |An. 8 Frace. il ERY-11.2 4.007.95 Accipnes 1 0 0 0 1 0 o] 4] s} 0% [destino del recursos del presenta en el mes de
Administrativa gjercicio FR1-413 siguiente afio fiscal oclubre
ipresupuestal
Goordinacién Coordingr con lzs Unidadas Adminisiralivas fa intagracion del i ‘ x:,?:;ra,;?f,::;?féﬁ::ﬁ o resnta on ol mes
General 3 Programa Operativo Art. 8 Frace. | Eft5-4.1.2 500000 Decumento 1 4 0 4] 0 1 0 0 1 100% estadop asequrar as metas del P de ensro
Admintstraliva Anua ER1-i.12 s y ased

1lde




Coordinacidn N . - ERI-L5.0 Aplicar con heneslidad y el ajersicio se cierra el
Generat 4 5*:;‘;:1 presupuesto de egresos de |z Secralafia y caordinar st |y gerage vl | eatriz 4000000  Acciones i o 0%  iresponsabilidad el presupussto | 31 de dicembre dai
Administcaliva ! ERI-4E3 autorizado a esta sesretaria 2024
Evaluar et ejercicio del presupueslo, proponiéndcle a la persona
Coordinacion Titular de Ja ERTAAL Calificar el aprovechamiento
Genaral 5 Secretaria, las medidas adminisirativas para la oplimizacion y Arl. 8 Fracc. VIIi ER1112 20,000.00] Documento 4 3 75% |detrecurso otorgade ala
Administrativa produciividad dal ERIL13 secretaria
misme
Coordinaditin Realizar las adquisiciones de bienes, arrendamienios, Ejercer de manera hanesta y
ordina i . .
[ d asi e a FRY-L1 .
General & c.nn‘ralac.:on & servicios, 'mmo lo corespondients Ia_s A B Frace, X Rty 0,000,000.00]  Acciones 20 15 25% Iranspa.re_r'[tfz los procesos para
Adrinistrativa enajenaciones de la Secretaria con apego & la Ley y demas ER1-1.3.3 1a adquisicion de algdin bien o
deposiciones apficables que de ella emanen sepvicio
Coordinacion t levar el registro y conlrol de los bianes muebles asignados a fa ERILAY . Garaniizar el coplroi de los
Ganeral 7 Secretaria con los ArL B Frace. Xl ERt.-1.1.2 60,000 Acclones 4 3 75% ibienes muebles asignades a
Administrativa resguardes correspondientes debidamenle suscritos ERi-19.2 esta secretaria
Coerdinacién Dosificar fos recursos financieros de acuerdo a su programacion ER1-11.1 . - el gjerciclo se derra el
General 8 |previamente ArL B Frace. | ER1-4.1.2 10000 | Acdiones 1 0 0% A:g;j" con responsaiidad el | "5 ¢ 40 ieormbre del
Administraiiva aulorizada ERI-143 9 2024
Coordinacion “roponer las adecuaciones presupuestales necesarias para 6 ERIA$1
General 9 buen funcionamiento Art. 8 Fracc. Xtiv | ERi-L42 Tramiies 4 3 T5% P::":”E;ﬁ:é in fallas
Administrativa de la Secretaria ERI-1.13 presup
3,000
Supervisar en forma paniddica el cumplisvento en e desarcllo del
Coordinacion ejarcicio del ER1-4.4.1 R Asegurar el cumplimiento dej
Genaral 10 presupuesto y propaner las medidas comectivas gue pracedan, en AR 8 Frace. Xvi ER1-112 Reunfon 4 3 76% |presupuesto otergado ala
Administrativa términos de las - ER1Ls dependencia
disposiciones legales vigentes 1,500
Proponer y aplicar los procedimientos necesaries pata
Coardinacian salvaguardar los bienes de ER1-110 Oplimizar el uso y conservasion
General 11 la Secralaria, asi como establecer acciones de conservacion Alt. 8 Frace. XXV | ERs-112 1,380,000 Acciones 4 3 75% |de los bienes que cuenta la
Administraliva prevantiva y correctiva ERI41.3 dependencia
para garanlizar &l use y funcionamienic adecuado de los mismos

2 de




Coordinacién Administrar y surcinistrar los maleriales ¥ equipos necesarios para ERI-1.11 Conlar con los maleriales
Genesal 12 |etbuen A B Frace, X0VI| ERi1i2 2500000 f  Tramites 8 2 2 2 2 2 750, [necesarios y en buen astado
Administraliva funcionamiento de las Unidades Administrativas de fa Secretaria FRR113 para el uso adectad de astos
materiates
Coordinacién Manejar, conirolar y registrar ef consuma del suminisiro de ERI-1. . .
Geners! 13 [combustibte de a foml | 2;‘\,,?"':’“‘:‘ Eairz 1,120,000 |  Acciones 12 3 a 3 3 3 750 |Dosilicar el combustivle
Administrativa vehicular asignado &-la Secrelaria ! ERI-1.13 . asignado a esta secretaria
Resguardar y vigilar el adecuado uso de Jos bienes muebles e
inmuebles propiedad Mantener en buenas
Caoordinacion de Gobierno del Estado, asignados a esla Secretaria, siempre ¥ ERI11.41 condiciones y segurcs los
Generzl 14 cuando se Arl. 8 Frace, XXIX| ERt1.12 823,000 Acciones 4 1 4 1 1 1 75% |bienes muebles e inmuebles
Administrativa encuentse con el debldo respaldo juridico, asf tomo con el saporie EREALS que ¥ene esla dependencia
financiero, para baje su cargo
el mantenimienio y conservacion
. g4
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