INSTITUCION:

Programa
Presupuestal:

UR PRINICIPAL:
UR DERIVADA:

Vinculacion PED
EJE RECTOR:

EJE TRANSVERSAL:

EJE GENERAL:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

il

7 oy

HUELTAA DICAIGAD ¥ COMPROMIED

. . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: 1!
SECRETARIA DE EDUCACION a la institucién % de
1er. TRIM 20. TRIM Jo. TRIM 40. TRIM Coment:
(4) Avance
UNIDADES DE PLANEACION, PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION 35,923,548.59
z A Fecha de Corte al 30 de Sepi
SECRETARIA DE EDUCACION 76,481,424 15 conciliadas ante la Secretaria de
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11 383,460 50 313,740 26 1,051,847 89 78%
Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura F uﬁnqona!-Prograrnj;_gi
ER2: DISMINUIR LA POBREZA Y DESIGUALDAD Finalidad | 1

ET2: IGUALDAD E INCLUSION

GOBIERNO

Funcién 3

ER2-5.4: GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE

APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS.

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

Subfuncion 2

ER2-5.4.1: FORTALECER LA FORMACION EN VALORES HUMANOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DIDACTICAS ESPECIALIZADAS

POLITICA INTERIOR

P036 UNIDADES DE PLANEACION, PROGRAMAC

Obietivo Estralégico’| o\ 1oDos LOS NIVELES EDUCATIVOS. Modaliiad} P EVALUACION
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
Arty |Estrateg METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES
UR' ACTIVIDAD fracc. ia Montos UNIDAD CALENDARIO REALIZADO TOTAL % DE OBJETIVO DE LA
(especifical No. ACT (DESCRIPCION) del [Vinculan}asignados por DE META ACUMUL | avancE ACTIVIDAD
} 3 Reglame| te actividad MEDIDA | ANUAL fer | TriM| 30 | 4o | fer. | 20. | 30. 40. Ao & (Bien o servicio que produce)
ntoint. | (clave) TRIM TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM vs META
Nimero
de
procesos Fortalecer la planeacion del
de Sistema Educativo Estatal a
N - planeacié través de la coordinacién de
Apoyo al otergamiento de los servicios 5 "
educativos, con la coordinacién en la ART. 31 y n mstrumfentos eflcte.ntes de
13 1 |aplicacién de las politicas, planeacion,  |FRACC.1y| T2 249,875.00 | 2Pi@dos |, 1 1 1 1 1 1 1 3 Tk A Franeacicn de mediano plazo
programacion y la presupuestacion del |V - cona !mplementacmn‘c.fe
sistema edicativo.edital acuerdo a mecanismos de las politicas
los educativas nacionales.
lineamient
0s
establecid
0s
Implementar cursos de acci6n
Contribuir a la mejora de la calidad Nimero por medio de los que se
educativa en las escuelas, mediante el ART. 31 e pretende impulsar
13 2 desarrollo estrategias de apoyo para FRAC.C. W ET2 209,265.11 Areetas 2 1 1 1 1 50% determinados programas e
lograr el mejor aprovechamiento de los analizados iniciativas, con el fin de resolver
alumnos. problemas especificos de la
educacion




Revisar los avances, asi como
Vigilar T mm— ART. 31 las adecuaciones programaticas
i ue el s
13 .g q p .p _0 se FRACC. ET2 249,000 | Informes 4 1 1 1 1 3 75% que se realicen al presupuesto
ejerza con racionalidad y congruencia - it
XIX con la finalidad de optimizar el
ejercicio del gasto corriente
Namero I -
» . i Realizar la gestion para el
Planeacion para el mejoramiento, de . 7
ey - mejoramiento de la
rehabilitacion y ampliacién de la programas £ . .
TS e ART. 31 d infraestructura ya existente, asi
u iva exis ; e o
13 L FRACC. ET2 240,000.00 |. 1 1 1 100%  |como la planificacién de nuevas
dando prioridad a los planteles escolares infraestruc i
Vil obras para proporcionar
€on mayores tura - i
; espacios dignos a las nifias,
rezagos. educativa e
) nifios y adolescentes
integrados
Proporcionar a las nifias, nifios y
adolescentes y al personal
’ . " ; docente y administrativo un
Coordinar las acciones de equipamiento ART. 31 ambiente de trabajo adecuado
] ra ;
13 para la mejora de los planteles ET2 300,000.00 | Entregas 2 1 1 1 50% 5 d
L FRACC. V seguro y eficiente que les
educativos '
permita llevar a cabo sus
actividades de manera efectiva
y satisfactoria.
Vigilar que la planeacién, desarrollo y o
. vz 2 Dar seguimiento a los
ejecucion de los Programas de Inversién | ART. 31 rogramas de inversion
: R inve
13 de la Secretaria de Educacion se realice |FRACC. Xl ET2 240,000 | Informes 4 1 1 1 1 3 75% prog i
| . aprobados pér la Secretaria de
de acuerdo a los lineamientos y Xl
. Desarrollo Sustentable
establecidos
Construir las MIR en coordinion
Elaborar las Matrices de Indoicadores de ART. 31 con las dreas responsables de
13 Resultados(MIR) de los Programas FRAC.C Vi ET2 260,000.00 | Matriz 1 1 100%  |los Programas de acuerdo con
Presupuestales : la metodologia del Marco
Logico
Promover la incorporacién de nuevas Implementacién de plataforma
tecnologias de la informacién, asi como ART. 31 ara simplificar el proceso de
13 & o ) : . ET2 375,800.00 | Programa 1 1 1 100% g I_ : P - _,p
la modernizacién del equipamiemto FRACC. XV recepcion y emision de
Tecnoldgico de los Centros Escolares documentos oficiales
Llevar a cabo reuniones de
Realizar reuniones de trabajo con la trabajo informativas para dar a
estructura de la S€tretaria de Educacion, | ART. 31 ,
13 - ET2 124,930.00 Runidn 3 1 1 1 2
para lograr una 3decuada planeacién, FRACC. VI =
coordinacién y gvaluacién institucional “e
a
/s il
. ? i =
EN E DEL P 3 DLR CTORA GENERAL DE PLANEACION Y
Ny
EDITH JAQUELI - o]
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):
Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

. Monto ejercido acumulado (5) Fecha
SECRETARIA DE EDUCACION h?: 1i1r:‘-':t?t?gir<11::1d(c';}a 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM Ai"’ﬂ::g
Unidades de Planeacidn, Programacidn, Seguimiento y Evaluacion 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
DEPARTAVIENTO DE EVALUACION EDUCATIVA 2,902,806.40 1,014,601.33 1,661,477.28 57%

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e Inciusion

toda la vida para todos.

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje duranie

ER2-5.4.1- Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los

Vinculacion Presupuesta de Egresos (Estructura Funcl

Finalidad 1

G

Funcion 3

Coordinacion de

Subfuncion 2

Politi

Madalidad

P0386: Unidades de Planeaci

Objetivo Estratégico {10): e Ev:
Vinculacion Programa sectorial o especial {12}
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
PR , METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) ey
UR No. AGT (14) AT i fﬁ:zt;ﬁﬁ asi ":.:.Zf: por| unipap De | META e il TOTAL L AC
oneelibeyci ) (DESCRIPCION) (15) Reglament| . .ve) (17) acgvidad (18) | MEDIDA (19 | AMUAL ;;rﬁu s r:;M r:':iv: for. TRIM{ 20. TRIM | 30, TRiM| _* | ACUMULADO [ =
o int. (16) (19 (20) : TRIM
(20) 20y | (20

Elaborar estrategias
operativas para la Promov
elaboracion, repreduccion,  |Art. 33, human
14 ,  |distribucion, aplicacion,y jfraccil, I, ET2 1,000,000.00 | Estratégia | 8 2 2 2 2 2 ;s 2 6 75% econ
supervision de los procesos IV, VI, VI, e logist
de evaluacion educativa Xl neces
estatales, nacionales e B

internacionales.

Cumplir
Coordinar, aplicary Art. 33, con el
supervisar los procesos de |fracc. II, Ill, ev
14 2 evaluacion educativa de IV, V, VI, ET2 500,000.00 |Evaluacion 3 2 2 2 2 2 2 P 6 75% educ
orden estatal, nacional e VI, 1%, X1, instituc
internacional. X ne
inte
difundi
\dentiicar y difundirlos ~ [*% 3% para I
14 3 hallazgos y resultados de X xlxu' ' ET2 1,000,000.00 | Estratégia 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75% imple
las evaluaciones educativas x1'u i EStTati




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

Monte asignado a

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha

- . RETARIA DE EDUCACIO R 5
INSTITUCION (1) SECRETARIA DE EDUCACION la Institucién (4) fer. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40, TRIM e
Programa Presupuestal (2):| Unidades de Planeacidn, Programacidn, Seguimiento y Evaluacion 35,923,548.58
UR PRINICIPAL (3):| DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
UR DERIVADA (3):|DEPARTAMENTO DE EVALUACION EDUCATIVA 2,902,806.40 1,014,601.33 | 1,661,477.28 57%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructurs Fune
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1 Gi
EJE TRANSVERSAL (8):|ET2: Iguaidad e Inclusion Funcién| 3 Coordinacion de
EJE GENERAL (9): ER2-5.4: _Garanhzar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante S Boliti
toda la vida para todos.
o o o |ER2-5.4.1: Fortalecer la formacion en valores humanos mediante esirategias didacticas especializadas en todos los ) P036: Unidades de Planeaci
Objetivo Estratégico (10):| . i Modalidad P
niveles educativos. Evi
Vinculacién Programa sectarial o especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCAGICN: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Art y fracc. 5 OBJE
UR ACTIVIDAD del Estrategia Montos WIS CALENDARIO REALIZADO e AC
— s [Ne.ACT(19) ety Reglament | YinCulante | asignados por| UNIDAD DE | .y ™ for — i S S Ha ok
(DESCRIPCION) {15) ; (clave) (17)| actividad (18) | meDIDA (1) | ANUAL | B 20 TR o |t o, TR 20, TR |30, TR | 40 | AcuMuLABa |, T e o 98
o int. (16) (19) (20} TRIM
(20) (20) (20
Coordinar y vincular a los  |Art. 33, coadyu
iveles cati | LIV i de la
14 g |Pveleseducalvnpamia B3R LM gy 200,000.00 | Reunién | 4 1 1 1 1 1 1 1 3 75% P!
implementacion de las v, VI, VI, ydele
estrategias de Evaluacién |V, X, Xl ap
Can
Di
Pl
- Art. 33, Evalua
va
14 ¢ |Bvaluacionde Proyectos o o\ y ET2 202,306.40°| Ribrica | 32 8 8 8 8 6 6 7 19 59% | enla
Institucionales
XV f
instit
asi
|
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| SECRETARIA OF

é EDUCACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

Monto ejercido acumulado (5)

Fe

; . H Monto asignado a
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCACION Ia insttucion (4) or TRIM o TRIN e TR o THIN A:,:.,ﬂ:;
RiegrEme. Presupue:(;;?.{ Unidades de Planeacidn, Programacidn, Seguimiento y Evaluacién 35,923,548.59
UR PRINCIPAL (3):| DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
UR DERIVADA (3):|[DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LA EDUCACION 3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructurs
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desiguaidad Fiakdad | 1
IE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion Funcion| 3 Coordinacior
EJE GENERAL (8): ER%~5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncion| 2
la vida para todos.
Jjetivo Estratégico (10): ER2-5.4‘4.1: Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| P P036 Unidades de Plar
educativos.
Vinculacion Programa seciorial a especial (12):
" PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
Becy fisve METAS SEGUIMIENTC DE AVANCES (21) OF
" | Estrateqi Montos
.m..,l.{? 2 (13) Nnﬁ:}c 2 f‘ ‘,:T“{‘DAD . Re 'Ijaerlnant Vis;-l;ulz?:t: asign:zrm por | UNIDAD DE :: EI:L ter. CALENDAZ!O 40, s TOTAL m;;ﬂis
(DESCRIPCION) {15} = (clave) (17)| actividad (18) | MEDIDA (19) rrim |29 TR S | TRIM [ter. TRIM| 20 TRIM | 30. TRIM to. | acumuiapo | | Saorr | B
oint. (16) (19) (20) TRIM
(20) {20) (20)
MAN
MANTENIMIENTO Articulo rcf"
S |
PREVENTIVO DEL EQUIPO 34, s
15 1 < : . ET2 350,000.00 | ACTIVIDAD | 120 30 30 30 170 99 25 294 245% |com
DE COMPUTO DE LAS AREAS|fraccion ADM
DE LA SECRETARIA v SECF

EDU
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w SECRETARIA DE

| EDUCACION

N HETA it ¥ ARG

INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal
S
UR PRINCIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

Vinculacién FED

EJE RECTOR (7):
iE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9);

sjetivo Estratégico (10):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

institucional 2024

Monto asignado a

Monto ejercido acumulado (5)

Fe

SECRETARIA DE EDUCACION past % de
la institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o0. TRIM 40. TRIM
Avance
Unidades de Planeacién, Programacidn, Seguimiento y Evaluacién 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LA EDUCACION 3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e Inclusion

la vida para todos.

ER2-5.4; Garantizar una educacion inc

lusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

ER2-5.41: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didcticas especializadas en todos los niveles

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructur:

Finalidad 1

Funcion 3

Coordinaciol

Subfuncion 2

Modalidad P

P036 Unidades de Plar

educativos.
Vinculacion Programa sectorial o especial (12);
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES {21)
i e Estrategia Monto Qk
LJ ey et o v:mul‘;?\lte asignadc:por UNIDAD DE Y, e i TOTAL WO
(empecifica) (13 14) < 14 g fer . 30. 4o. e
pcing bl (DESCRIPCION} (15) Reglament | \.ve) (17)| actividad (18) | MEDIDA (19) ANUAL | i (20 TRIM| o | rim [ter. TRIM| 20, TRIM | 30. TR | 40 | AcUMULADO g T
o int. (16) (19} (20) TRIM
(20) (20) (20)
MAN"
MANTENIMIENTO Articulo MEIC
LOS ¢t
CORRECTIVO DEL EQUIPO |34,
15 ; 0,000. SOLICITU 1 47 4 20 116 290% [COM
2 DE COMPUTO DE LAS AREAS |fraccion ET2 400,000.00 LICITUD 40 10 10 0} 10 3 44 o] o on
DE LA SECRETARIA vV SECR
EDUK
DAR#
MANTENIMIENTO CORR
CORRECTIVO LAS ol
INSTITUCIONES EDUCATIVAS| Articulo il
PARA ANALIZAR AULAS DE |34, ENCL
15 . 7 00. ACTIVIDA 5 5 ¥ 0 42 2109
3 TECNOLOGIA DE LOS fraccion ET2 85,000.00 | D 20 5, 5 5 15 2 4 1% -
CENTROS EDUCATIVOS Y DE |y igg(‘
LOS PROGRAMAS REGL
FEDERALES. LA SE
EDUC




SECRETARIA DE
EDUCACION

AT GIGHIDAT Y SN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

Monto ejercido acumulado (5)

Fe

A 3 - Monte asignado a
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCACION la institucién (4) P S T p— PE—— A.::; :ia
Fregrnd PresuPue?;E;_L Unidades de Planeacién, Programacién, Seguimiento y Evaluacin 35,923,548.59
UR PRINCIPAL (3):| DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
UR DERIVADA (3):| DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LA EDUCACION 3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructurs
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1
IE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusidn Funcion{ 3 Coordinaciér
EJE GENERAL (9): ER&:;S:;ﬁ:r;r:;ar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncien| 2
Jjetivo Estratégico (10): E‘}:z-s.:.t Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| P P036 Unidades de Plar
educativos.
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGQ EDUCATIVO
Aot T METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) o
i L i) el 5?:;?;2?1;: asigmrlt‘;zt:ipor unipapDE | META Lo i s TOTAL i
(especttcar 121 (14) JESCRIPC Reglament i ANUAL | Ter 50. 4o AVANCE | (Ejey
g o int (16) |(€1ve) (1T)| actividad (18) | MEDIDA(9) | "iq) " | TRIM | TRIM | TRIM | ror. TRIM| 20, TRIN| 30. TRIM ok | AEUMULADS: |y e i
(20) (20} (20
MEJO!
COND
YENT
DESARROU‘_O DE NUEVAS Articulo SECRt
TECNOLOGIAS EN APOYO A | SOLIGTIEE EE‘;C
. . ; . mos  |SERE
15 4 LA EDUCACION Y AREAS ¢ » ET2 750,000.0C L S 2 1 0 1 0 0 | 0 ] 50% | onq
ADMINISTRATIVAS DE LA |1 2¢€ion LASE
SECRETARIA DE EDUCACION]|!! EDUC
CONC
NECE
UNC|
ACTUALIZACION DE LA Articulo e
PAGINA WEB DE LA 34 sacl
15 5 ; ' ET 0,000.00 | SOLICITUD | 480 0 120 120 16 13 224 404 84%
SECRETARIA DE frascitn < 230, 12 20 | 120 7 S
EDUCACION. I, IV y IX AsSUP
Articulo MAN
MANTENIMIENTO DE LA 24 WEB
15 6 PAGINA WEB DE LA 2 o ET2 250,000.00 | ACTIVIDAD 8 2 2 2 2 6 4 6 16 200% |conN
SECRETARIA DE EDUCACION | 2¢¢iOn BUE!
I, IV y X FUN




AT TR Y CEMPREINY

| SECRETARIA DE
| FDUCACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

INSTITUCION (1):

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto asignado a

Monto ejercido acumulado (5)

Fec

% de

Programa Presupuestal
(@)

UR PRINCIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACI()N_ Y COMUNICACION DE LA EDUCACION

la institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Aviirics
Unidades de Planeacién, Programacion, Seguimiento y Evaluacion 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

IE TRANSVERSAL (8):

ET2: Igualdad e Inclusién

EJE GENERAL (8):

la vida para todos.

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y

de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

sietivo Estratégico (10):

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructurd

Finalidad 1

Funcion 3

Coordinacior

Subfuncién 2

f

Modalidad P

P036 Unidades de Plan

educativos.
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGLIIM_TENTO DE AVANCES (21)
Arty fTacs. | e trategia | Montos CALENDARIO REALIZADO e
UR No. ACT ACTIVIDAD del o META % DE
Ly (14) e B ; Pttt Vinculante | asignados por | UNIDAD DE ANUAL | ter 0 10 TOTAL AVANCE | (g
(DESCRIPCION} (15} CAIAMET | (clave) (17)| actividad (18) | MEDIDA (19) Trim |20 TRIM| o | TRIM [1er. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM fo. | ACUMULADO | | Tuer, | (H
o int. (18) (19) (20) TRIM
(20} (20) (20)
REALI
VALIE
DICTA
Articulo
VALIDACIONES Y DICTAMOS 24 'Efp':
15 7  |DE BIENES Y SERVICIOS 3 "o ET2 255,000.00 | SOLICITUD | 16 4. 4 4 4 39 29 230 298 1863% |
INFORMATICOS raceien NEO!
Ml
REQL
ADQL
SECR
SUBIR LAYOUTS DE NOMINA i
ESTATAL PARA EL PROCESO DE | Articulo DAR
CARGA EN EL PORTAL DE 34 % . PRO(
! 1 21 39 545,
15 8 RECEPCION SIIE EN EL SISTEMA |fraccion ET2 150,000.00 | REPORTE 72 8 18 18 18 5 5 2 5 it
DE INFORMACION Y GESTION- X DEN
EDUCATIVA [SIGED)




SECRETARIA DE
EDUCACION

AT S MDA T AORTEObD

INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal
().
UR PRINCIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

Vinculacién PED
EJE RECTOR (7):

IE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

i Monto asignado a Monto ejercido acumulado (5) Fet
ECRETARIA DE EDUCACION S p
- : UeA la institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A“f‘a::e
Unidades de Planeacién, Programacidan, Seguimiento y Evaluacion 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACIGN Y COMUNICACION DE LA EDUCACION 3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e Inclusion

la vida para todos.

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles

Subfuncién 2

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura

Finalidad 1

Funcion 3

Coordinacior

P036 Unidades de Plan

sjetivo Estratégico (10): i Modalidad| P
educativos.
Vinculacion Programa sectortal o especial (12)
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTQ DE AVANCES (21)
Aty e | e oirategia | Montos CALENDARIO REALIZADO (e
UR No. ACT ACTIVIDAD del . ) META : % DE
tespecifica) (131]  (14) SCRIPCIC ; Reglament Vincuiante | asignadoapan)  UNIBADBE f ygpng |1 e 3o. 40, POl AVANCE | g
{DESCRIPCION]) (15) g (clave) (17)| actividad (18) MEDIDA (19) (19) TRIM 20 TRIM| o | 1w |1er. TRIM] 20, TRIM | 30. TRIM do. ACUMULADD | 5o (tlent
o int. (16) s (20) an) 20} TRIM
. Articulo
ELABORACIONY 24 DAR ¢
15 9  |ACTUALIZACION DEL POA " " ET2 150,000.00 | REPORTE | 4 1 ] ] 1 [ ] | 3 75% |LOSF
DEL DEPARTAMENTO racen soLIC
Xl
DAR ¢
LOS £
FRAC
) FRAC
ACTUALIZACION DE REGISTRO Articulo ORG/
UNICO DE SERVIDORES 34, : - . |EJEC
" 7 1,
15 B g cos sena ENTBALEE.  |fraceifh ET2 125,000.00 | ACTIVIDAD | 24 6 8 6 6 & 5 6 18 5% |oe
FEDERATIVAS (RUSPEF) X FRAC
ANU
LA Ct
PERN
CON
REAL
CALE
CALENDARIZACION Y Articulo '::3‘
PROCRAMAS DE 34,
15 M R . ET2 200,000.00 | ACTIVIDAD 1 1 0 0 (0] Q (8] 0 Q 0% EL M
MANTENIMIENTO fraccion PREY
PREVENTIVO Y ARE
SECF
EDU




} oftgent

T

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

CSECRETAMIA DE
HDUCACHIH

INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal
(2):

UR PRINCIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

SECRETARIA DE EDUCACION e T Tt | R
Avance
Unidades de Planeacidn, Programacion, Seguimiento y Evaluacion 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DE LA EDUCACION 3,870,433.83 1,307,038 2,178,837 56%

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

IE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

sjetivo Estrategico (10):

Vinculacion Programa sectorial o especial (12).

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructur:

ER2: Disminuir la Pobreza y Desiguaidad Finalidad

ET2: Igualdad e Inclusion Funcién

ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subluncion
‘|la vida para todos.

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacidn en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveies Modalidad

educativos.

1

3 Coordinaciol
2
P P036 Unidades de Plar

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
{ SECRETARIA DE

YESSICA SARAI"MqNCADA VILLAGRANA

EDUCACTON
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGISC: VIANEY PONCE AHUMADA
DEINFORMACION Y COMUNICACION
DE LA EDUCACION

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
RS, METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) o
CG.
se | o AcT ACTIVIDAD del | Estrategia|  Montos e CALENDARIO REALIZADO S
(smpectouy (1] {14) DESCRIPCION) (15) Reglment] | TorHARtR | asidais por {f UMIDADBE § pygy, - fus . | 4o Ao | AVANCE | Bien
WRICRIES e ; {clave) (17) | actividad {18) | MEDIDA (19} 1oy | TR (2 TRME o | TRIM [ter TRIM| 20, TRIM | 30. TRIM| %0 | AGUMULADO |y
o int. (16} (19) 20 (20) 6} (20) TRIM
Articulo
COORDINACION DE 34, ) s BRINI
15 12 y ET2 205,433.83 1 1 i [ 1 3 75% |-
ARCHIVO fraccion P —
X /|
-
CED oA TO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y




INSTITUCION (1):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):

TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):

tivo Estrategico (10):

Programa
Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto asignado a la
institucion (4)

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboraci¢

1er. TRIM

20.TRIM 30. TRIM

40. TRIM

% de
Avance

UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAMACION,SEGUIMIENTO Y EVALUACION

35,923,548.59

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA

2,248,870.11

DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR Y ESTADISTICA

8,073,971.53

$2,555,905.27 $3,989,854.27

Vinculacién Presu

puesto de Egresos (Estructura Funch

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

Gob

ET2: Igualdad e Inclusion

Coordinacién de la

todos.

ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y pro

mover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

Politica

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles educativos.

Finalidad 1
Funcién 3
Subfuncion 2
Modalidad P

P0O36:UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAN

Vinculacion Programa sectorial o especial (12):

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REGAZO EDUCATIVO
Art y frace Estrategi METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
UR | No ACT ACTIVIDAD gal N ""°’;‘°S META CALENDARIO REALIZADO oraL | ®DE OBJETI
{especificn) ; inculant| asignados por| UNIDAD DE AVANCE ACTI
= 14 | 3 ANUAL | Ter 30. do ACUMULAD
a9 il (DESCRIPCION) (15) ielif'?f;f e (clave) | actividad (18) | MEDIDA(19) | "o ™ | tRim | 2 TRV | TRIM | TRIM ot | 20 TRIM | 40 TRIM ) vs | (Bienoservicio
: "7 (20) (20) 20) 20) RI RIM META
PROPORCIONAR Y RES
INFORMACION ADECU
& ACADEMICO, CON LA |
CAPTURA DE INFORMACION DE ART.35 i ESHTROLEOUGAT
ESTADISTICA EN BASE DE DATOS B o [SITUACION ACADEMIC
16 1 opl GISTEMA ESTATAL DE LGS ojshntd ET2 474,939.50| CAPTURA 701 701 701 0L | A0 [ e
NIVELES DE EDUCACION BASICA
PROPORCIONAR Y RES
INFORMACION ADECL
CAPTURA DE INFORMACION DE Gi“cﬂg:gggligﬁé;
ESTADISTICA EN BASE DE DATOS ART.35 AR ACADENIE
16 2 DEL SISTEMA ESTATAL DE LOS ET2 474,939.50 CAPTURA 270 270 270 270 100%
FRACC VI DATOS DE ESCUELAS
NIVELES DE EDUCACION MEDIA c
SUPERIOR Y SUPERIOR
DAR VALIDEZ AL DOC!
EXPEDICION DE DUPLICADCS DE SOLICITADO, VERIFICA
CERTIFICADOS DE NIVEL BASICA ART.35 o |HACE LAENTREGA DE
16 3 ¥ EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y | FRACC VI ET2 150,000.00 VALIDACION 1280 320 320 320 320 217 205 375 797 33% |escolar
SUPERIOR
DOCUMENTO OFICIA|
EXPEDICION DE TITULOS DE ART.35 ESTUDIOS SUPERIORE
16 4 | UVEL EDUCACION SUPERIOR ERaCE ET2 474,939.50| EXPEDICION | 4,900 | 1,225 | 1,225 | 1,225 | 1,225 | 624 | 594 | 609 1,827 | 25% |escotar
ELABORACION DE FORMATOS DE _ g;ﬁ’:'l‘f;‘:'\':{ :’“:UE:E:
CERTIFICADOS DE LOS NIVELES ART.35
16 5 DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR | FRACC II ET2 589,757.00 | ELABORACION | 39,000 20,000 19,000 23,000 23,000 59% |ACREDITACION DEL A
Y SUPERIOR




INSTITUCION (1):

Programa
Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):

TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (S):

livo Estratégico (10):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

il

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto asignado a la
institucion (4)

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaborac

1er. TRIM

20. TRIM

30. TRIM

40, TRIM

% de
Avance

UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAMACION,SEGUIMIENTO Y EVALUACION

35,923,548.59

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA

2,248,870.11

DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR Y ESTADISTICA

8,073,971.53

$2,555,905.27

$3,989,854.27

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e Inclusion

todos.

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles educativos.

Vinculacion Programa sectorial o especial (12):

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funt

Go

Coordinacidn de |

Politic

Finalidad 1
Funcién 3
Subfuncién 2
Modalidad P

P036:UNIDADES DE PLANEACION,PROGRA

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REGAZO EDUCATIVO
Artyfrace Estrategi METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
: i B
UR No. ACT ACTIVIDAD del . a . Montos META CALENDARIO REALIZADO TOTAL % DE OBJET
(smpocifica) | 14 41 ; 6 Reglament | Vnculant asignados por|  UNIDADDE | 0 [ fer 30. 40, ACUMULAD |AVANCE ACT
(13) (DESCRIPCION) (15) Qgﬂ (16) e (clave) | actividad (18) MEDIDA (19) (19) TRIM 20. TRIM TRIM | TRIM T1I:IrM 20. TRIM T?I::M 4o. TRIM o M;A (Bien o servicic
3 (17) (20) (20} (200 | (20)
DOCUMENTO OFICIA
ESTUDIOS TERMINAC
ELABORACION Y EXPI
s ART.35 CERTIFICADOS A LAS
EXPEDICION DE CERTIFICADO A CICLO ESCOLAR)
16 5 |pE NIVEL BASICO ERAGE i ET2 474,939.50| DOCUMENTO | 14,250 14,250
DOCUMENTO OFICIA
ESTUDIOS TERMINAC
ELABORACION Y EXPE
EXPEDICION DE CERTIFICADOS
16 7 |DENIVEL EDUCACION MEDIA ARE3S | e 474,939.50| DOCUMENTO | 20,000 20,000 1,789| 1,883 | 2098 5,770 | 18% [CERTIFICADOS ALS
FRACC VII CICLO ESCOLAR)
SUPERIOR
DOCUMENTO OFICIA
ESTUDIOS TERMINALC
ELABORACION Y EXPI
ART.35 CERTIFICADOS A LAS
EXPEDICION DE CERTIFICADOS - : o/ |CICLO ESCOLAR)
16 8  |pE NIVEL SUPERIOR ERRCENI ET2 474,939.50| DOCUMENTO | 7,600 7,600 1,137 1,118 | 773 3,028 | 30%




INSTITUCION (1):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):
TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

tivo Estratégico (10):

Pregrama
Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

3

=
e

Monto asignado a la

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracl

Ll institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 0. TRIM | T
UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAMACION,SEGUIMIENTO Y EVALUACION 35,923,548.59
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR Y ESTADISTICA 8,073,971.53 $2,555,905.27 |  $3,989,854.27

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e Inclusion

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para

todos.

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles educativos.

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funci

Got

Coordinacion de la

Finalidad 1
Funcién 3
Subfuncion 2

Politicz

Modalidad P

P0O36:UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAR

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REGAZO EDUCATIVO

Art y fracc Estrategi METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
UR No. ACT ACTIVIDAD ot = Montos META CALENDARIO REALIZADO roraL | %DE OBJETI'
(ompecifica) : Vinculant| asignados por |  UNIDAD DE AVANCE ACTI
. (14) Reglament & ANUAL | Ter. 30 40. ACUMULAD
(13 (DESCR'PCK)N) (15) oei%t. (15) e (vlave) | actividad (18) MEDIDA (19) (19) TRIM ZDk;uRlM TRIM TRIM T1RG:‘M 20. TRIM T-:;M 40. TRIM o M;A (Bian o servicio
(17) (20) ) (20) (20)
REALIZAR PROYECTO C
ARCHIVOS DE LOS DO
QOFICIALES,QUE CONSI!
DE UN DOCUMENTO F
ARCHIVO EN FORMAT(
UTILIZACION DE DISPC
DIGITALIZACION DE ARCHIVOS Y COMO ESCANER.AHOF
DOCUMENTOS DE EDUCACION ART.35 QUE OCUPAN Y RAPID
16 12 |BasicAY DE EDUCACION MEDIA | FRACC XI ET2 474,939.50| PROYECTO 1 1 AUSQUEDADELES AR
SUPERIOR Y SUPERIOR
REALIZAR PROYECTO [
ESCUELAS DE EDUCAC
DONDE SE REALIZARA
DIGITALIZACION DE ART.35 CON ESTADISTICA DE (
16 13 INFORMACION DE ESCUELAS DE ET2 474,939.50 PROYECTO 1 1
MEDIA SUPERIOR FRACCXI
CONECTAR Y RESPALD,
LAS ESCUELAS DE NIVE
SUPERIOR Y SUPERIOR
ART.35 EL RESGUARDO YA QU
16 14 CERTIFICACION EN RED FRAC.C I ET2 474,939.50 PROYECTO 1 1 PARA LA SECRETARIA [




INSTITUCION (1):

Programa
Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Institucional 2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

£

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto asignado a la
institucion (4)

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboraci

1er. TRIM

20. TRIM

3o. TRIM

4o. TRIM

% de
Avance

UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAMACION,SEGUIMIENTO Y EVALUACION

35,923,548.59

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA

2,248,870.11

DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR Y ESTADISTICA

8,073,971.53

$2,555,905.27

$3,989,854.27

Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funci

EJE RECTOR (7):|[ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad 1 Got
TRANSVERSAL (8): |ET2: Igualdad e Inclusion Funcion 3 Coordinacién de la
ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para Subfuncian 9 Politics

EJE GENERAL (9):| ™

P036:UNIDADES DE PLANEACION,PROGRAN
Modalidad p d

livo Estratégico (10):|ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles educativos.

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REGAZO EDUCATIVO
Estrategi METAS SEGUIMIENTQO DE AVANCES (21)
ALY TREs R Montos CALENDARIO REALIZADO : OBJETI
UR No. ACT ACTIVIDAD del = g META ToTAL | *DPE
(mpecifea) (14) g o e Vinculant| asignados por UNIDAD DE ANUAL | fter 30. 40 ACUMULAD AVANCE ACTI
1E} (DESCRIPCION) (15) Oeignt (16) e (clave) | actividad (18) MEDIDA (19) (19) TRIM 2“';:"\"[ TRIM | TRIM TIR?II 20. TRIM TBRCI,M 40 TRIM o M;A (Bien o servicio
‘ (17) @o) | @ | eo | po |TRM
DAR VALIDEZ ¥ LLEVA
ALUMMNOS Y ESCUELAS
SISTEMA DE COMPUTO ESCOLAR | ART.35 COMO LA EXPEDICION
18 15 |pE EDUCACION BASICA eracext | ET2 1,000,000.00 PROYECTO 1 OFICIALES
LLEVAR LA REVISIONY
TITULO PROFESICNAL
EXPEDIDO POR LA INS
GENERAR EL TRAMITE
SISTEMA DE COMPUTO ESCOLAR | ART.35 VEZ SE AEGISTRA DEN
§ PLATAFORMA DIGITAL
15 e SIPERIOR e | 474,940.50| PROYECTO 1
CAPACITAR AL PERSOP
PARA BRINDARLES HE
CAPACITACION AL PERSONALDEL|  aApT.35 BUEN DESEMPERNO DE
16 17 DEPARTAMENTO CONTRCL £ ET2 474,939.53 /,C_UEﬁ? 1 1
ESCOLAR Y ESTADISTICA FRACCXI S BTy

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DORO EL POA
R S

MOS DEDBA

GOBIERNO DEEEATHECH
‘JCLHL|H|C;61;
EDUCAC
ARTAMENTO DE CONT
DEi‘%%uNmsmmsm




