PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024 ofgt

Monto - :
id lad ha de elaboracién 2024
INSTITUCION (1): Secretaria de Educacién fanadoa la Monto e} ) e de 6 . LSideMarzode
institucién (4) | 167 TRIM 20. TRIM 30.TRIM |40. TRIM[ ,°° Comentarlos
Rrograa Presu’me?;! Transparencia y Rendicion de cuentas 10,095,870.16
UR PRINICIPAL (3):|Secretaria de Educacién 76,481,424.15
UR DERIVADA (3):|Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién 814,306.96
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura F |-Prog a) (11)
EJE RECTOR:|ER2: Disminuir la pobreza y Desigualdad. Finalidad | 1 Gobierno
EJE TRANSVERSAL Funcién| &
:|ET2: igualdad e Inclusién. Otros Servicios Generales
EJE GENERAL: E.R2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la Subfuncin| 4 ) L
vida gara todos. Acceso a la informacién Pdblica Gubernamental
Obiive Extistisico, -5.4.T: Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Nibdsiidad] #8
) siralegico: o gucativos. odace MO047 Transparencia y Rendicion de cuentas
Vincul Prog ial 0 especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. Estrategia Montos
UR | No.acT ACTIVIDAD dell ) G o | Fasignados {1 2 Jivierail 1 - GALENDARIO REALIZADO Tora | %oe |  OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
> Reglamento por actividad ANUAL| fer. | 20. | 3o. | do. | (| 50 | 5 | . |ACUMULA|AVANCE (Bien o servicio que produce) (22) RESULTADOS (23)
int. (clave) (17) (18) MEDIDA | ~(1g) | TRIM | TRIM | TRIM TRIM i | eina | vrin Lenin | Do ve MEVA
(20) (20) | (20) | (20)
R . R i d ficitudas.d Art.10 DOCUMENT Dar contestacién en tiempo y forma a las solicitudes
ecepcion y Respuesta de solicitudes de recibidas en esta Unidad de Transparencia, asi dar
5 1 el Fraccll, VY ET2 414,000.00 5 150 | 40 | 30 | 35 | 45 i ath Eou e DR St L St
VI. Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Enviar en tiempo y forma los Informes Bimestrales, al
& i N ITAI (Instituto de Transparencia y Acceso a la
5 3 Informe‘s al ITAl de las sollufudes realizadasa |Art. IX Fracc. 2 100,306.96 | INFORME 7 ) 2 ) 1 S F e mie o
esta Unidad de Transparencia . IVYIX. de la Ley de Ti iay Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nayarit.
Actualizacién del SIPOT y Portal de fundi i 8
1 ; ACTUALIZAC Difundir en Intemet la informacién fundamental de la
5 3 |Transparencia. Artdofrace. | g 75,000.00 4 1 1] 1|1 y cumplir con fa obligacién del Art. 33 de Ia
y VIl ION Ley de Ti iay Acceso a la i
Art. 10 F Publicar las actas de comité mensuales en la pagina
o o . racc. de tranparencia en tiempo y forma, y asi dar
5 4 Elaborar Actas del Comité de Transparencia . yv. ET2 75,000.00 ACTA 12 3 3 3 3 cumplimiento al Art.33 fraccion Il Y VIIl, de la Ley de
Transparencia
Art. 10 F 8
5 5 [Reuniones del Comité de Transprencia. i ek ET2 150,000.00| REUNION | 12 3 | 3| 3|32
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