PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

. 1 Monto ejercido acumulado (5 Fet
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCACION Mol aagiadoalls el e
institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Arancs
Programa Presupuestal (2);| Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,472.93 Faghis
UR PRINICIPAL (3):| SECRETARIA DE EDUCACION 130,085,385.12 concili
UR DERIVADA (3):| DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25 4,118,286 26%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura F
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad [ 1 G
EJE TRANSVERSAL (8):[ET2: Igualdad e Inclusion Funcion| 5 Asuntos Finan
EJE GENERAL (9):|ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncion| 2
la vida para todos. Asunto
Obijetivo Estratégico (10): ER2-5.A.1.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalided| M M031: Operacién Administ
educativos.
Vinculacién Programa sectorial o especial {12).
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. | o teqia CALENDARI REALIZADO RH
UR No. ACT {14) ACTIVIDAD del Vinculaite Montos asignados U“;%AD META | ALEN 0 ks %4 DE
(espeifica) (13) CRIPC 5 Reglament por actividad (18) ANUAL | Ter. 3o. do. AVANCE vs| (Bien
hEHRIPCIN 23 = = (16 | (c1ave) (17) MEDIDA | (o™ | TRIM |20 TRIM (20) TRIM | TRIM |fer. TRIM| 20. TRIM | 0. TRIM o bl 20 s
19) (20) (20) | (20)
Superv
admini
autoriz
eeur
Supervisar la ejecucion de los La ajc
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(Telebachillerato)  atendiendo ArtiE procedi g I?cat
9 1 las disposiciones legales o ET2 2,301,736.75| . 30 6 6 8 10 6 6 8 20 67% P .

. .| Fraccion VI miento suscrit
aplicables y los convenios Estatal
suscritos por el Ejecutivo Estatal )

or conducto de la Secretaria secret:
P modifi
necesz
correc
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Autorizar la documentacion .
. Autori
correspondientes a los gastos neces:
ejercidos por las Unidades eroga:
Administrati 26, P di
9 2 iR ) P ET2 3301,73675| o' 200 | 10 30 g0 | 80 10 30 80 120 60% |presuj
conformidad con las| Fraccion Il miento la
disposiciones aplicables.{ Fondo TS
Revolvente, Programas de .
- dispos
Inversion)l)




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

H Monto ejercido acumulado (5) Fi
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUGACION wlaetto asic nae AR =
institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM Avance
Programa Presupuestal (2):| Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,472.93 Eehe
UR PRINICIPAL (3):| SECRETARIA DE EDUCACION 130,085,385.12 conci
UR DERIVADA (3):|DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25 4,118,286 26%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1
EJE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion ' Funcion| 5 Asuntos Fina
EJE GENERAL (9):|ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncién| 2
la vida para todos. Asunt
Objetivo Estratégico-(10): ERZ-5.{:.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| M MO031: Operacién Adminis
educativos.
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fTace-| Eqtrategia CALENDARIO REALIZADO o
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del Vincu[aite Montos asignados UNI;[:EAD META 2 Sy % DE
(wspecifica) (13} DESCRIPC 15 Reglament por actividad (18) ANUAL | Ter 3o 4o. AVANCE vs| (Bies
\DESCRIPCIOR {5y i ig:“_ (1g) | ©12ve) (17) MEDIDA | o™ | TRIM |20, TRIM (20)| TRIM | TRIM [1er. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM ol bl TS g
(19) (20) (20) (20)
Proves
Administracién adecuada de el <«
materiales, arrendamientos vy conse
servicios, de acuerdo a las . rehab
. » Art 26, Procedi
9 3 necesidades de operacion de las o ET2 2,301,736.75| . 500 100 150 150 100 100 150 100 350 70% |en ge
. f A Fraccion VI miento .
diferentes dreas, ajustandose al servic
presupuesto asignado mater
las
admir
Revisar en coordinacion con el
Departamento de  Recursos Vigilal
Humanos, que los tramites de interil
interinatos, licencias econ¢
- . 2 . :
9 4 econdmicas,  permisos  y| Art25, ET2 3.301,736.75| "7 | 1000 | 250 250 250 | 250 | 250 | 250 | 200 700 70% <M
comisiones del personal de esta| Fraccion XV miento traba,
Secretaria se encuentren bien Secre
documentados, y mantener perio
informado al Titular sobre estos titula
tramites.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

" . i Monto ejercido acumulado (5) Fe
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCACION Morit asigriude &-ia T
institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM Avance
Programa Presupuestal (2):| Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,472.93 Facha
UR PRINICIPAL (3):| SECRETARIA DE EDUCACION 130,085,385.12 concil
UR DERIVADA (3):|DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25 4,118,286 26%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1 f
EJE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion Funcion| 5 Asuntos Fina
EJE GENERAL (9):|ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncion| 2
la vida para todos. Asuntc
Objetivo Estratégico (10); ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| M MO031: Operacion Adminis
educativos.
Vinculacion Programa sectorial o especial (12)
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
Attt frare METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) Ot
y frace. :
R | o acT 10 FETIDAD del | i Chiante | Montos asigrados | UTAR | wera EaoL vl REALIEAZE
{eapacifica} (13) ‘ ESCRIPCION) (1 Reglament por actividad (18) ANUAL | Ter 3o. 40. AVANCE vs| (Bian
{PESERIBCIGNY 115 oint (16) | €12ve (17 MEDIDA | ™0™ | TRIM |20, TRIM (20)] TRIM | TRIM |fer. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM e || AGUMILARG: | erra g
(19) {20) (20} (20)
Supen
admin
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politicas, normas, sistemasy como
procedimientos que aseguren la|  Art 26, — recurs
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
oo Institucional 2024

; i i Monto ejercido acumulado (§ Fe
INSTITUGION (1): SECRETARIA DE EDUCACION Mento asignado 4 [a &) —
institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Riahis
Programa Presupuestal (2):| Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,472.93 Fecha
UR PRINICIPAL (3):|SECRETARIA DE EDUCACION 130,085,385.12 concll
UR DERIVADA (3):|DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25 4,118,286 26%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura |
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1 (
EJE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion Funcién| 5 Asuntos Final
EJE GENERAL (9):|[ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncién| 2
la vida para todos. Asuntc
Objetivo Estratégico (10): ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| ™ MO031: Operacion Adminis
educativos.
Vinculacién Programa sectorial o especial (12).
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
METAS SEGUIMIENTO DE AVANGES (21)
Arty frace. | oot ategia CAL| o LIZAD OF
LR No. ACT (14) el dol Vincu!a?tte Morios aslgnados UNSEAD =LA it o = TOTAL LS
(espesifica) (13) ) (DESCRIPCION) (15) Reglament por actividad (18) ANUAL | ter. 30 40. 40 AcUmMULADG |AVANCE vsl (Bien «
: (clave) (17) MEDIDA |~ TRIM [20. TRIM (20)| TRIM | TRIM |[fer. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM : META
oint (16) 19 (19) TRIM
(19) (20) (20) (20)
i Atends
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

!

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de el

Monto asignado a la
institucion (4) 1er. TRIM

20, TRIM 30. TRIM

% de

40, TRIM Avance

OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO

420,968,472.93

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

16,112,157.25

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

18,608,604.35

6'041,433.28 9,527,317.98

ER2:Disminuir la pobreza y Desigualdad

ET2: Igualdad e inclusion

ER2-5-4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad promover opo|

rtunidades de aprendizaje, durante toda la vida para todos

ER2-5.4.1:Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especiali

izadas en todos los niveles educativos

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcior

Finalidad 1

GOBIERNO

Funcién

ASUNTOS FINANCIEROS

ASUNTOS HACENDARIOS

Modalidad

5
Subfuncién 2
M

MO031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFIC

PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO

Nitopbitte s METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETN
e vl e ACTIVIDAD del | URMeHR | agignados |UNOAD| wera | CALENDARIO & _ AL IR %4 DE ACTI
{exprcliica) (13} 2 (4 (DES(‘,RIP(}ON) (15) Reglament e ar't[t;; por actividad E?;D ANUAL [ Ter [ 3 4o. | ia Acéﬁf}ﬁmo AVANCE | (Bien o servici
oint. (16) (clave) (17) 18) MEDIDA | /1o, | TRIM |20. TRIM (20)| TRIM | TRIM [der. TRIM|2a. TRIM) 30 TRIM| Lo vs META @
(19) (20) 20y | (20)
PROPORCIONAR
DOCENTES Y PEl
10 CONSTANCIAS HOJAS DE SERVICIOS Y [ART.27 DOCUMEN APOTALAA
= CREDENCIALES FRACCION VI Bl T0 6250 | 4330 950 1050 EHEACION, B
‘ OFICIALES PARA
NECESIDADES C
2,500,000.00 SRESCHTEN
SOLICITUDES DE UN SERVICIO ASI COMO
LA INTEGRACION DE LOS SOPORTES
DOCUMENTALES ¥ LEGALES QUE SR PAGAR LIQUID#
10 2 FERMI'I"AN TRANSFORMAR UNA FRACCION IV ETZ = 5700 114 1124 1287 DE SALARIO SE(
PETICIGN EN UN PRODUCTO TERMINAL, ‘ CORRESPONDA
ALTA, BAJA, PROMOCION, LICENCIA CON
© SIN GOCE DE SUELDO 1,608,604.35
) i — ENTREGAR LOS
10 3 ESTIMULOS DEL DIA DEL MAESTRO FRACEIO XIV ET2 e 1 1 RECONOCIMIE!
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10 4 Pt p—— FRACCION XIV ET2 . - 1 1 RECONOCIMIE|
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# 41..\. ;
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal

(@)

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):
Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

JE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

bjetivo Estratégico (10):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

Monto ejercido acumulado (5)

i o

|
P

Fecha de ela

: Monto asignado a
SECRETARIA DE EDUCACION e y
la institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 4. TRIM | 208
MO031 Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 438,322,903.01
09 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25
11 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 6,394,170.29 1,847,447.22 2,850,478 44 57%
Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional Program:

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1 Gobierno
ET2: Igualdad e Inclusion Funcién|  § Asuntos Financieros y
ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfuncién| 2
la vida para todos. Asuntos Hacen
ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| M

M031 Operacién Administrativa Eficien

educativos.
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Sy el 7] Montos METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
wr | wo.ac ACTIVIDAD del | Vincula 35‘9:;‘*“ unoap be | META GALENDARIO REALIZADO nile, woe | OBJETIVO DE LA Al
sspaciiica) (13 14 a6 1er 30, 40. VANCE N O SOIVIC
(esoeciica) (13) (14) (DESCRIPCION) (15) Reglament nte actividad | MEDIDA (19) ANUAL s 20. TRIM 2 | ria ber. i 20. T g0, TRIM 4o ACUMULADO :’ b (Bien o servicio que prog
oint. (16) | (clave) (19) (20) TRIM
a7 (18) (20) (20) | (20)
GESTIONAR ANTE LA SECR
. Art. 28 z ) o |ADMINISTRACION EL PAGC
11 1 TRAMITE DE VIATICOS frace. V ET2 |710,463.36 TRAMITE 7Q0 140 190 190 180 378 248 124 750 107% VIATICOS A LOS SERVIDOR
AUTORIZADOS
DAR TRAMITE OPORTUNO
FACTURAS PARA PAGO A
PROVEEDORES POR BIENE
SERVICIOS OTORGADOS A
Art. 28 . o  |SECRETARIA EN APEGO A |
11 2 RECEPCION DE FACTURAS fraccV ET2 |710,463.36 RECEPCION 310 74 75 75 86 76 80 82 238 77% LINEAMIENTOS EMITIDOS
SECRETARIA DE ADMINIST
SECRETARIA DE LA CONTR
GENERAL DE GOBIERNO D
DE NAYARIT.
REALIZAR EL PAGO A LOS
Art. 28 PROVEEDORES POR BIENE
11 3 PAGO A PROVEEDORES Frace Vil ET2 |710,463.36 PAGO 280 70 70 69 71 72 80 80 232 83% SERVICIOS PROPORCIONA
SECRETARIA
QUE LA SECRETARIA SE
ENCUENTRE EN CONDI
Art. 28 REALIZAR GASTOS MEN
11 4 NDO FIJO DE T2 |710,463. FONDO 40 1 12 : 10 35 88%
Fo i CAlA fracc.lV E 46336 N 10 e o o - IMPREVISTOS INDISPEP
PARA EL BUEN FUNCIO
DE LA ENTIDAD




INSTITUCION (1):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

SECRETARIA DE EDUCACION

Monto asignado a

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de el2

% de

la institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM i
Rrograma PFESUPUE?:! MO31 Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 438,322,903.01
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25
UR DERIVADA (3):|11 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 6,394,170.29 1,847,447.22 2,850,478 44.57%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Program
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Elnsided) 1 Gobierno
JE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion Funcien| 5 Asuntos Financieros y
EJE GENERAL (9): ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda Subfundcisn 2
la vida para todos. Asuntos Hacen
bjetive Estratégico (10): ER2.5.4.1: Fortalecer la formacion en valores humanos mediante estrategias didécticas especializadas en todos los niveles Modalidad| M - o ) .
educativos. MO031 Operacién Administrativa Eficien
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Arty e ““i:“” Montos METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
wr | o act ACTIVIDAD del |Vincula [ TSRS | oe | META CALENDARIO REALICARO o | ®pE |OBJETIVODELAA
wapecifica) (13 14 A ler. 30. 40. AVANCE servicio que
(sspacifica) (13) (14) (DESCRIPCION) (15) Reglament nte actividad | MEDIDA (19) ANUAL ik 20. TRIM rrna | rria Lrer. TRIM| 20 TRIM | 30, TRIM 40. acumuLADo | AVERCE (Bign 0 servicio que pro
oint. {16) | (clave) (19) (20) TRIM
Az (18) (20) (20) | (20)
SOLICITUD DE FONDO SOLICITAR EL REMBOLSO /
REVOLVENTE Y PAGO DE  |Art. 28 SECRETARIA DE ADMINIST
11 5 PROVEEDORES DE frace. V ET2 |710,463.36 | SOLICITUD 90 15 25 25 25 20 25 30 75 83% PARA SOLVENTAR EL FLUJ
RECURSO ESTATAL EFECTIVO DE ESTA SECRET
QUE LA SECRETARIA CUM
COMPROBACION DEL Art. 28 COMPROBAC LOS REQUERIMIENTOS ¥ C
T ET2 |710,463.36 2 2 2 2 0 2 4 67%
6 RECURSO ESTATAL fracc. VII cteesd ION 6 9 ¢ PARA EL BUEN FUNCIONA
LA ENTIDAD
ELRORRR CTRAMITAR _ o TRAMITAR GASTOS Y ADQ
ORDENES DE PA DE LOS |Art. 28 P
11 7 PROGRAISVIAS DEGO § Vi ET2 |710,463.36 TRAMITE 76 6 22 24 24 6 22 35 63 83% |EN GENERAL DE LOS PROC
: TaLE: ESTATALES Y FEDERALES
INVERSION
REALIZAR EL CONTROL CC
FINANCIERO DE LA SECRE
Art. 238 EDUCACION ASI COMO EL
CONTROL CONTABLE Y 2
11 8 FINANCIERO fracc. ET2 |710,463.36 TRAMITE 200 50 50 50 50 55 56 50 161 81% |DEL GASTO, CONCILIACIO
IX,X,X1, X1 CUENTAS BANCARIAS, CO
LOS INFORMES CONTABLI
DERIVEN DEL AREA




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

i o

B P Monto ejercido acumulado (5) Fecha de ela
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCACION Montg ealynaco s o
la institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o0. TRIM 40, TRIM dianaa
Piograma Pres""“"'z’;‘;! M031 Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 438,322,903.01
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16,112,157.25
UR DERIVADA (3):|11 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 6,394,170.29 1,847,447.22 2,850,478 44.57%

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional Program.
Finalidad 1

Vinculacion PED
EJE RECTOR {7):

JE TRANSVERSAL (8):

ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Gobierno

ET2: Igualdad e Inclusion

ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos.

ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles

Funcién 5 Asuntos Financieros y

Subfuncién 2

EJE GENERAL (9):
Asuntos Hacen

Modalidad M

bjetivo Estratégico (10): o . "
M031 Operacién Administrativa Eficien

C. AGUED.

educativos.
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
Arty frace "'";; Montos METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
wr | No.act ACTIVIDAD dal | Vincula | 25ignados META CALENDARIO REALLCARO woe | OBJETIVO DE LA Al
i) § 118 (DESCRIPCION) (15) |Reglament| nte e UNIDAD DE JanuaL | tee oo gy | 30. | do 4o clln?tirltkno AHACECE S O SEROIE (8 e
i actividad | MEDIDA (19} | 1oy | TRIM | TRIM | TRIM |fer. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM | vs META
oint. (16) | (clave) (19) (20) TRIM
(A7 (18) (20} (20) | (20)

ATENDER LAS SOLICITUDE!
AUTORIZADAS QUE SEAN |
RECEPCION DE POR PARTE DE LOS DIFERE
SOLICITUDES DE LOS Art. 28 DEPARTAMENTQS DE LA ¢
11 9 SIPERENTES e ET2 |710,463.36 | RECEPCION | 365 | 100 100 55 100 103 117 124 344 94% | \UE COMPETAN Y TENGA
DEPARTAMENTOS CON LAS ACTIVIDADES QU
DEPARTAMENTO DE RECU

FINANCIEROS
ENLACE DEL POA SEEHETARD
/
. )
GOSIERNO DE g‘a;/z/;f’
i v

MTRA. MYRNA Ay
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EDUCACION

SECRETARIA DE

PROGRANMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

Monto asignado a la Monto ejercido acumulado (5) 17/10/2024
. SECRETARIA DE EDUCACION s
INSTITUCION (1): institucisn (4) fer. TRIM 20, TRIM 30. TRIM so.TRIM | ede Gomentarios
Programa Presupuestal (2):|Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,473
UR PRINICIPAL (3):| Direccién General de Servicios Administrativos 16,112,157
UR DERIVADA (3);| Departamento de Recursos Materiales y Servicios Generales 7,277,637 2,228,674 3,838,840
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) {11)
EJE RECTOR (7):|[ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 1 Gobierno
EJE TRANSVERSAL (8): |ET2: Igualdad e Inclusion Funcién| 5§ Asuntos Financieros y Hacendarios
EJE GENERAL (9) ERZ.5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida subfuncién| 2 ]
para todos. Asuntos Hacendarios
Obijetivo Estratégico (10):|ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles Modalidad| M
|educativos. - M031: Operacion Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Pu
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
[ PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
ETAS IMIENTO DE AV 21
Arty frace.| e rategia | omior [ UnioAD = CALENDARIO :Eﬁﬂz.qoo s s e e
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del Vinculante asignados | Y g:é META | - % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE RE
enpecitca) (13 » Reglament or actividad ANUAL | Ter 3o 4o < [avance ws|gien o s 23
(DESCRIPCION) (15) % (clave) (17)| mepioa [ AT | rri | 20 TRM | o | TRIM [ter. TRIM| 20 TRIM | 30 TRiM | 59, | ACUMULAC | Fyupry R0 ARVIRIL 8 iR, &
oint. (16) (18) o (19) (20) TRIM (22)
) (20) (20} | (20)
Elaborar y proponer el
programa anual de Contar con suficiencia L . .
EE . 2 i a elaboracion del progri
A presupuestal para cubrir las
12 1 adquisiciones con base alas | Articulo 25 | g, 178,681 | Proyecto | 100 | 0 0 o | 10| o 0 100 necesidades de operaciones | adquisiciones se elabora
necesidades presentadas por I de |a Secretara da it
las Unidades administrativas b rimestre
de la Secretaria,
Realizar las gestiones En el primer trimestre se
necesarias a fin de proveer Dar abastecimiento de ejercicio presupuestaly s
oportunamente a las Articulo 29 material a |a§ dlrererlttes compras a mediados def
12 2 Unidades Administrativas de | £n2 469,235 | Trimite | 400 | 100 | 100 | 100 | 100 | 60 | 140 | 100 e el apima_|Fegundo trimestre se ges
los materiales nece_sa_rios desempefio de sus metasy |compras cuidando los pri
para el dptimo cumplimiento aclividades. austeridad y la operativid
de sus funciones. Secretaria
Gesti - En el primer trimestre se
estionar los servicios Conlar con |os servicios ejercicio presupuestaly s
e pore el Uniiades | Artiulo 29 b e SN Ll i
P esempeno de actividades ae e
% ? Administrativas que integran v £r2 TEsEZ | Tamks | 400 | 100 L 100 | Aan. [, bu 140 100 las Unidades Administrativas |*S8Undo frimestre se ges
la Secretaria basandose en el de ln Secrétaria de compras culdando los pri
e I N Educacién, austeridad y la operativic
resupuesto autorizado e j
P }p /m?‘( I ™ f Secretaria
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y Monto asignade.a Monto ejercido acumulado (5} 17M10i2024
UCACION i
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE EDUCA Ia Institucisn (4) fer. TRIM 20. TRIM 3o, TRIM a0 TRIM | Rde Comentarios
Programa Presupuestal (2):| Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 420,968,473
UR PRINICIPAL (3):| Direccién General de Servicios Administrativos 16,112,157
UR DERIVADA {3):|Departamento de Recursas Materiales y Servicios Generales 7.277,637 2,228,674 3,838,840
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos {Estructura Funcional Programitica) (11)
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad [ 1 Gabierno
EJE TRANSVERSAL (8): [ET2: Igualdad e Inclusion Funcién| 5 Asuntos Financieros y Hacendarios
5 Subfuncié "
EIECENERAL (8 ER2-5.4: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. il Asuntos Hacendarios
Objetivo Estratégico (10): Madalidad| M
ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didacticas especializadas en todos los niveles educativos. MQ031: Operacion Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico
Vinculacion Programa sectorial o especial {12).
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
T (e ACTIVIDAD dat [ | aignacion | RO pep | GACENRARIE. L e | o | oAm ACTIVIDAD JUSTIFIGAGIGN DE RESULTADOS
’ om : i ter 30 do ] s ot
3, (DESCRIPCION) (1) Reglament| (c1ave) (17) | PO 2093 | wepion m(«:;.;u i [ TR | e | vrie (1o TRIM| 20 TRIM |30 TrN | %9 | AcuMilLaDo AT [ DN s e )
oint. (18) (18) (19) (20) (20) 20 20) TRIM (22)
l:;ea]izar_ I?s adquisit:ipr;es y cnnlraltatién Baribadlecimiaiise En el primer trimestre se apertura el
e servicios ;o}nres ncto apego a la Ley material y servicios de ejercicio presupuestal y se ejercen
Aanatanton y Sanicios dw Eotads | vt 2s ot N sl sl o
i ulo ‘ estatlecidas y el ¢ £
12 4 de Nayarit, su v ET2 2,676,861 | Tramite 400 100 100 100 100 60 140 100 présiipuedio dutatizady'a las segundo trimestre se gestlo.nz.m las
reglamento y otras disposicienes en la Unidades Adminisirativas y a |cOMPpras cuidando los principios de
g 3 - 105 proyectos de la austeridad y la operatividad de la
materia, expedidas por autaridad Secretarla de Educacon Secretaria
competente. e
Actualizar y controlar el inventario de los
biene;s Ias‘tggwadtos a ira STcreta;rEa, la'Si El sistema Integral de inventarios de
como de los Centros oficlales eaucallvos Mantener actualizados los bi ble: d
12 5 4@ [a erilidad, &n cobrdinadion conla, | SeHR 20 pry 084,351 | Tramite | 400 | 100 | 100 | 100 | 100 | &0 60 80 evweniarion pata of ehiente |P1enes muebles no opero bajas de
Secretaria de Administracién y Finanzas v (GorfEOl cleJim-ree M Cianegs DicheTmouimianiog se
: S ! realizaron a partir del tercer trimestre
de acuerdo a |as disposiciones legales
vigentes.
Cumplir con las disposiciones que se En ‘el primer trimestre seapertura |
emitan por autoridad competente para el Reslizar ol mantenimiento | CJETCICI0 presupuestal y se ejercen
cantrol, suministro, conservacion, Articulo 29 preventvoy correctivo ala  [SOMPras a mediados de febrero, en el
12 8 mantenimiento, rehabilitacion, reposicién il ET2 968,512 | Tramite | 400 100 100 100 100 60 140 90 plantilla vehicutar segundo trimestre se gestionan las
reasignacion de los recursos perteneciente ala compras cuidando los principios de
¥ g Secretaria,
materiales y parque vehicular de la austeridad y la operatividad de a
¥ parg
Secretaria; Secretaria
s . Contar con un contrel de
upervisar el eficiente y oportuno control almacen eficiente que Se establecen controles manuales de
12 7 de entradas, almaceniamiento ysalida de| Articulo 30 | ET2 1,203,545 | Tramite | & 0 3 2 0 3 2 permita eficientar (s ey —
reancias di an. entradas y s4lidas de manera, 2
y e:almacan transparente y oportuni. *
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SECRETARIA DE

DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

Monto asignado a la

Monto ejercido acumulado (5)

INST : SECRETARIA DE EDUCACION PR
NSTITUCION (1) R institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30, TRIM do.TRIM | koo
Programa Presupuestal (2):|Operacién Administrativa Eficiente y Eficaz del Gasto Publico 438,322,903.01
UR PRINICIPAL (3):| DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 2,248,870.11
UR DERIVADA (3):|DEPARTAMENTO DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 3,835,516.21 1,267,084.64 2,055,822.14
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Fu
EJE RECTOR (7):|ER2: Disminuir la Pobreza y Desigualdad Finalidad | 2 Des
EJE TRANSVERSAL (8):|ET2: Igualdad e Inclusion Funcién| 5 E
EJE GENERAL (9): ER2-5.4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida Subfuncién 8 Otros servicios educs
para todos.
Objetivo Estratégico (10): |[ER2-5.4.1: Fortalecer la formacién en valores humanos mediante estrategias didécticas especializadas en todos los niveles Modalidad] M
educativos. MO031: Operacion Administrati
Vinculacién Programa sectorial o especial (12).
PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION: DISMINUIR EL REZAGO EDUCATIVO
ALY TaCC. | ctrategia | _MOmi0 META(;SALENDARIO igiﬂlzpﬂggm S SRR Pk
i No. ACT (14) ARTLiDAe del | iante | 2signados | NP | eTa . = et % DE AC
tespecifica) (13) ‘ g Reglament or actividad ANUAL hid Jo. : AVANCE i
(BESCRIPCION] {15) g (clave) (17) | ° MEDIDA rm | 22 TRM | o | TRiM [ter. TRIM| 20 TRiM [ 30, TRIM | 90 | AcumuLapo | CTUCTL | (Bieno se
oint. (16) (18) 19 {19) (20) TRIM
(19) (20) (20) (20)
Integrar la informacién de la Integracié
Plan i Art 32 i
17 D aneacion Anua\_l de cada rt” £T2 525,000.00| Proyecto 1 1 1 0 0% Operativo
una de las unidades fraccion Il elaboracio
responsables. de Presup
Recabar I
Revisar y andlizar el avance | . 4, trimeslrale
17 2 operativo programado por |~ _o* ET2 500,000.00| Informes | 4 1 1 1 1 1 1 2 50% s;cr’agr::':v
cada unidad responsable. on publicacior
transparer
. . - Asignar pz
Asignar partidas y ur, emision Art 32 los tramite
17 3 de folios a tramites de o ET2 500,000.00| tramite | 1400 300 350 400 350 431 742 341 1514 108% |presupues
- : fraccion IV del gast
suficiencia presupuestal 29850 ¢
Secretaria
Gestionar
) de Admini:
Transferencias Art 32 transferen
17 4 presupuestarias y apertura de fraccion IX ET2 500,000.00| tramite 12 3 3 3 3 8 9 6 23 192% |presupues
partidas presupuestarias raccio analisis de
autorizada
disposicior




Elaborar expedientes

técnicos asi como el cierre de Cﬂmsrc_?f
] Ak s Art. 37 = aprobacior
17 5 slercicios paralo . ET2 525,000.00| EXPedet | 7 7 4 2 1 7 100% |ia iberacio
programas de inversion los |fraccién XIIl e autorlzado
cuales estan bajo la de inversi¢

direccién de esta Secretaria

Analizar las Estructuras

ocupacionales de todos los

niveles de Educacion Basica
para la elaboracion de la Art32 o t Que ;’-ada
17 6 propuesta de inversién para - ET2 515,000.00( “°*“MeM | 2 1 1 1 1 509 |Cuemecor
: fraccién Xl o adecuada

la obtencion del P.G.O. de idéneos
infraestructura basica y para
la promocién de plazas
vacantes.
Verificar el
Verificar los centros guardan lo
educativos para el analisis de| Art. 32 educativos
17 7 idades d = ET2 770,516.21| \Visita 8 2 2 2 2 3 3 2 8 100% |que tipo de
qecem ades de fraccién VI construcci
infraestructura ' necesitar §
e el P.G.O.
4 )
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