SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

INSTITUCION (1):

Institucional 2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

PERIODO:

3er TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracién: (6)

15/10/2024

a la institucion

% de

Comentarios

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7);

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

Objetivo Estratégico (10):

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS o Pp— 20, TRIN %o, Trill o TRIN LLd
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 21,567,170 21,315,799 27,978,703 35,006,763 - 162%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y resp ble, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Aty frace. Estrategia Monta~ e CALENDARIO l::fﬁxlsg-ro e SEJEIIVODE B8 -
UR ACTIVIDAD del ; asignados % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) No AT (DESCRIPCION) (15) Reglament Vihculante por actividad SAUDALDE VeI ler. 20. 3o. 4o. 4o TOTAS AVANCE | (Bien o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
olint (16) | Clave) (10) (18) WEDIDA (19) | ANUAL (19) | tRiM | TRIM | TRIM | TRIM |fer. TRIM| 20, TRIM |30. TRIM | 20 | ACUMULARO | ey 22) :
(20) (20) (20) (20)
Resolver los asuntos y
consultas planteadas por
-, I . istintas Uni
0 1 Emitir ‘asesorfa; juridics, previal,. je.py | Eri-1.1.2 Oficio 40 10 | 10 | 10 | 10 21 16 8 45 |} |[asdistintas Unidades
solicitud por escrito. Administrativas, en
ejercicio de sus
586,585 atribuciones.
Dirigir la revisién, elaboracion y .
emitir opinién juridica de los Validar que los
Proyectos de Convenios, [Art.15- F- . o, |instrumentos que se
9 2 Anexos, Contratos, Actas, il ER1-1.1.2 Oficio 20 5 5 5 5 13 30 14 57 285% celebren cuenten con
Acuerdos v demas instrumentos certeza juridica.
que se soliciten sean suscritos. 586,585
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

PERIODO: 3er TRIMESTRE
. . Mont_o aS_ign?do Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 15/10/2024
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m?;l)tumén ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A:fa :ze Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 21,567,170 21,315,799 27,978,703 35,006,763 - 162%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%

Vinculacion PED

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

EJE RECTOR (7):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad 1

GOBIERNO

EJE TRANSVERSAL (8):

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Funcién

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

EJE GENERAL (9):

ER1-1Gobierno eficiente

ASUNTOS JURIDICOS

Objetivo Estratégico (10):

da a los principi

ER1-1.1 Garantizar una administracién publica i y resp

) apeg

de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién.

3
Subfuncién 5
Modalidad (0]

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Attyfrace. | oo ooia | Montos REALIZADO (21) OBJETIVO DE LA :
R ACTIVIDAD del strategld | o ignados CALENDARIO o ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(espocifica) (13) No. ACT (14) (DESCRIPCI ON) (15) Reglament Vinculante por actividad UNIDAD DE META For 20, 30. %0, o TOTAL AVANCE | (Bien o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
oint, (16) | Ve (1D Tag) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | TRiM | TRIM | TRIM | TRIM |ter. TRIM| 20. TRIM |30. TRIM | 8 | ACUMULARO | g yery 22)
(20) (20) (20) (20)
Supervisar la revisién y/o
elaboracion de Proyectos de
Leyes, Reglamentos,
Ll.neanflfentos, Decretos y dfemas Mantener actualizados
disposiciones de observancia Oficio/minut |65 ordenaniientesqde
9 3 general en materia de Art.15-F-V | ER1-1.1.2 ol 16 4 4 4 4 8 4 15 94% iy

, i as regulan la funcién de la

competencia de la dependencia .
e Dependencia.
que se deban suscribir y/o
proponer al Gobernador; asi
como, emitir la opinidn juridica
de los mismos. 586,585
Instruir el andlisis juridico de los
Manuales de Procedimientos y Mantener actualizados
previo a su aprobacidn, solicitar y/o generar los
g . 15 F- inst ¢
9 4 la Plljbllcacmn enel Perl'odlco Art.15- F-X ER1-1.1.2 Oficio 4 1 1 1 1 3 1 ) 6 150% ins r.urT\en {)s

Oficial, Organo del Gobierno del |IX administrativos que
Estado de Nayarit, y en la pagina regulen el desarrollo de la
oficial de internet de la funcién institucional.
Secretarifa. 586,585
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Institucional 2024

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

FINANZAS
PERIODO: 3er TRIMESTRE
. , Moanto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) 15/10/2024
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala In?‘:;tucmn tor. TRIM 200 THIM 30. TR 0. TRIM A:f.a:; Coiohtatios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 21,567,170 21,315,799 27,978,703 35,006,763 - 162%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%

Vinculacion PED

~ Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

EJE RECTOR (7):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad 1

GOBIERNO

EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 G izar una administracién publica y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
| V 1
Arty fracc. Estzatoqin Montos METAS CALENDARIO ::;ESZTDESTO DERUANGES cay) OBJETIVO DE LA 4
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del Vinculante | 2Signados RRGEl e ; - : - i % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) DE. > Reglament or actividad er. 0. 0. 0. AVANCE | (Bj ici d RESULTADOS (23)
i oint. (16) |(¢'2ve) (17) g (18) MEDIDA (19) | ANUAL.(19) | TRim | TRIM | TRIM | TRIM [ter. TRIM|20. TRIM | 30. TRIM T‘::;m ACUMULADO. | ypery (B0 Sem?zoz)que s
(20) (20) (20) (20)
. Proponer medidas
Supervisar y dar a conocer a las X .
: o . correctivas a fin de
unidades administrativas el N buscar evitar la
9 5 analisis de los agravios que en  |Art. 15- F-lll| ER1-1.1.2 __ Nota 12 3 3 3 3 0 0 8 8 67% ,
o informativa recurrencia de los
materia fiscal han resultado en : ;
eriuicio de la Dependencia mismos, estableciendo
per) pendencia. 586,585 criterios de actuacién
Instruir el analisis de Tos
Recursos de Revocacién en Garantizar el derecho de
Materia Fiscal Federal y peticion de los
Declaratorias de P ipcion, Art.15- F- rticulares y eficientar la
9 6 . eclaratorias de Prescripcion rt.15 ER1-1.1.2 Oficio 12 3 3 3 3 3 9 6 23 192% particu ‘y cien
intentadas por los XXVII transparencia de la
contribuyentes, y emitir el oficio informacion de la
de resolucion a dichos medios Dependencia.
de defensa 586,585
Emitir la resolucion a las
licitud d ion d Art.15- F- Eficientary h logar
9 solicitudes (}le con‘ f)naclon e 15-F ER1-1.1.2 Oficio 8 2 2 0y ) 3 6 2 11 138% icientar y homologa
multas por infraccidn a las XXVI los procesos.
disposiciones fiscales. 586,585
Emitir y dar contestacion a las
de dasd lidad, alegat: Art.15- F- = Impl ntar estrategias
9 mandas de nuficad, alegatos y ER1-1.1.2 Oficio 4 1 1 1 1 8 9 12 29 7259% | P eme 8!
cumplimiento de las sentencias |XXX de defensa de los actos
emitidas por el TFJA 586,585
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO: 3er TRIMESTRE
—_— , , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 15/10/2024
(1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala lnzl)tumén ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A“C;:ie Comentarios
Programa Presupuestal (2):(0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):/01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 21,567,170 21,315,799 27,978,703 35,006,763 - 162%
UR DERIVADA (3):{09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 ( una ad racién publi y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidadf O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12);
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Atty trace. - Montos METAS T :ESSIZMAISQTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA '
UR el ACTIVIDAD del |38 P98 | asignados e e % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) : Reglament or actividad ter. 2o. 3o. 4o. AVANCE | (g e RESULTADOS (23
RESE e . (clave) (17) | P MEDIDA (19) | ANUAL (19) | rriv | TRIM | TRIM | TRIM |1er. TRIM| 20, TRIM 30, TRIM | 40 | ACUMULADO | T |(Blen o servieio que produce) -
o int. (16) (18) TRIM (22)
(20) (20) (20) (20)
Emitir los oficios de atencidn a
los recursos de inconformidad ~ |Art. 15- F- .. 2 Defensa de los intereses <
(] J
9 9 presentados por los XXX Ui 8 2 2 2 2 2 - . g £ de la Entidad
contribuyentes ante el TCAI\1 586,585 4
5,279,265
DIRECTORA GENERAL JURIDIGA SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS TITULAR|DE LA'DEPENDENCIA
GOPEANQ i ESTARR BE NAVART \R LOPEZ RUELAS
MTRA. LUZ DEL CARMEN ROSA CASTILL®)}"- Q 3% ; M. EN F. JULIO CESAR LOPEZ RUELAS IN STRACION Y FINANZAS
r. 3 i >
SEcRETARA DF 130 WETRRCN Y FMRIAL
BIRECEION GENERAL JURIBIEA
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

: 0@ M | SECRETAR(A DE
* | ADMINISTRACION Y e . N~
o v coms | FINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
NSTITUGION (1) i ) Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) ~ 15/10/2024
STITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS siansttucion | oy p—— R P Fo——
Programa Presupuestal (2):(0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):}09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%
UR DERIVADA (3):|10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 950,788 - 47%
OR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
on publi i y resp ble, apegada a los principios de d, h dez, h idad e ‘Modalidad 0o APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Objetivo Estratégico (10):

ER1-1.1 G una
la rogral

Eficiencia y eficacia en el gasto publico

|Resolver los asuntos y
: . | |consultas planteadas por
10 1 Brindar asesoria juridica, previa| sy 47 p | | ER1-1.1.2 OFICIO. 40 10 | 10 10 10| 22| 16 | 8 a5 | 113y [fBsdistintas Unidades
solicitud por escrito. L - Gl ] Administrativas, en
.. |ejercicio de sus
254,993 - . atribuciones.
Revisién, elaboracién y/o emisién - .
de opinion juridica de los . b ; b |Validar que fos
Proyectos de Convenios, - e ol o | oo, |instrumentos que se
10 2 Anexos, Contratos, Actas, Art.17- F-Il | ER1-1.1.2 OFICIO. 20 5 5 5 5 ; 13 30 1 14 ; ‘57 - . 285% celebren cuenten con
Act;erdos y ?efnés instrumentos : -~ |certeza juridica.
en los que soliciten suscripcion. 254,993 :
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SECRETARIA DE

INSTITUCION (1):

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

E

] Y

{ ADMINISTRACION Y . .

| FINANZAS Institucional 2024

PERIODO: 3er TRIMESTRE
. . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 5/10/2024.
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m?:)tucién pp— o TRIM 20, TRIM 0. TRIM A‘z:’iece Comentarios

0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 950,788 - 47%

E
EJE RECTOR (7):
EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

der h

de austeridad, h

y resp ble, apegada a los pri

ER1-1.1G una

Eficiencia y eficacia en el gasto publico

10 3

Revisién y/o elaboracion de
Proyectos de Leyes,
Reglamentos, Lineamientos,
Decretos y demds disposiciones
de observancia general en
materia de competencia de la
Dependencia que se deban
suscribir y/o proponer al
Gobernador; asi como, emitir la
opinidn juridica de los mismos.

PROYECT

ER1-1.1.2 16 4 4

Art.17- F-Hi 0O- OFICIO

254,993

Finalidad 1 GOBIERNO
Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

E T

o - |Mantener actualizados
los ordenamientos que
regulan la funcién de la
~ |pependencia.

94%
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! SECRETARIA DE
| ADMINISTRACION Y
§

INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

EJE RECTOR (7)
EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (8):
Objetivo Estratégico (10)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

FINANZAS
PERIODO: 3er TRIMESTRE
. , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6): 15/10/2024
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m*(s;n)tucién or TR pupp— 0. TRIM 0. TRIM A:f’a:ze Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 50%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 58%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 950,788 47%

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

45 a0 d ofi

ia e inclusié

da a los principios de austeridad, h

ER1-1.1 G

Eficiencia y eficacia en el gasto publico

Finalidad

GOBIERNO

Funcién

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

Subfuncién

ASUNTOS JURIDICOS

Modalidad

Qlolw| -~

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Llevar a cabo el analisis juridico
de los Manuales de
Procedimientos que se reciban
por parte de la Unidad
Administrativa competente, y
previo a su aprobacidn, solicitar

|Mantener actualizados

y/o generar los

han resultado en perjuicio de la VA
Dependencia.

254,993

|recurrencia de los

10 4 la pl.Jblicacién enel Peri.édico Arta7-Evi | ER1-1.12 MAY'\jBAL 4 1 1 1 1 . :'156%  [instrumentos
Oficial, Organo del Gobierno del OFICIO. .. |administrativos que .
Estado de Nayarit, y en la pagina ~|regulen el desarrollo dela
oficial de internet de la _ [funcién institucional.
Secretaria. Asi como elaborar las
propuestas de los que se
requieran para la operatividad ’
de la Direccidén General Juridica. 254,993 -
Llevar a cabo el andlisis de los - o ‘ - Propon.er med.ldas
agravios que en materia fiscal NOTA o - S o correctivas a fin de

10 5 Art.17-F-V | ER1-1.1.2 INFORMATI 12 3 3 3 3 5 5 8 18 | 150% |buscar evitarla

mismos.
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SECRETARIA DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

|3
| ADMINISTRACION ¥ e
. | FINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
INSTITUGION (1) . , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) - 1511012024
(1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS @l nttucien | p— p— o | Comentarios
Programa Presupuestal (2):]0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 = 50%
UR PRINICIPAL (3):/09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%
UR DERIVADA (3):}10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 950,788 | - 47%
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funciéon| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10) ER1-1.1G una administracién p iente y responsable, apegada a los pri de austeridad, honradez, h d eficacia e Modalidad| O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Eficiencia y eficacia en gl gasto publico

Revisar y/o elaborar las - |Garantizar el derecho de
promaciones de respuesta de los o ; peticién de los o
! ¢ - E icular ficientar fa|
10 6 particulares que en que ejerzan | 4 by | gryg12 OFICIO. 4 1 1 1 1 2 1 7 10 | 2509 |Particularesyeficlentarfa
el derecho de peticidn, siempre - . = [|transparencia dela
que no sea atribucién de otra . linformacidn de la
Unidad Administrativa. 254,993 _ [Dependencia.
 No segérieré
. formatoe.
Generar formatos e instructivos - instructivosde
| ... [Eficientary homol o, sin embargg
10 7 de llenado para el ~ |arta7-Fwi| ERL-1.12 PORMATO 8 2 2 2 2 6 0 g5y, |Eficientary homologar }llenado, sin embargo
desarrollo/ejercicio de funciones Y/U OFICIO {7 |los procesos. - serealizaron
de la Dependencia. . _ propuestasde
. modificacidna
dichos instrumentos.
254,993 : B
Revisién de la fundamentacién - . o ,
n 0 - L | validar que la formateria
legal utilizada en la formateria o . ..
/o documentacién que se Art.17- F- NOTA o b - y documentacicn
10 8 v R » ’ ER1-1.1.2 INFORMATI 12 3 3 3 3 2 .| 4 { 0 6 empleada cuente con el
emplea en la Direccién General |Vl VA .k : Lo -
. L . . - - |fundamento juridico
Juridica para el ejercicio de sus .
! . |adecuado.
funciones. 254,993 .
2,039,941
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ESTHA DIGHIBAD ¥

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO:

3er TRIMESTRE

15/10/2024

I ——— . , Monto as.ign'ado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6)
T (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala lnal)tumén or TRIM 20, TRIM 30, TRIM Pap——. A"ﬁ‘:ze Comentarios

Programa Presupuestal (2):|0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%

UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%

UR DERIVADA (3):{10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 950,788 - 47%

Vinculacion PED : “Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una ion p y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad ei Modalidad] O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Art y frace. Estiategn Montos CALENDARIO REALIZADO 2l OBJETIVO DE LA g
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del Viseulants asignados UNIDABDE | ‘META o % DE ACTIVIDAD iUSTIFICACION DE
(especifica) (1) ; Reglament or actividad | ter. 20. 3o. 40. AVANCE | (B ici ESULTADQOS (23
(DESCRIPCION) {15) __|Fo9@mEN | (clave) (17) | P {0592 | MeDIDA (19)| ANUAL (191 | e | vrm | kit | TR 1or. TR | 20, TR | . TR | 4. | ACUMULADO. |y yery |(EIS1© SSR0 R podcs) )
i 2o | o |\@eo
R .\
Y %\
DIRECTOR DE NORMA' DIRECTORA GENERAL JURIDICA TITULAR DE LA DEPENDENCIA
— T \\/
GOBIERNO DELESTADO DE NAYARIT
2021-2027
LIC._JUAN CAR 3 . T
LOSF MTRA. LUZ DEL CARMEN DE LA ROSA C\ACSTI%:T‘\ODE a5\ \STRACIONY FINANZAS

DIRECCION GENERAL JURIDICA
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

Objetivo Estratégi

HURSTRA DIGNIDAD ¥ COMPRORILD

| SECRETARIADE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) Lz

! ADMINISTRACION Y . .

| PINANZAS Institucional 2024

PERIODO: 3er TRIMESTRE
. < M°“t_° as-ign.a’do Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) = 15/10/2024
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala mz:l)tucron Tor. TRIM 20, TRIM 30. TRIM 0. TRIM A:’Aa:; Comentarios

0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 3,073,747 - 151%
11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 641,042 29%

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

d

tidad

ER1-1.1 una administracién pabli y

ar

a los princi de

il i

Eficiencia y eficacia en el gasto piblico

ia e inclusion.

Analizar y preparar los proyectos

Finalidad

Subfuncién

Modalidad

GOBIERNO

Funcién

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ASUNTOS JURIDICOS

Olonjw]| -~

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

_|Resolver los asuntos y
_|consultas planteadas por |
las distintas Unidades

11 1 de respuesta a los asuntos que  [Art.18- F-| ER1-1.1.2 OFICIO 40 10 10 10 10 21 ]16, ; 45 . 113% ' L .
. e S e e ~ 7 |Administrativas, en
se reciban para asesoria juridica. . 1 I
. |ejercicio de sus
367,269 _ |atribuciones.
Analizar los instrumentos
juridicos que se solicite suscribir,
tales como: Convenios, Anexos, - .
. - |Validar que los
Contratos, Actas, Acuerdos, - | o instrumentos aue se
11 2 Manuales de Operacion y Art.18- F-l | ER1-1.1.2 OFICIO 20 5 5 5 5 13 | 30 | 14 . 57 N
les ! - = S e g celebren cuenten con
Procedimientos, asi como = : - .
- |certeza juridica.
elaborar proyecto de respuesta -
donde se plasme la opinién
juridica al respecto.
367,269
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

EJE RECTOR (7):
EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):

Objetivo Estrat 10):

MUBSTRA DIGNITAL ¥ SOMPBTMILG

SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

| ADMINISTRACION Y . .
BINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN ¥ FINANZAS M‘:“t.o 329“_‘?0 Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 151012024
ey | ter. TR 20. TRIM 30. TRIM so.TRM | Fode Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 3,073,747 - 151%
11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 641,042 | - o1 29%
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion{ 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una admini ient bl da a los principios de austeridad, h d; tidad efi e }Modalidad (o] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

incuiac spe

Eficiencia y eficacia en el gasto publico

Analizar las especificaciones .
juridicas y formales de los .
Proyectos de Leyes, ’ :', . .
Reglamentos, Decretos, - . L o ; - Mantener actualizados
Lineamientos, Acuerdos y dema TA- o o L llosordenamient
11 3 neamis cuerdos y demas| » i+ 18- F-lil | ER1-1.1.2 MINUTA 16 4 4 4 4} o3 g8 | a 15 | 9% namientos que
disposiciones de observancia OFICIO L - - 7 [regulan la funcién de la
general en materia de - IDependencia.
competencia de la Dependencia
se deban suscribir y/o propaner
al Gobernador. 367,269
nalizar | i -
A L ries promocnf)nes : _ |Garantizar el derecho de
recibidas de los particulares que o o
. s . - |peticién de los g
ejerzan el derecho de peticién, e - o articulares v eficientar la|
11 4 siempre que no sea atribucién  |Art.18- F-IV | ER1-1.1.2 OFICIO 4 1 1 1 1 3 o 7 | 27s% [P M L
R L . - : . -7 |transparencia de la
de otra Unidad Administrativa, y : ] "
- - linformacidn de la
elaborar proyecto de respuesta . .
SR : |Dependencia.
para el superior jerdrquico. 367,269 :
P B :
inrsotﬁz:izzlrofzzolg:\z?: eara el FORMATO . - - | lIFficientary homologar
11 5 op Art.18-F-V | ER1-1.1.2 Y/U 8 2 2 2 2 | 6 0 6 | 5% Y &
desarrollo de las funciones de la OFICIO - o " | 7% [ios procesos.
Dependencia. 367,269 .
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| FINANZAS

NUESTRA DIGNIDAD ¥ COMPROMISQ

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

JEFED DE DEPARTAMENTO DE REVISION

DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD

LIC. LENIN ANTONIO TIZNADO

.

RETARIO,DE/ADM

0

PERIODO: 3er TRIMESTRE
INETITUCIBN , , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 15/10/2024
: O etitucit .
(1 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala lnz:l)tum n Jor. TRIN 0. TRIM 20.TRIN PR A\f’a::e Comentarios
Programa Presupuestal (2):/0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):/10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 3,073,747 - 151%
UR DERIVADA (3):{11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 641,042 - 29%
Vinculacion PED "'Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una istracién publica eficiente y responsable, apegada a los pri de austeridad, h honestid ei Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. & Montos
. ACTIVIDAD Y 186% | Estrategia | 597 %% ["unipaD CALENDARIO REALIZADO OBJETIVODELA | JusTEicACiON
R No. ACT (14 Vinculante | 29 s ACTIVIDAD DE R D
(Sepeoiiicai (1) ) (DESCRIPCION) (15) Reglament i por actividad e META (oo B 2 “ Jora AVANCE | (Bien o servicio que produce) SRl los
oint, (16) | ©2ve) (17) (18) MEDIDA | ANUAL (19) | rriw | TRiM | TRIM | TRIM |fer. TRIM| 20. TRIM |30, TRIM | 10 | ACUMULARO | g ypry e (23)
“9 20 | (0 | 20 | 20)
Andlisis de la fundamentacién Analizar que la. formatena
legal utilizada en los formatos R ydeeumentacion
11 6 g Art.18- F-VI | ER1-1.1.2 INFORMA 12 3 3 3 3 0 0 0 0 0% empleada cuente con el
y/o documentos que se emplean -
o . TIVA fundamento juridico -7
en la Direcciéon General Juridica.
367,269 adecuado. e
2,203,613 p,
s A
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SECRETARIA DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

*
OW . ADMINISTRACION ¥ .
g v | FINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
3 . , Mom_o aS_igna,do Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracitn: (6) . 30/07/2024:
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala |n?:|)tucion P— Pa— p—— P— T Comentarias

Programa Presupuestal (2):]0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 2 50%
UR PRINICIPAL (3):(09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 | - | 58%
UR DERIVADA (3):}12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 386,719 | - 91%

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad

EJE TRANSVERSAL (8):

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

( Og!
GOBIERNO

Funcién

EJE GENERAL (9):

ER1-1Gobierno eficiente

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

Subfuncién

Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una ad

apegada a los principios de austeridad, honradez, hc

4t o g g

ASUNTOS JURIDICOS

Modalidad

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Analizar los Recursos de
Revocacién en Materia Fiscal :
Federal y Declaratorias de ~|Revisar la adecuada

10 1 Prescripcién, intentadas por los{Art.19- F-VI | ER1-1.1.2 Oficio 12 3 3 3 3 _|defensa de los interes de |
contribuyentes, y supervisar los _ |la Entidad
proyectos de resolucion a dichos
medios de defensa. 53,082
Analizar las solicitudes de f {Verificar la procedencia
condonacién de multas por - lde Ia solicitud de

10 2 infraccién a las disposiciones|Art.19- F-VII| ER1-1.1.2 Oficio 8 2 2 2 2 : -
fiscales y emitir la resolucién la reduccion de multas,
resolucién correspondiente. 53082 - [conforme a la Ley
Analizar y proyectar . Supervisar la
contestacion a las demandas de . contestacion de las

10 3 nulidad, alegatos y Art.19- F-| ER1-1.1.2 Oficio 4 1 1 1 1 |demandas, defendiendo
cumplimiento de las sentencias Nios interer;es del Estado
emitidas por el TFJA 53,082 -
Proyectar los oficios de atencién Supervisar la
a los recursos de inconformidad - contestacidn a los

10 4 presentados por los Art19-F1 | ER1-1.1.2 Oficio 8 2 2 2 2 - |recursos, defendiendo los |
contribuyentes ante el TCAN intererses del Estado

53,082
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Nyed! |

INSTITUCION (1):

kg

SECRETARIA DE
ADMINISTRACIGN ¥
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO: 3er TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumuiado (5)

Fecha de elaboracion: (6) - . 30/07/2024

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala in?:i)tucién 1er. TRIM 20, TRIM 30. TRIM 40. TRIM A:Z:Ze Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 -1 50%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 = 58% ’
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 386,719 - 91%

TOR (7):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

EJE TRANSVERSAL (8):

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

EJE GENERAL (9):

ER1-1Gobierno eficiente

Objetivo Estratégico (10):

o

ER1-1.1 ar una

racién pu
p

Peg

a los pri

de aust:

d, honradez, |

Finalidad 1 GC’)'BlERNOH
Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncion| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Modalidad} O [ APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

I Eficiencia y eficacia en el gasto publico |

- Verificar la atencién de
Analisis y emisién de los - o los conceptos de
inf los inf o i6 tados|
10 5 (nformesfosfnformes - At 19-F1 | ER1-1.1.2 Oficio 6000 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 954 | 1066 | 1879 | 13899 | 65y | mPunacion presentados)
justificados, dentro de los juicios e e - |porlos quejosos,
de amparo indirectos ' ' o . ~|alineados a la estrategia
53,082 _ |de defensa
Realizar el estudio de las - |Revisar la adecuada
sentencias recibidas, y emitir el O S ~ |defensa de los interes de
10 6 oficio a efecto de dar Art.19-F-l | ER1-1.1.2 Oficio 2000 | 500 | 500 | 500 | 500 | 1107 | 1567 | 568 | | 162% |laEntidad, cumpliendo
cumplimientacidn a los fallos e - lconlo ordenado por la
jurisdiccionales. ~ autoridad jurisidccional
53,082 ,
Emitir el fici . . :
. mitir e de oriclo par? requenr Contar con los elementos |
informacion a los particulares s L o b necesarios para la
10 7 para dar cumplimiento a las Art.19-F-1 | ER1-1.1.2 Oficio 2000 500 | 500 | 500 | 500 | 1328 | 1116 | 1515 3959 | 198% para fe
. X .. o L ~ . ladecuada atencidn de las
sentencias y la notificacién - . .
" ~ |solicitudes
correspondiente. 53,082 -
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a@w | SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
| ADMINISTRACION Y
i Institucional 2024

MUHSTHA DIGHIBAD ¥ COMPROMISO F’NANZAS
PERIODO: 3er TRIMESTRE
NETTFUICIGN ¢ , , Mont.o as?ign.ado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
(1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala lnf‘:l)tuméﬂ ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A:f:a:; Comentarios
Programa Presupuestal (2):| 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 3,073,747 - 58%
UR DERIVADA (3):{12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 386,719 - 91%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfunciénf 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 tizar una administracién publi iente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad ia e i i6 Modalidad| O [ APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Arty frace. | potrategia | MOMtoS 2 CALENDARIO ::fglzn:ﬁg'ro S DEJEHVODE LA -
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del g asignados UNiDALDE et roTAL % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) : ivi : ter. 20. 3o. 4o. CE | /mi i
e (DESCRIPCION) (15) Reglament | (crave) (17) | PO 251924 | wepipa (19) | ANUAL (19) | v | i | TRiM | TR [1er. TRIW| 20, TRIM | 30, TRIM| 40 | AcuMuLADO i Be sEoiE ) RS @)
o int. (16) (18) TRIM (22)
(20) (20) (20) (20)
Emitir los oficios de coordinacion Establecer adecuada
con las unidades administrativas coordinacién con las
de la SAF para dar cumplimiento ] unidades administrativas
10 8 Art.19- F-I ER1-1.1.2 Oficio 2000 500 500 500 500 500 500 1291 2291 115% X
dentro de los plazos otorgados que correspondan a fin
por las autoridades de atender lo requerido _ ’/}
jurisdiccionales. por los juzgadores /
53,082 \ .
424,656 /
DIRECTORA GENERAL JURJDICA TITULKF%/ DEPENDENCIA

°ngm - 2000

Q.'ZA ‘ \\ GOBIERNOQ DEL ESTADC DE NAVARIT
¥ t P W 202°-207
LIC. CRISTHIAN PADILLANHANEGAS ESTADO DE NAYARIT MTRA. LUZ DEL CARMEN DE\LA ROSA SRSTIL G - 4% ":;: 2N ENANZAS
202°-2027 DIRECCION GEMERAL JURIDICA
SECRETARIA DE a W TRAL QN VENANTAY

DIRECCION GENERAL JURIDICA
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g : : (1.2.32.1)
L - W | SECRETAR(A DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
«@. : | ADMINISTRACION Y . 3 |
HNUESTRA DIGHIBAD ¥ COMPROMISO ; FINANZAS InStltUCIona 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
6 . , Monto aS_ignfldo Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala lnxl)tumén or: TRIM 56, TRIN T 2. TRIN A:f,azze Comentarios
Programa Presupuestal (2):| 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 3,073,747 - 724%
UR DERIVADA (3):|13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 628,455 138,003 262,724 353,910 - 56%
Vinculacion PED : Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad |~ 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una inistracion publica eficiente y resp ble, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad (0] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto publico

METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Arty fracc. Estrategia Montos CALENDARIO REALIZADO () OBJETIVO DE LA .
YR No. ACT (14) asriDaD del | Vinculante| 251972908 |\ noe | mera o 5 o TOTAL ZDE ACTIVIDAD ;USEEﬁA%ON o
(especifica) (13) g Reglament or actividad : 05 y : AVANCE | (B ici d ES DOS (23
(BESCHIRCIONI ) ok (16) | (ctave) (17) : (18  |MEDIPA(19) | ANUAL(19) | yRim | TRIM | TRIM | TRIM |ter. TRIM| 20. TRIM | 0. TRIM| 4% | ACUMULADO |\ ypr, (B'e“c’semg'z‘;;‘“e ) @
g (20) (20) (20) (20)

Analizar las demandas

promovidas ante el Tribunal de

Justicia Administrativa y preparar

el proyecto de contestacion de

demanda, seguimiento y una vez

=2 ) h def

10 1 recibida la sentencia, analizar .|, 56 ;| gp1-1.1.2 Oficio 400 100 | 100 | 100 | 1200 | 77 54 | 268 399 Jrbie decuada defenza de log

en su caso promover el recurso interes de la Entidad

que corresponda, Revisar el
sentido de las sentencias
recibidas y si existe un fallo a
cumplimentar, realizar las
gestiones necesarias.

157,114

Analizar los juicios de amparo
federales, rendir informes
justifcados, revisar el sentido de
10 2 las sentencias vy si existe un fallo |Art.20- F-I ER1-1.1.2 Oficio 1900 475 475 475 475 100 502 429 1031 54%
a cumplimentar, realizar las
gestiones necesarias, en materia
administrativa 157,114

Adecuada defensa de los
interes de la Entidad
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

NUESTRA DIGHIDAD ¥ COMPHOMISO FlNANZAs
PERIODO: 3er TRIMESTRE
RETIUCISN i . , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
: Institucio .
1) 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m?‘;')tum n ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Afa::e Comentarios
Programa Presupuestal (2):) 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):/12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 3,073,747 - 724%
UR DERIVADA (3):{13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 628,455 138,003 262,724 353,910 - 56%
Vinculacion PED 'Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 G izar una administracion publica eficiente y resp bl da a los principios de austeridad, honradez, h idad ia e inclusién. Modalidad| O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Arty frace. S Montos METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA
iR . ACTIVIDAD del | -S"aR9E | asignados L CALENDARIO REALIZADO L 1 ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifioa) (13) : Reglament or actividad : fer. | 2o. 30. 4o. AVANCE | (g i) RESULTADOS (23
(DESCRIPCION) (15) . (clave) (17) | MEDIDA (19) | ANUAL (19) | TRim | TRIM | TRIM | TRIM [ter. TRIM| 20, TRIM |30, TRIM| _4%: | AcumuLADO | CT0C 0 | (Bien o servicio que produce) e
o int. (16) (18) TRIM (22)
(20) (20) {20) (20)
Elaborar y dar seguimiento a las
demandas presentadas ante el
I
10 3 Tribunal de Justicia Art17-F1 | ER1-1.1.2 Oficio 200 50 | so | s0 | 50 | s0 50 75 175 £ |/decuada defensade Jos
s . " interes de la Entidad
Administrativa de Nayarit y lo
derivado de este 157,114
Proyectar los oficios de Adecuada coordinacién
coordinacidn con las unidades con las unidades
inistrati la SAF i :
10 4 administrativasdelaSAFpara [ oo by | gre-1a2 Oficio 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 | 947 | 460 | 1027 2434 2439 [2dministrativas que )
dar cumplimiento dentro de los correspondan a fin de g
plazos otorgados por las atender lo requerido/po{
autoridades jurisdiccionales. los juzgadores
157,114
628,455 [ ,
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W | SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
- i ADMINISTRACION Y ) .
+comme | FINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
NS 6 . . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) 0/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS @ta nsttucion [ o pp— p— o am | p———
Programa Presupuestal (2):(0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
UR PRINICIPAL (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 3,073,747 - 724%
UR DERIVADA (3):}14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 259,884 29,113 91,980 143,379 = 55%
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad |~ 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 ar una racién publi y resp pegada a los pri de austeridad, honradez, honestidad eficacia e i Modalidad] O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Eficiencia y eficacia en el gasto ptblico

14 1

Realizar  andlisis de los
conceptos de violacién
esgrimidos por los quejosos,
dentro de los juicios de amparo
indiirectos promovidos y
proyectar los informes
justificados en materia de pagos

de derechos

Art.20- F-1

ER1-1.1.2 Oficio 1000

64,971

250

250 250 250

190 |

192 | 165

sy

- 55%

Adecuada defensa de los
interes de la Entidad

14 2

Realizar el estudio de las
sentencias recibidas, a efecto de
dar cumplimientacién a los fallos
jurisdiccionales en materia de
devolucién de pagos de derechos

Art. 20- F-I

ER1-1.1.2 Oficio 1000

64,971

250

250 250 250

328

286

_|Cumpliendo con lo
- lordenado por la
|autoridad jurisidccional

14 3

Elaborar las propuestas de oficio
para requerir informacion a los
particulares para dar
cumplimiento a las sentencias y
la notificacién correspondiente.

Art. 20- F-I

ER1-1.1.2 Oficio 1000

64,971

250

250 250 250

1085 |

1515

_ |Contar con los elementos
-|suficientes para
- |cumplimentar los fallos

1de?2




INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):
EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

Nyt |

MURSTHA DIGHIDADR ¥ COMPHOMISO

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

3er TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracion: (6)

30/07/2024

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala in?‘:i)tucié" ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A:’ﬁa:; Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 7,005,942 - 50%
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 3,073,747 - 724%
14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 259,884 29,113 91,980 143,379 - 55%
Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | = 1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una istracién publica eficiente y respc , apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
T e s METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) R
" | Estrategia = 5
UR | No.ACT (14 ACTIVIDAD del e s £ B SRR REATE DS | e ACTIVIDAD | JUSTIFICAGION DE
: ivi r. 0. : I i ici
(especifica) (13) (DESCRIPCION) (15) Reglament | oy 17y | POr actividad |y 1) | anuat (19) o | chea | vrana | v |ver. TRl 20, 7w [ 30, Trm | 49 | AcumuLADO | AVANCE | (Bien o servicio que produce) RESULTADOS (23)
o int. (16) (18) 5 ¢ 5 TRIM (22)
(20) (20) | (20) (20)
Proyectar los oficios de Adecuada coordinacion
coordinacién con las unidades con las unidades
14 4 administrativas de 1a SAFpara |\ 15 £ | gre11) Oficio 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 | 251 | 267 | 264 782 [ ministivasque
dar cumplimiento dentro de los correspondan a fin de
plazos otorgados por las atender lo requerido por .
autoridades jurisdiccionales. los juzgadores P
64,971 \ 7
259,884

DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2

Q.

DIRECTOR JURIDICO CONTHNCI

A

)
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ADMINISTRACION ¥

M/ay(//z(/ | SECRETARIA OF PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

worsian i w coummonss © FINANZAS Institucional 2024
PERIODO: 3er TRIMESTRE
. Monto asignado Monto ejercido (5) Fecha de ion: (6) 02/08/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala mzl;u:l()n pE— e Pap— omam | p———"
Programa Presupuestal (2):| M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 274,643,575 37,432,439 80,612,965 112,313,655 = 41%
UR PRINICIPAL (3):| 38 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 14,752,921 1,879,711 4,580,585 7,017,207 S 48%
UR DERIVADA (3):|46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,170,719 536,959 1,099,168 1,456,357 e 46%
Vinculacion PED ion F p de Egresos Funcional atica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. uridad y cultura de la idad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Efici C e Incluy Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1 i i Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
ACTIVIDAD ATtY Frace:| Ectrategia | MO8 ] CALENDARIO :Efl?llzhﬂggm e OBSEFVOIDE LA 5
UR No. ACT (14) del Vinculante as;gn.ad_os UNIDAD DE META TOTAL %De AGTIVIDAD SUSTIEICACION DE
(espacifica) (13) (DESCRIPCION) (15) Reglament (clave) (17) por actividad | o (19| ANUAL (19) _:'::M _’gM T:M T::M ter. |0 emlsomrm| 49 | AcumuLao Av:‘nsc; vs| (Bien o senvicio que produce) RESULTADOS (23)
o Int. (16) (18) 2 | o ) | poy | TRM TRIM (22)
Cobrar las multas
impuestas por las
Art.43 Bis dependencias
46 1 Multas Federales: No Fracc. IV, | ER1-1.1 792,679 Diligencia 100 10 10 40 40 50 55 21 126 126% fedperales mediante
Fiscales i ! P dimiant
e rocedimiento
Administrativo  de
Ejecucion.
Recuperar el monto
impuesto por la
Direccion de
. Auditoria Fiscal
46 2 Fiscalizaciéon '::tf I?';" ER1-1.1.2 792,679 Diligencia 140 10 30 50 50 40 37 34 111 79% |mediante el
e Procedimiento
Administrativo de
Ejecucion, asi como
SuUSs accesorios.
Dar de baja los
créditos fiscales que
. han sido liquidados
46 3 Depuracion de cartera :\:‘f: ® | er1-111 792,679 BAIAS 100 20 | 30 20 30 33 19 27 79 79% |en su totalidad a
' través de pago, por
resolucion o
sentencia.
Realizar las
gestiones
necesarias para ‘7
5 llevar a cabo /
a6 4 Capacitacion ArL43BIS | epi113 | 792679 | cursos 2 o | 1| o |1 0 1 2 3 150% |capacitaciones  al 3 /
Fracc. XV
personal  respecto / /
del  Procedimiento| .~ 7
Administrativo dﬁ // /
Eiecucion A /
/'/‘ 0}: IE‘S"VAPD'. 3,170,716 s / //
22 / /
NOMBRE, CARGO Y ORIZA (SUPERIOR / /
TITULAR DEL ARE /—(Z TITU7€ DELA 5
]
- 4
Ny, ([~ "
Mtra.;éﬁ;;cion v lonzo Quechol N Mtro. en Fiscal JuIit‘ Cés: L@e Rug_l:}l
Directora de Cgbr OaGmlERNO nay Secretario/tje’ Ad/n(inis!r inapaas»
Vb /

#2027
CRETARIA DE ADINSTRACION Y Fan 4 Seeni
DIRECCION DE COBRO COACTIVY o

31 R {1 1;“’91./-\5
2D~ LINGRESOS
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