; ; #
el | SESRETAR(A D \. U PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) 32X
| ADMINISTRACION Y Ten
HUESTHA BIGNIDAD ¥ COMPROMIZO) i FIMANZAS ]nStItUCIonaI 2024
PERIODO: 2do TRIMESTRE
& . , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
B i i ifs] o
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m-?;l)lum n tar: TRIl PREE=T e T501 0. TRIM A:,;:Ze Comentarios

Programa Presupuestal (2):| 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 = 5 39%
UR DERIVADA (3):/09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%

~ Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

Vinculacion PED

GOBIERNO

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ASUNTOS JURIDICOS

EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1

EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracion publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad (0]

APQOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacion Programa sectorial o especial (12);

Eficienciay eficacia en el gasto pablico
o el METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) ORETNG L A
y fracc. . o
g No. ACT (14) AOTIVIDAD oLl 5::23:2?::2 Bslgnacas b bE ] NEA o thlie REARADD i % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) < MY Reglament por actividad 2 fer, 20, 3o, 40, : AVANCE | (g ici d RESULTADOS (23)
[UECHIECION] (o) - i?-nt. (16 | (c1ave) (17) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | trym | TRiM | TRIM | TRIM |1er. TRIM|20. TRIM | 30, TRIM T:;'M AcuMuLADO | Sy cr | (Blen Dsemzoz)q S
(20) (20) (20) (20)
Resolver los asuntos y
consultas planteadas por
iti fa juridi i las distintas Unidades
0 1 Emitir asesoria juridica, previa|, . 1 r | gr1-1.1.2 ofico | = 40 10| 100] 10| 10| 2 16 37 pgeal 4= CSHILER
solicitud por escrito. Administrativas, en
ejercicio de sus
atribuciones.
586,585
Dirigir la revision, elaboracion y .
emitir opinién juridica de los Validar que los
ios |Art.15- F- ; inst entos que se
9 2 Proyectos  de  Convenios, ArLIS-F- | (o, 45 Oficio 20 5 5 5 5 13 30 43 DI | neiodg
Anexos, Contratos, Actas, |VIII z celebren cuenten con
Acuerdos y demas instrumentos " |certeza juridica.
que se soliciten sean suscritos. 586,585
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

oNayadl |

HUESTRA DIGHIDAD ¥ COMIROMITD

FINANZAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACICN Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO: 2do TRIMESTRE
. , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
la institucio
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FIN,ANZAS am m;l) aeien 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM A?.iz:f:e Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = = 36%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7);

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

~ Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad 1

GOBIERNO

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Funcién 3

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ER1-1Gobierno eficiente

Subfuncién 5

ASUNTOS JURIDICOS

ER1-1.1 Garantizar una administracion pubiica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién.

Modalidad 0

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vincuiacion Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
ot Moo METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DELA
y fracc. : ontos
Estrategia : CALENDARIO REALIZADO .
oty | NeacT 1) ABTIVIDAD o ?:.Lent Vicsiitnie 2?':;?‘:13: 4| uniDaDDE | META ST 50 T 20 [ 4o L e P ATTVIDAD - f;%i{ffﬁ‘,}%?:zgf
Pl ae ) i (16) |tV (17 ; (18) MEDIDA (19) | ANUAL (18) | yrim | TRIM | TRIM | TRIM [1er. TRIM| 20, TRIM |30, TRim | 4% | ACUMULARO. |\ ye, e Eeerm i
(20) (20) (20) (20)

Supervisar la revisién y/o
elaboracion de Proyectos de
Leyes, Reglamentos,
Lineamientos, Decretos y df:mas Wianisheiaciiliates
disposiciones de observancia Ofsialrinut lo ordenanientos fue

9 3 general en materia de Art15 FV | ER1-1L.1.2 'C'ZS'“'“” 16 4 4 4 4 3 8 11 B9 | ban [ funcién de
competencia de la dependencia -

i, Dependencia.
que se deban suscribir y/o
proponer al Gobernador; asi
como, emitir la opinidn juridica
de los mismos.
586,585
Instruir el analisis juridico de los
Manuales de Procedimientos y Mantener actualizados
previo a su aprobacidn, solicitar y/o generar los
icacid iodi .15- F- instrumentos

9 4 la pl:lb|IC‘aCIOn en el Per{odlco Art.15- F-X ER1-1.1.2 Oficio 4 1 1 1 1 3 1 a 100% L :
Oficial, Organo del Gobierno del |IX administrativos que
Estado de Navyarit, y en la pagina regulen el desarrollo de la
oficial de internet de la funcién institucional.
Secretaria.

586,585

2ded



HUESTRA BIGHIBAD ¥ COHPROMITO

FINANZAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

. PERIODO: 2do TRIMESTRE
| . . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucion % de 3
4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM Rianca Comentarios
Programa Presupuestal (2):|0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
UR PRINICIPAL (3):{09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 = - 39%
UR DERIVADA (3):09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - = 39%
Vinculacion PED £ Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacla e inclusién. Modalidad o] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto pdblico
Ay e METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) T BT
UR N ACTIVIDAD del 5;‘;3:‘;912 asignados | | CALENDARIO REALIZADO = G ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) = DESCRIPCION) (15 Reglament | por actividad Ter. 20. 3o. 4o. AVANCE | (gj ici d RESULTADOS (23)
( ) (15) oint. (16) | ‘c1ave) (1) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | TRim | TRIM | TRIM | TRIM |1er. TRIM| 20. TRIM | 30, TRIM T:!Tﬁ acumuiao | ueey | lenosem?;;‘ eris)
(20) (20) (20) (20)
i Proponer medidas
Supervisar y dar a conocer a las )
: o 2 . correctivas a fin de buscar
unidades administrativas el 9 evitar I recurrencia de
9 5 anilisis de los agravios que en  |Art. 15- F-Ill | ER1-1.1.2 i 12 3 3 3 3 0 0 0 0% i
; informativa los mismaos,
materia fiscal han resultado en . s
wr ; estableciendo criterios de
perjuicio de la Dependencia. -
586,585 actuacion
Instruir el andlisis de los
Recursos de Revocacion en Garantizar el derecho de
Materia Fiscal Federal y peticién de los
9 6 Peciaratorias de Prescripcion,  |Art.15- F- ER1-1.1.2 Oficio 12 3 3 3 3 3 9 17 149% particu[ares‘y eficientar la
intentadas por los XXVII transparencia de la
contribuyentes, y emitir el oficio informacidn de la
de resolucion a dichos medios de Dependencia.
defensa. 586,585
Emitir la resolucidn a las
9 7 solicitudes c'ie conclj'unacién de |Art.15-F- ER1-1.1.2 Oficio 8 ) 5 2 5 3 6 g 113% Eficientar y homologar los
multas por infraccién a las XXVI procesos.
disposiciones fiscales. 586,585
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INSTITUCION (1):

: w | SECRETARIA DE
(5// - | ADMINISTRACION Y

! FINANZAS

HULSTAA DIGNIDAD ¥ COMBRGMIZS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (9):

PERIODO: 2do TRIMESTRE
B . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) 30/07/2024
la institucic D
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala '"?4') ucion e TRINE 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A‘i:ze Comentarios
Programa Presupuestal (2):)0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
UR PRINICIPAL (3):/09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%
UR DERIVADA (3):/09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 = - 39%
- Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO '
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficlente Subfuncionf 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Objetivo Estratégico (10):

Vinculacion Programa sectorial o especial (12):

@\1*

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
2021-2027

7%

MTRA. LUZ DEL C.

SJLLALTARIR UL WU v i Italiyin ' VRAlRY

N R HOSEASLL B 0/

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Atet i METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA
y fracc. : ontos
UR ACTIVIDAD Hol . [etatenla i ados : CALENDARIO REALIZADO oe ACTIVIDAD JUSTIFICAGION DE
No. ACT (14) 2 Vinculante. e UNIDAD DE ler 70 30 40 TOTAL ; L RESULTADOS (23
(especifica) (13) (DESCRIPCION) (15) Reglament | 17)|Poractividad |\ ) o g - - ; 4o0. | acumuLspo | AVANCE |(Bien o servicio que produce) | RES (23)
o int (6] [ e (18) (19) TRIM | TRIM | TRIM | TRIM |fer. TRIM|20. TRIM |30. TRIM | ys META (22)
(20) (20) (20) (20)
Emitir y dar contestacién a las
demandas de nulidad, alegatos y |Art.15- F- . Implementar estrategias
-1.1. Ofi 1 1 1 9 17 425%
9 B cumplimiento de las sentencias [XXX ER1-1.1.2 el : 8 de defensa de los actos
itidas 1 TFIA
emitidas por el 586,585
Emitir los oficios de atencidn a
9 5 los recursos de inconformidad ~ |Art. 15- F- Stk 3 2 3 g - - 3 50% Defensa de los intereses
presentados por los XXX 1) de la Entidad ?
tribuyentes ante el TCAN
contribuyentes ante e | 586,585 ;
5,279,265

(
SECREFPARIO DE ADMINISTRACIO *

4ded



i/ | SECRETARIA DE T PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA
0/’@ Wl | Seeiadiny e nstitucional 2026

HUEZIRA DIGNIDAD ¥ COMPROGMISOD i F' NANZAS \ \
PERIODO: 2do TRIMESTRE
. ; . Monto asignado Meonto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucion % de ;
) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM N Comentarios
Programa Presupuestal (2):| 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
UR PRINICIPAL (3):/09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 = - 39%
UR DERIVADA (3):|10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 = = 37%
Vinculacion PED = = e ~ Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién pablica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusian. Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12);

Eficiencia y eficacia en el gasto publico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
eTViDD Arty face. | oirategia | MONOS CALENDARIO REALIZADO OBIETIVODE LA .
Ry | No-AcT14) : del | Vinoutante | 251972405 Jnnne | vera T T T o[ ACTIVIDAD | JUSTIFICACION DE
{ ifica) (13 Vi e i A B 3 5 g 5 Tk
S (DESCRIPCION) (15) ie.:‘?:ta Tf;;t (clave) (17) | P*" a{its';'dad MEDIDA (19) [ ANUAL (19) n;rm TRTM TRC:M TRcI’M fer, TRIM| 20. TRIM | 30 TRiM | _4%: | AcumMuLADO gﬁ:ﬁi e sewméogque ol e )
; 200 | (20) | (20) | (209 IR )
Resolver los asuntos y
. consultas planteadas por
Brindar asesoria juridica, previa - las distintas Unidades
10 1 solicitud por escrito, Art.17- F-1 ER1-1.1.2 OFICIO. 40 10 10 10 10 21 16 37 93% Adeministrativas; en
ejercicio de sus
atribuciones.
254,993
Revision, elaboracion y/o emision ]
de opinién juridica de los Validar que los
Proyectos de Convenios, instrumentos que se
10 2 Aneos, Contratos, Actas, Art.17- F-1l ER1-1.1.2 OFICIO. 20 S 5 5 5 13 30 43 215% T A ——
Acuerdos y demés instr_um_c%ntos ; certeza juridica.
en los que saliciten suscripcién. 254,993
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

NUESTHA BIGHIDAD ¥ COMPROMIZD FINANZAS
PERIODQO: 2do TRIMESTRE
” 3 Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucién % de z
4) 1er. TRIM 20, TRIM 3o0. TRIM 4o0. TRIM Aiiiag Comentarios
Programa Presupuestal (2):) 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
UR PRINICIPAL (3):]09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 . - 39%
UR DERIVADA (3):|10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 - : 37%
Vinculacion PED ~ Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion|. 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién puiblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, h d eficacia e incl Modalidad]| O | APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
s S METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBIETVODE LA
i ACTIVIDAD dol E.sirategla it natios CALENDARIO REALIZADO p JUSTIFICACION DE
ey 1zy | NO-ACT (14) e Reglament | Vinculante | = tividad | UNIDADDE |  META [T T 175 TOTAL G 0 ACTIDAD suce) | RESULTADOS (23)
G : of < : ien o servicio que produce
; o int. (16) | (¢1ave) (17) (18) MEDIDA {19) | ANUAL (19) | TRiM | TRIM | TRIM | TRIM [der. TRIM|Zo. TRIM [ 30. TRIM T‘;‘;;“ ACUMULADO Lo e | (zz)q R
(20) (20) (20) (20)
Revisidn y/o elaboracidn de
Proyectos de Leyes,
Reglamentos, Lineamientos,
Decretos y demds disposiciones Mantener actualizados
de ob: i | i
10 3 IR eI Art.17-F-ll | ER1-1.1.2 PROYECT [~ 18 4 4 4 4 3 8 11 6oy [loS Ordenamientos que
materia de competencia de la O- OFICIO regulan la funcién de la
Dependencia que se deban Dependencia.
suscribir y/o proponer al
Gobernador; asi como, emitir la
opinién juridica de los mismos.
254,993
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):
EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (3):
Objetivo Estratégico (10):

oNeyeiit

HUESHTA HGHIBAD ¥ COMBRGMISH

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO: 2do TRIMESTRE
. . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
la instituci6 D
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m74-) ucion e T o T 0. TRIM 40, TRIM A\iﬂza Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 - - 37%

Vinculacion Presupuesto de Egresos (Fstructura Funcional-Programatica) (11)

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad 1

GOBIERNO

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Funcién 3

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ER1-1Gobierno eficiente

Subfuncion 5

ASUNTOS JURIDICOS

ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficient

¥ respc ble, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion.

Modalidad 0

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacion Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto ptblico
= ot METAS SEGUIMIENTO DE AVANGES (21) e
y fracc. ; ontos :
UR ACTIVIDAD del Estrategia | ionados CALENDARIO REALIZADO e ACTIVIDAD JUSTIFICAGION DE
(eepeaiion) 1y | NO-ACT (14) (DESCRIPCION) (15) Reglament | cUlante e e Hyida || JUDAD DE [l SMETA. = [Ferralompp e 150 ill=aa, 2L AVANCE | (Bien o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
) Biint. (16y | L oveLlIT) (18) MEDIDA (19) | ANUAL(19) | 1R | TRIM | TRIM | TRIM [fer. TRIM|Z2o. TRIM | 30. TRIM T:TM ACUMULADO. | ¢ mETA (22;]
(20) (20) {20) (20)

Llevar a cabo el analisis juridico

de los Manuales de

Procedimientos que se reciban

por parte de la Unidad

Administrativa competente, y Mantener actualizados

previo a su aprobacion, solicitar y/o generar los

la publicacidn en el Periédico MANLAL instrumentos
10 4 wcial. O : Art.17- F-Vl | ER1-1.1.2 YU 4 1 1 1 1 1 4 100% administrativas que

Oficial, Organo del Gobierno del OFICIO. q

Estado de Nayarit, y en la pagina regulen el desarrollo de la

oficial de internet de la funcién institucional.

Secretaria. Asi como elaborar las

propuestas de los que se

requieran para la operatividad

de la Direccion General Juridica.

254,993
Llevar a cabo el andlisis de los M Proponer medidas
i ia fi correctivas a fin de buscar|

10 5 agravios que en materta fiscal 1, 0 £\ | pRyg o INFORMATI| 12 3 3 3 3 5 10 83% | :

han resultado en perjuicio de la VA evitar la recurrencia de

Dependencia. los mismos.

254,993

%
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculaci__on PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

I FINANZAS

NUESTRA DIGHIDAD ¥ COMPRONMISO

[MZ | SECRETARIA DE
@ i ADMINISTRACIONY

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado
a la institucion

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracién: (6)

30/07/2024

% de

Comentarios

1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM
(4) Avance
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 = = 37%

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11}

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Finalidad 1

GOBIERNO

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Funcién 3

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ER1-1Gobierno eficiente

Subfuncion 5

ASUNTOS JURIDICOS

ER1-1.1 Garantizar una administracion publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion.

Modalidad O

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto ptblico
AVt Mot METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA
0 e ACTIVIDAD dol | SUeYR | oignados e CALENDARIO REALIZADO o e AGTIVIDAD JUSTIFIGACION DE
(especifica) (13) ! DESCRIPCION) (15 Reglament por actividad er. | 2o 30. do. AVANCE | (Bien o servicio que produce) [ RESULTADOS (23)
( Lo} o int. (16) | (c1ave) (1) (18) MEDIDA (18) | ANUAL (19) | tRim | TRIM | TRIM | TRIM |fer. TRIM|20. TRIM | 30. TRIM T‘;‘I’ﬁ acumutaoo | S c | (22;1 )
(20) (20) (20) (20)
Revisar y/o elaborar las Garantizar el derecho de
promociones de respuesta de los peticién de los
articulares que en que ejerzan . articulares y eficientar la
10 6 P aue en que &l Art.17- F-VI | ER1-1.1.2 OFICIO. 4 1 1 1 1 2 1 3 75% |° Y
' el derecho de peticidn, siempre transparencia de la
que no sea atribucién de otra informacion de la
Unidad Administrativa. Dependencia.
254,993
No se generd
formato e
Generar formatos e instructivos instructivos de
de llenado para el : Eficientar y homologar los|llenado, sin embargo
10 7 p- - . Art.17- F-VIl| ER1-1.1.2 FORMATQ 8 2 2 2 2 6 (0] 6 75% ¥ & : g
desarrollo/ejercicio de funciones Y/U OFICIO procesos. se realizaron
de la Dependencia. propuestas de
modificacion a
dichos instrumentos.
254,993

~
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;7 | SECRETARIA DE
C/f@w | ADMINISTRACION Y PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
= , Institucional 2024

HNUESTHA DIGNIDAD ¥ COHPAGHIZD F] NANZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
, . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracitn: (6) 30/07/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucién % do :
) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM Rearica Comentarios
Programa Presupuestal (2):/ 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - = 36%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 2 S 39%
UR DERIVADA (3):|10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 = - 37%
Vinculacion PED 5 == SRS Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programética) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad |~ 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién pablica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad 0 APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto plblico
Aty Mot METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) el o
s ACTIVIDAD del | Strateodia | o ados CALENDARIO _REALIZADO : ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(espeatica) 1) | NO-ACT (14) (DESCRIPCION) (15) Reglament Vincdlauty por actividad UNIDADIDE: |- META ler. 20 3o 40 Ul A\fA?JEE Bi T d RESULTADOS (23)
: o int. (16) |(¢fave) (17) (18) MEDIDA {19) | ANUAL (19) | yrim | TRIM | TRIM | TRIM |1er. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM T':;I'I'“ ACUMULADO | e ry | (BN SEMZ“; e praduee) )
(20) (20) (20) (20)
Revision de la fundamentacion . 3
i - Validar que la formateria
legal utilizada en la formateria — . docurmentacién
35 y do
d t Art.17- F-
10 8 v/arocumentaclon que.se ER1-1.1.2 INFORMATI| 12 3 3 3 3 2 4 6 50% |empleada cuente con el
emplea en la Direccién General |VIII VA o
L oz fundamento juridico
Juridica para el ejercicio de sus
. adecuado.
funciones.
254,993
2,039,941
DIRECTOR DE NORMATIVIDAD
ADO Df I‘J*‘-\‘!’AHIT

T 2027

bpa

/ — _ % \W‘ \
P Sy =
kuc,;méml_cém@'mmmez MTRA. LUZ DEL CARM

DE LA ROSA CASTILLO

. " Egﬂ;‘(gﬁtﬁn CESAR LYg
SEGRETARIO DE ADMINISTRAR(Y
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal {2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3)

HUERTRA REIHIEAD ¥ COHPRGHEG

. EJERECTOR(7)
EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10}

FINANZAS

SECRETARIA DE
ADMIMISTRAGION Y

Q.
N

N\

w

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO: 2do TRIMESTRE
. . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5} Fecha de elaboracion: {8} - =% 1 30/07/2024
insHtucid
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m741) ueion 1er. TRIM 20. TRIM “30. TRIM 40, TRIM A?fa:ie Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA ¥ CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 - - C37%
11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 - SR tceis B4 L7

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legaiidad, . ...

Finalidad | 1

GOBIERNQ. ...

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Funcion

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ERt-1Gcbiernc eficiente

ASUNTOS JURIDICOS

ER%-1.1 Garantizar una administracidn pdblica eficiente y responsable, apegada a |os principics de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion.

3
Subfuncion 5
Maodalidad o]

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

rog

lal:0‘especl:

Eficiencia y eficacia en el gasto piablico

Analizar y preparar los proyectos

|Resolver los asuntos y
~{consultas planteadas por
~Jlas distintas Unidades

11 L de respuesta a los asuntos gque  [Art.18- F-| ER:-1.1.2 CFICIC : . .
i L Administrativas, en
se reciban para asesoria juridica, 5 TN
Jejercicio de sus
367,269 i '{atribuciones.
Analizar los instrumenios
juridicos que se solicite suscribir,
tales coma: Convenios, Anexos, S A
“Validar que los
Contratos, Actas, Acuerdas, Jinstrumentos que se
i1 2 Manuates de Operacion y Art.18-F-It | ER1-1.1.2 QFICIO 4
. . . celebren cuenten con
Procedimientos, asi como : e
“:+carteza juridica.
elaborar proyecto de respuesta
donde se plasme la opinion
juridica al respecta, 367,269
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INSTFTUCION (1)

Programa Presupuestal {2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3)

. EJERECTOR (7)
EJE TRANSVERSAL (8)
EJE GENERAL ()
Objetivo Estratégico (10)

HUBRTHA IGNIDAL ¥ SO PRGNS

FINANZAS

SECRETARIA DE
| ADMINISTRACION Y

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado

a la institucion

Monto ejercido acumulado {5)

Fecha de slaboracion: (8) s

fer. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM do. TRIM v de Comentarios
4) Avance
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,451 367,990 757,994 - - 37%
11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS ¥ NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 - 21%

i

- Eje 1. Gobernanza, seguridad y cuitura de la legalidad.

to'de Egresos (Fstrctura Funcional-Program

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

ER1-1.1 Garantizar una administracién pdblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, h dez, hor

{ad eficacia e incl

Finalidac | 1 o GOBIERNO L
Funcien| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
Subfuncien| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Modalidad] O | APOYQ A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Anatizar las especificaciones
juridicas y formales de los
Proyectos de Leyes,
Reglamentos, Decretos, Mantener actualizados
Lin ientos, A dos y demds MINUTA- los ordenamientos que
11 3 neamientos, ACUErdos ¥ C8Ma% ar 18- F-1 | £R1-1.1.2 16 4 4 4 4 VoS g
disposiciones de observancia OFICIO regulan [a funcion de la
general en materia de Dependencia.
competencia de la Dependencia
se deban suscribir y/o propaner
al Gobernador., 367,269
Anali i
nE,] |lzar fas promou.ones Garantizar el derecho de
recibidas de los particulares que - s
. a peticién de fos
ejerzan el derecho de peticion, X . :
_ . particulares y eficientar la |2
11 4 siempre que no sea atribucién  (Art.18- F-IV | ER1-1.1.2 OFICIO 4 1 1 1 1 .
. L . Jtransparencia de la
de otra Unidad Administrativa, y i, L
informacion de la
elaborar proyecto de respuesta .
el Dependencia.
para el superior jerarquico. 367,269
:s?:zz:;rol: :3‘;2:13;5’5 eara el FORMATO “eficientar y homologar
11 5 op Art.ag-F-v | ER1-1.1.2 /U 8 2 2 2 2 %
desarrollo de las funciones de la OFIcio i los procesos.
Dependencia. 367,269
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INSTITUCION (1):

Nyl

HUBSEAA BIGNIDAD ¥ COMPROMIZS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracion: (6)

30/07/2024

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):

EJE GENERAL (8):

Objetivo Estratégico (10):

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto pdblico

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala in?‘:i)tuciéﬂ tar TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM A‘:ﬁ:ze Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 2,039,491 367,990 757,994 = = 37%
11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,203,613 213,615 465,536 - - 21%
Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad [ 1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcian| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad o] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Art y fracc. 3 Montos OBJETIVO DE LA 7
ACTIVIDAD ):1 I Estrategia . d UNIDAD CALENDARIO REALIZADO JUSTIFICACION
sy | No-ACT (14) : Realament | Vinculante | 3S9RCSS | pe 37| erpr e e rora. | KBE i ACTWIDAR | be RESULTADOS
= {DESCRIPCION) (45) = E_It (16) | (clave) (17) 2 (18) MEDIDA | ANUAL{19) | Trim | TRIM | TRIM | TRIM |ter. TRIM|20. TRIM | 30. TRIM T‘:?Tll'.'l ACUMULADO. | | ey | 'Bﬂosem?';z;'ue piachee) (23)
: (19) @) | (200 | (20 | (20)
o L Analizar que la formateria
Andlisis de la fundamentacion NOTA y documentacion
11 6 legal utilizada en los formatos 1, 1g vy | gryg.1.2 INFORMA 12 3 3 3 3 0 0 0 0% |empleada cuente con el
y/o documentos que se emplean TIVA
en la Direccidn General Juridica.
367,269
2,203,613

TITULAR DEL AREA -(24)

Lic.-‘l?e'?}in Antonio Tiznado Parra

Jefe de Departamento

(___DIRECCION DE NORMATIVIDAD
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INSTITUCION (1):

<
L

WUESERA DIRMIRAD ¥ COMPAGHISD

FINAMZAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL {POA)

Institucional 2024

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):

UR DERIVADA (3):

PERIODO: 2do TRIMESTRE
; j Monta asignado Monta ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6} =i 515 30/07/2024
01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a fa institucion e -
@ 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40, TRIM Avenee Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006;083 2,418,035 5,033,454 - o 36%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - : 39% °
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - ~66%

EJE RECTOR (7):

‘Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

EJE TRANSVERSAL (8):

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

EJE GENERAL (9):

ER%-1Gobierno eficiente

ER1-1.1 Garantizar una administraclén pihl

Objetivo Estratégico {10}

Finalidad

"GOBIERNO

Funcion

COORDINAGION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ASUNTOS JURIDICOS

1
3
Subfuncién <]
Modalidad O

APGYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTC DE LA GESTION

Analzar los  Recursos de
Revocacion en Materia Fiscal :
Federal y Declaratorias de 4 Revisar [a adecuada
10 1 Prescripcién, inteniadas por los|Art.19- F-Vl | ER1-1.1.2 Cficio i2 3 3 3 3 ‘ldefensa de los interes de
contribuyenies, y supervisar los la Entidad
proyectos de resolucion a dichos
medios de defensa. 53,082
Analizar ”Ias soliciiudes  de Verificar la procedencia
condonacién  de muitas  por de ta solicitud d
10 2 infraccidon a las disposiciones]Art,19- F-V¥l| ER1-1.1.2 Oficio ) 2 2 2 2 e sc_)’:m uace
fiscales y emitir la resalucién la A preduccion de multas,
resolucion correspondiente. 53,082 i Jconforme ala Ley
Analizar y proyectar L i
contestacién a las demandas de E Suyer\nsa_r’la de]
10 3 nulidad, alegatos y Arti9-F-l | ER1-1.12 Oficio 4 1 1 1 1 | contestacion de fas
L ) . :::ldemandas, defendiendo
cumplimiento de las sentencias -. i
. tos intererses del Estado
emitidas por el TFIA
53,082
Proyectar los oficios de atencion Supervisar la
a los recursos de inconformidad o i6 i
10 4 Art19-F4 | ER1-11.2 Oficio 8 2 21 2| 2  |contestacion a las s
presentadaos por los frecursos, defendiendo los |+
contribuyentes ante el TCAN “lintererses del Estado
i 53,082

S
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T offyanit

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

HUESTIIA DIGHIDAD ¥ COMPROMISD F[NANZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
6 . , Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
: la institucio 3
INSTITUCION (1) 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala 1“74') ucion 1er. TRIM 20. TRIM 10, TRIM 40, TRIM Afa:ze Comentarios
Programa Presupuestal (2):)/0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = - 36%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - - 39%
UR DERIVADA (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - - 66%
Vinculacion PED Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion[ 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégicg (1 D): ER1-1.1 Garantizar una administracion publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion. Modalidad (8] APOYO A LA FUNC|0N pUBUCA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GE5T|0N
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
Arty frace Moo METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA
T . %
B ACTIVIDAD del | CEstratedial i nados CALENDARIO REALIZADO o ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(eepestical ) 1] s A (DESCRIPCION) (15) Reglament Vinetlante por actividad SRIDADDE METS ter. |. 2o. 3Jo. 4o. 2 LoTaL AVANCE | (Bjen o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
S ng e | Saverdn) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | tRim | TRIM | TRIM | TRIM |fer. TRIM|2o0. TRIM | 0. TRIM T‘;’,‘“ ACUMULADO" | o mETA (22)q :
f (20) {20) (20) (20)
Verificar la atencion de
Analisis y emisidn de los los conceptos de
i . i io tad
10 - 5 informeslos informes 1,19 £} | ER1-1.1.2 Oficio 6000 | 1500 | 1500 | 1500 | 1500 | 954 | 1066 2020 gqup | PUBNACION presentacos
justificados, dentro de los juicios por los quejosos,
de amparo indirectos alineados a la estrategia
53,082 de defensa
Realizar el estudio de las Revisar la adecuada
sentencias recibidas, y emitir el defensa de los interes de
10 6 oficio a efecto de dar Art.19- F-1 ER1-1.1.2 Oficio 2000 500 500 500 500 1107 1567 2674 134% |la Entidad, cumpliendo
cumplimientacion a los fallos con lo ordenado por la
jurisdiccionales. autoridad jurisidccional
53,082
Emitir el de oficio para requerir
A = ; Contar con los elementos
informacion a los particulares ;
oot ’ necesarios para la
10 7 para dar cumplimiento.a las Art.19- F-1 ER1-1.1.2 Oficio 2000 500 500 500 500 1328 1116 2444 122% L.
. BN adecuada atencidn de las
sentencias y la notificacion -
! solicitudes
correspondiente.
53,082

e
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NUESTRA BIGNE

Nyl |

DAD ¥ COMERGMIED

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO: 2do TRIMESTRE
. . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6) 3010712024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucion % de <
) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40, TRIM Avance Comentarios
Pragrama Presupuestal (2):|0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - = 36%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 5,279,265 997,686 2,077,725 - s 39%
UR DERIVADA (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - 2 66%
Vinculacion PED ~ \Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcionf 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una admini: ién pablica y resp ble, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion. Modalidad O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
ArtY 1aCe: | Eotrategia | _MOMOS CALENDARIO REALIZADO OBJETIVO DE F -
UR ACTIVIDAD del : asignados 5 ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) A ) (DESCRIPCION) (15) Reglament Yinculante por actividad ONIDAD.DE MEIA ter. 20. 3o 40 TOTAL A\fA:(E)E Bi ici d RESULTADOS (23)
oint. (16) | (tave) (17) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | 7rima | TRIM | TRIM | TRIM [fer. TRIM| 20, TRIM |0, TRIM | _f% | ACUMULADO | o pyery e et v :
(20) (20) (20) (20)
Emitir los oficios de coordinacién Establecer adecuada
con las unidades administrativas coordinacion con las
de la SAF d limient i dministrat
10 8 €14 SAF para car cumpimiento [, 49 £ | gri-1.1.2 Oficio 2000 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | s00 1000 S Ak
dentro de los plazos otorgados que correspondan a fin
por las autoridades de atender lo requerido
jurisfliccionales. or los juzgadores
53,082 \ P J ’///,7
424,656
DIRECTOR DIRECTO!

SR~

AN URIDIC
LIC. CRISTHIAN PABIGA Ot GERRRAL

Ei

|

GUBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

202°-2027

ETARIADE 2oy g5z -

20 BN

MTRA. LUZ DEL CARMEN

RECCION GENERAL JURIDICA
LA ROSA CASTILLO

/
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

SECRETARIA

DE

ADMINISTRACION ¥

Wg ' | FINANZAS

MUESTHA DIGHIDAD ¥ COMPAOMISD

| . 2.3 )
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracion: (6)

30/07/2024

01'SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala in?;i)tucic‘m 1er. TRIM 20, TRIM 30. TRIM 40. TRIM A:Jﬁa:ie Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 . = 36%
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 = - 66%
13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 628,455 138,003 262,724 = - 42%

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

ER1-1.1 Garantizar una administracién piiblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién.

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programética) (11)

Finalidad

1

GOBIERNO

Funcian

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

Subfuncién

ASUNTOS JURIDICOS

Modalidad

3
5
O

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Eficiencia y eficacia en el gasto ptblico

UR

(espesifion) (1) No. ACT (14)

ACTIVIDAD
(DESCRIPCION) (15)

Art y fracc.
del
Reglament
o int. (16)

Estrategia
Vinculante
(clave) (17)

Montos
asignados
por actividad
(18)

METAS

SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)

UNIDAD DE
MEDIDA (18)

META
ANUAL (19)

CALENDARIO

REALIZADO

20.
TRIM
(20)

1er.
TRIM
(20)

40,
TRIM
(20)

3o.
TRIM
(20}

1er. TRIM

20, TRIM

30. TRIM

40,
TRIM

TOTAL
ACUMULADO

% DE
AVANCE
vs META

OBJETIVO DE LA
ACTIVIDAD

(Bien o servicio que produce)}
(22)

JUSTIFICACION DE
RESULTADOS (23)

10 1

Analizar las demandas
promovidas ante el Tribunal de
Justicia Administrativa y preparar
el proyecto de contestacién de
demanda, seguimiento y una vez
recibida la sentencia, analizar vy,
en su caso promover el recurso
que corresponda, Revisar el
sentido de las sentencias
recibidas y si existe un fallo a
cumplimentar, realizar las
gestiones necesarias.

Art.20- F-1

ER1-1.1.2

157,114

Oficio

400

100 100

100 100

77 54

131

33%

Adecuada defensa de los
interes de la Entidad

10 2

Analizar los juicios de amparo
federales, rendir informes
justifcados, revisar el sentido de
las sentencias vy si existe un fallo
a cumplimentar, realizar las
gestiones necesarias, en materia
administrativa

Art.20- F-1

ER1-1.1.2

157,114

Oficio

1900

475 475

475 475

100 502

602

32%

Adecuada defensa de los
interes de la Entidad

lde2



oNayewiil

HUESTRA DIGMNIDAD Y COMPROMIZD

| SECRETARIA DE
| ADMINISTRACION Y
| FINANZAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO: 2do TRIMESTRE
i 3 , . Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 30/07/2024
; la institucié 3
TITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala m;; ucién Far: TRI 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM Afa::e Comentarios
Programa Presupuestal (2):{0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 = = 36%
UR PRINICIPAL (3):| 12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - > 66%
UR DERIVADA (3):|13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 628,455 138,003 262,724 = - 42%
Vinculacion PED 5 Vinculacion Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion[ 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gaobierno eficiente Subfuncionf 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion, Modalidad (5] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto piblico
it o METAS ~ SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) e
E s ontos
0 ACTIVIDAD del | Estratedial . gnados CALENDARIO REALIZADO e ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(peaitea (1) | o ACT AN (DESCRIPCION) (15) Reglament| Lnculante 1 etividad | UNIDADDE |\ META =5 =Tpe E T as - 4o rorAL | OO (Bien o servici duce) | RESULTADOS (23)
: 5 ; % o servicio que produce)
ohe ey o) (1) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | tRim | TRIM | TRIM | TRIM [fer. TRIM| 20. TRIM |30, TRIM T‘;‘TM ACUMULADD. | mETA (22? 5
i (20) (20) (20) (20)
Elaborar y dar seguimiento a las
de‘mandas presgn.tadas ante el : Adecuada defensa de los
10 3 Tribunal de Justicia Art.17- F-I ER1-1.1.2 Oficio 200 50 50 50 50 50 50 100 50% ) .
o : . : interes de la Entidad
Administrativa de Nayarit y lo
derivado de este 157,114
Proyectar los oficios de Adecuada coordinacién
coordinacién con las unidades con las unidades
administrativas de la SAF para 3 administrativas que
10 4 = Art.20- F-I ER1-1.1.2 Oficio 1000 250 250 250 250 947 460 1407 141% .
dar cumplimiento dentro de los | correspondan a fin de p
plazos otorgados por las atender lo requerido p 7
autoridades jurisdiccionales. los juzgadares
157,114
628,455
DEPARTAMENT O CONTENCIOSO 1 DIRECTO| RIDIC! L CONTENCIQE SECRETARIODE INISTRACION Y FINANZAS

AZMIN MONCADA BADILLO

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT
21021-2027

i S :

aranTal

LIC. CRISTHIAN P

soesmaaLy me gmoay
SIVALTWATA DT WL 1)

Aidias
AL T TASLAY

N ARJREGEQY GENERAL JURIDICA

k.
M.ENF JﬁL:Q/cESAR LOPEZ RUELAS
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal (2):

UR PRINICIPAL (3):
UR DERIVADA (3):

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

> m/g | FINANZAS

WUESTRA DIGHIDAD ¥ COMPREMISD

SECRETARIA DE

ADMINISTRACION Y

|, L

e

-

PROGRANMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracion: (6)

30/07/2024

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala iﬂ?;i)tucidﬂ 1er. TRIM 2. TRIM 30. TRIM " do. TRIM A:I;’;::a Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - - 36%
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - - 66%
14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 259,884 29,113 91,980 - - 35%
7 Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gobierno eficiente Subfunciénf 5 ASUNTOS JURIDICOS
ER1-1.1 Garantizar una administracion publica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e Inclusion. Modalidad o] APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Eficiencia y eficacia en el gasto piblico
iy S METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) e
+ = ontos
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD del S;t;zt]‘:?:ti asignados HoAS T e CALENDARIO REALIZADO il % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) : DESCRIPCION) (15 Reglament por actividad fer. | 20. | 30, 4o. AVANCE | (Bien o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
( ) (1) o nt. (16) |(€2¥E) (17) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | TRy | TriM | TRIM | TRiM [1er. TRIM| 20. TRIM | 30. TRIM TTRCEM AcumuLaoo | ue | (22)q et
(20) (20) (20) (20)
Realizar  analisis de los
conceptos de violacion
esgrimidos por los quejosos,
S _ |
14 1 dentro de los uicios de amparo), . 5o £ | gRi-1.1.2 Oficio 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 | 190 | 192 382 agy, [fdecuada defensa delos
indiirectos promovidos y interes de la Entidad
proyectar los informes
justificados en materia de pagos
de derechos 64,971
Realizar el estudio de las !
sentencias recibidas, a efecto de Cumpliendo con lo
14 2 dar cumplimientacién a los fallos|Art. 20- F-1 | ER1-1.1.2 Oficio 1000 250 250 250 250 328 286 614 61% |ordenado porla
jurisdiccionales en materia de autoridad jurisidccional
devolucion de pagos de derechos 64,971
Elaborar las propuestas de oficio
para requerir informacidn a los Contar con los elementos
14 3 particulares para dar Art. 20- F-I | ER1-1.1.2 Oficio 1000 250 250 250 250 1095 1095 2190 219% |suficientes para
cumplimiento a las sentencias y cumplimentar los fallos
la notificacion correspondiente.
64,971

1de2



oNayad! |

HUESTRA DIGHIDAD ¥ COMPROMISG

FINANZAS

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION Y

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

& . ) Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracién: (6)
: institucio 0
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala ln:) ucion p— p— —— pag— Afa:; Comentarios
Programa Presupuestal (2):| 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 14,006,083 2,418,035 5,033,454 - = 36%
UR PRINICIPAL (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 424,656 134,670 278,328 - - 66%
UR DERIVADA (3):|14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 259,884 29,113 91,980 - - 35%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funciénf 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién pablica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, h idad eficacia e incl Medalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacion Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico
i o METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) OB TN E A
y fracc. : ontos :
UR ACTIVIDAD del ﬁ‘;ﬁﬁiﬁi asignados | | CALENDARIO AERTARO TOTAL % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) INY (¢ Reglament por actividad Ter. 20. Jo. 4o. AVANCE | (Bien o servicio que produce) | RESULTADOS (23)
IDESCRIRCIDNAL) o int. (1) | (¢1ave) (17) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19) | 1Rim | TRIM | TRIM | TRIM [fer. TRIM|20. TRIM | 30. TRIM T‘:ﬁ AcuMuLAO. | ey | (22;4 podice)
(20) (20) (20) (20)
Proyectar los oficios de Adecuada coordinacién
coordinacién con las unidades con las unidades
ini i dministrativas que
14 4 admlnlstra_tl\{as dERISAF Art.17- F-l ER1-1.1.2 Oficio 1000 250 250 250 250 251 267 518 52% ATV q.
dar cumplimiento dentro de los correspondan a fin de
plazos otorgados por las atender lo requerido por
autoridades jurisdiccionales. los juzgadores
64,971
= 7
259,884 /
/
DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 SECRETARQWE AD| I

LIC. CESAR ALDAIR ANDRADE MACiF

-
DIRECTOR Ji lDl?g

/‘\ OBIERNQ DEL ESTADO DE NAYARIT

LIC. CRISTHIAN

20772027
ACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL JURIDICA

o i o7

A
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Nyl

HUESTAA DIGNIDAD Y COMPROMIED

FINANZA

s

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

p——— 3 = = . Monto aﬁi!]“;:,,dﬂ Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 02/08/2024
- Ia Insti v
(1) 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINAN ala n;-.;}luc n e TR — T Afa:; Conaitaon
Programa Presupuestal (2):| M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 274,643,575 37,432,439 80,612,965 E = 29%
UR PRINICIPAL (3):|38 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 14,752,921 1,879,711 4,580,585 = 31%
UR DERIVADA (3):]46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,170,719 536,959 1,099,168 - = 35%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programética) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una 6n piblica eficiente y responsable, apegada a los principios de idad, honradez, honestidad eficacia e inclusié Modalidad| O APOYOQ A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto publico ]
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Arty fracc. Estrategia Montos CALENDARI EAL (21) OBJETIVO DE LA
UR ACTIVIDAD del 5 asignados DARIO REALIZADO IVIDAD JUSTIFICACION DE
a1y | No-ACT(14) O Reglament | VinEulante | dad | UMDADDE | META o0 T 50| 40, ToTALG - (ibEa = AGTIVIDA RESULTADOS (23
( e int. (16) | (c1ave) (17) 1 MEDIDA (19}| ANUAL (19) | trim | TRim | TRiM | TRIM | 5% |20. TRIM[30. TRIM| 49 | AcumuLapo [FEEEVE) (Bien o senvicio que produce) )
o int. {16) (18) TRIM TRIM (22)
(20) | (20) | (200 | (20
Cobrar las multas
impuestas por las
Art.43 Bis dependencias
Multas Federale
46 1 . L s No Fracc. I, V, ER1-1.1 792,679 Diligencia 100 10 10 40 40 50 55 105 105% |federales mediante
Fiscales Vil s
el Procedimiento
Administrativo de
Ejecucién.
Recuperar el monto
impuesto por la
Direccion de
s ) Auditoria Fiscal
46 2 C.rednt.cvs e de|ArA3 B ER1-1.1.2 792,679 Diligencia 140 10 30 50 50 40 37 77 55% |mediante el
Fiscalizacién Fracc. II, VI A
Procedimiento
Administrativo de
Ejecucion, asi como
SUS accesorios.
Dar de baja los
créditos fiscales que
[ han sido liquidados
46 3 Depuracion de cartera Fra;:c % ER1-1.1.1 792,679 BAJAS 100 20 30 20 30 33 19 52 52% |en su totalidad a
través de pago, por
resolucion o
sentencia.




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2024

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥
FINANZAS

Nyl

NULBTHA DIGHIDAY ¥ COMPROMILO

2do TRIMESTRE

PERIODO:
. 5 Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 02/08/2024
INSTITUCION (1): 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala ln;:i,wcién Fe— T8, TRl o TR e Comentarios
Programa Presupuestal (2):| M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 274,643,575 37,432,439 80,612,965 - - 29%
UR PRINICIPAL (3):|38 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 14,752,921 1,879,711 4,580,585 - = 31%
UR DERIVADA (3):|46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,170,719 536,959 1,099,168 - 35%
Vinculacion PED Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| 5 ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 una administracién piblica eficiente y bl da a los principios de idad, honradez, honeslidad eficacia e inclusié| Modalidad| O APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacidn Programa sectorial o especial (12):
Eficiencia y eficacia en el gasto piiblico
sl e S Montos METAS - S:ft:;h;l;igTO DE AVANCES (21) OBJETIVO DE LA
UR ACTIVIDAD del stratedia |- cignados CALENDARIO R bE ACTIVIDAD JUSTIFIGACION DE
apctica) iz | N2 ACT(H), (DESCRIPCION) (15) Reglament | VInCUlante | o tividaa | UNIPADDE | META ler. | 2o. |1 Jdo. | Ao, 1 40 o0 [AYANGE vs| (Bien o servicio que produce) RESULTADOS (23)
o Int. (16) (clave) (17) (18) MEDIDA (19) | ANUAL (19)| trim | TRiM | TRIM | TRIM T ':]rM 20. TRIM |30, TRIM| 4% AcumMuLADD [*HLE o
(20) | (20) | (20) | (20)
Realizar las
gestiones
necesarias para
Capacitacion al personal el llevar a cabo
a6 4 sobre el PAE y Fr’;'m x\'f ER1-1.13 | 792,679 CURSOS 2 0 1 0 1 0 1 1 50% |capacitaciones  al
Notificacion ' personal  respecto
del  Procedimiento
Administrativo de
Ejecucién. ﬂ
3,170,716

NOMBRE, CARGO Y FIRMA' A%
JER “{

UN STRACIGN ¥ FINakIRS

Bmfcaonot COBRO COACTIVD

Mtro. en Fis I?{ \;
Secre}drl de

ar
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HULATAA DIDRIDAGY COMPRDMILD

INSTITUCION (1):

SECRETA
FINANZA

RIA DE

ADMINISTRACION ¥

S

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Institucional 2024

PERIODO:

2do TRIMESTRE

Monto asignado

Monto ejercido acumulado (5)

Fecha de elaboracién: (6)

02/08/2024

01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 i"::;tu“m" fer. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 0. TR | Hde Comentarios
Programa Presupuestal (2):{M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 274,643,575 | 37,432,439 80,612,965 : S 29%
UR PRINICIPAL (3):|38 DIRECCIGN GENERAL DE INGRESOS 14,752,921 1,879,711 4,580,585 - = 31%
UR DERIVADA (3)[46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,170,719 536,059 1,099,168 = 35%

Vinculacion PED

EJE RECTOR (7):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

EJE TRANSVERSAL (8):

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

EJE GENERAL (9):

ER1-1Gobierno eficiente

Objetivo Estratégico (10):

los principi

ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y resp

de austeridad, honradez, h

idad eficacia e inclusi

Vinculacién Programa sectorial o especial (12):

Vinculacién Presupuesto de Egresos (Estructura Funcional-Programatica) (11)

Finalidad 1

GOBIERNO

Funcién

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ASUNTOS JURIDICOS

3
Subfuncién 5
Medalidad (0]

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION

Eficiencia y eficacia en el gasto piblico

|

Antyfrace: Estrategia n._lontos METASCALENDARIO sEESI}I"Zn.:I[l)EgTO = ZEPEL YOI LAy
UR ACTIVIDAD del : asignados % DE ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE
oy | NO-ACT14) {DESCRIPCION) (15) Reglament [ VNCU1aNe | o o ctividad | UNIPADDE | META e f 2ok || S o D 1 : 4 OMULADO |AVANCE v! (Bien o servicio que produce) RESULTADOS (23)
(clave) (17) MEDIDA (18) | ANUAL (19) | yrim | TRIM | TRiM | TRIM | 2™ f20 TRIM|30. TRIM| 30 | Acumuapo |5, o0
o int. (16) (18) 20 | (20) (20) (20) TRIM TRIM (22)
Cobrar las multas
impuestas por las
Art.43 Bis dependencias
46 1 IE\:/!ultals Feseaias—tio) - - v, | ER1-11 792,679 | Diligencia | 100 10 | 10 | 40 | a0 | 50 55 105 105% |federales mediante
EEFIES vil el Procedimiento
Administrativo de
Ejecucion.
Recuperar el monto
impuesto por la
Direccién de
Créditos de|Art.43 Bis Audi_toria i
46 2 s ER1-1.1.2 | 792,679 | Diligencia 140 10 | 30 [ so0 50 40 37 77 55% |mediante el
Fiscalizacion Fags 10 Procedimiento
Administrativo de
Ejecucion, asi como
SUS accesorios.
Dar de baja los
créditos fiscales que
| - han sido qugidados
46 3 Depuracion de cartera iy ER1-1.1.1 792,679 BAIAS 100 20 30 20 30 33 19 52 52% |en su totalidad a
través de pago, por
resolucién o
sentencia.

bl
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