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Monte ejercldo acumulado

Fecha de elaboracién: (6):04 de-Marzo del 2024 %

UR PRINICIPAL:

Centro de Congiliacion Laborat Monto aslgn.ada ala % de
institucién 4ar, TRIM 20. TRIM 3o. TREM do. TRIM Avance Comentarios
- ) Dantro del pertédico oficial publicada el dia 2¢ de diciembre del afic 2023, se aprobd un
3.1.2,G 107- Procuracion e Imparticion de Justicia .| presupuesto at centro de conclliacion laboral por la cantidad de $14,520,840.97 (catorce
Do . . . -+ .| millones novecientes veinte mil cchocientos crarenia pesos con 97/100 m.n.) , sin embamgo
T ; e = N ania sesién de lajunla de goblemo denlro de sus facultades se emitié la circular
Centro de Conciliacion Laboral $14,920,840.97 [ +42,019,126.66 | $.12,008,313.95 <1 26,98% SAF002/2024, de fecha 3 de enzro def afio 2024, suscrile por ef Secretario do

UR DERIVADA:

-2 | lodos los O
[ det £%, qusdanda al nuavo presupusstc para el cenlro ds $14,174,798.92 (catarce millonas
clanto setentz y cualro mif selecienios noventa y eche pesos con 92100 m.n.)

ién y Finanzas el Maestro Julio Cesar Lépez Ruelas, da fa indicacin que a

2dos, fendrdn un disminucién a su p

s Friblleos D

EJE TRANSVERSAL:

Objetiva Estratégico:

" EJE RECTOR:

ER4- Competitividad Crecimiento Economico y Emplec

Finalidad

ER1.2 Seguridad y Justicia

Funcién

EJE GENERAL:

ER 1.2 Seguridad y Justicia

Subfuncidn

ER 2.2.2 Garantizar el pleno acceso a la procuracion e imparticién de justicia y recuperar la confianza de fa pobiacién en sus
instituclones, ER 2.2.3 Revisar y consolidar las reformas de ley y los mecanismoes de impiementacion ent materia iahoral.

Modalidad

TnEAL Progy

Justicia Laboral y Mayor Productividad

3
‘03 01 |Asuntos Ecandmicos, Comerciales y Laborales en general
30102 Asuntos Laborales Generales
G

Regulacion y Supervision

£
%
T . |Dar alencien ausuarios en los
Elaboracién del cafculo de . o . !
prostaciones laberales aproximado 4 i 0 g ~ ‘ sz:gﬁzai?;fe:g'i?;;?:;amn e
C.CL At de los dereches imenunciables del . ER 2.2 Gesticn 3186 766 775 840 805 1 e o |
ir=bajader de acuerda a los hechos | T1aCGION £ Centro da Conciliacién laboral er: |
narrados por alios mismos * [Mayarit propercionandelesioquef.”
P % 865 105.00 "% "|a deracho le coresponde.
. | Dar atencion " & Usuarios
Apl"y"" 3’;'3 Capf?’lfa igg’“s"?g;’ e . = 2:|en lodo momento de los
solicitud de conciliacion an ef Sistemat 5 5 i .
ceL A2 |Nacionat de Concliacién Laboral  [ricu0 8 | oy Gestion | 2080 | sso | 702 | 701 | e27 733  {gonicos aue °ffl‘?°e. &l
{SINACOL) a los trabajadores defa | fraccior [ SRR {Centro de Congiliacién
inicialiva privada con conflicto taboral ~{laboral en Nayarit
$ 3,945,196.00 “HCCLEN).
.. IBrindar el apoyo alos
Elaboracion de constancia de Articulo 9 -+ Jusuarios cuando no
C.CL Al3 canalizacién an caso de ser asunto fracclon VI ER23 Gesticn . 52 15 10 14 13 * fobtuvieron una solucion
excepluada raceion |pacifica mediante el
3 745,936.00 - |dialogo.
- TR SR S Saber Que porcentaje de
i i sl ; - A ) . . : AT L :
é . Al4  |Regiio de odeniaciones de ustarost articuio 9. | ER 2.2 Gestion | 66 20 15 | 19 | 12 |.30-f-1es | - ' |usuarios acuden al Centro
$  2.465.179.00 SRR IR .{deConciliacion Laboral
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Programa Presupuestal;

EJE TRANSVERSAL:
EJE GENERAL:

Objetivo Estratégico:

1t oyt

WUTSTRY, SHOKIEAL ¥ COMPEOKI

INSTITUCION:

UR PRIMICIPAL:

UR DERIVADA:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL {PCA)
institucional 2024

il

WLESTIL DYDY ORI D

CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE NAYARIT

Monto efercido ac

Tued

Fecha de elaboracion: (6) 04 de Marzo.del 2024

$-2,008,31335

I Maonte asig ala
Centro de Concillacion Laborat L % de
Institucion 1er. TRIM 20. TRIM 3o, TRIM 40, TRIM Avance Comentarios

N s T - : E ) Dentro dei periddico oficial p et dia 23 da det afio 2023, se aprobl un

3.1.2.6 107- Procuracién e Imparticion de Justicla o1 presup 2l cenire de faboral por la cantidad de $14,920,840.97 (catorce
R B | millonss acvaciantos vainte mil achocienlos cuarenia pesss can 97/100 m.n.) , sin embargo:
- - i . RS I en la sesifin e Ta junta da gobleme dentro de sus facuflades se emilié la circular

Centro de Concillacion Laboral $14,920,340.97 $2,019,126.66 | 26,98% SAF/I0Z/2024, de Tacha 3 de enero del afo 2024, suscrilo por ef Secrelario de

istracion y Finanzas el Maesiro Julie Cesar Lopez Ruelss, da fa indicacitn que a

- todos fos ©

s, tendran un di

Pablicos D

Inucién a su presupiesto

dal $%, quedando ef nuevo presupuesto pera el centro de $14,174,785.92 (catorce millones
slente selepta y cuatro mil selecionios noventa y ocho pesos con 92/100 m.n.)

EJE RECTOR:

ER4- Competitividad Crecimiento Economico y Empleo

ER1.2 Seguridad y Justicia

ER 1.2 Seguridad y Justicia

ER 2.2.2 Garantizar ¢l pleno acceso a la procuracién e imparticién de justicia y recuperar la confianza de la poblacion en sus
instituciones. ER 2.2.3 Revisar y consolidar las reformas de ley y los mecanismos de implementacion en maleria laboral,

Finalidad

Funcién

Subfuncién

Modarlidad

lacion Programa gectort

P

Justicia Laboral y Mayor Productividad

esuplosia de Edresns [Estructura Funcional b

Fogramatica)

3 Desarrollo Economico
03 04 |Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en general
30102 Asuntos Laborales Generales
G

Regulacion y Supervision

- |Dar atencion a usuarics
verficacion que el conflicto lzboral R /[de los §ewigios de”
plantaado se trate de un confiicta . . et | asesoria, orientacion y
GC.C.L. AZ1 aboral de materia local compalancia Articulo 9 ER 2.2 Gestion 2539 631 537 660 711 1277 : | canalizacién que ofrece &l
del CCLEN e | Centro de Conciliacién
“: {laborat en Nayarit.
$ 694,420.00 : y '
Glue el usuario este en las |
cendiciones necesarias
Ralificacién de la solickud de N ISR para iniciar el
conelliaciin para iniciar con el . . El AT procediemintc prejudicial a
G.C.L A2.2 ggﬁ;ﬁmienb prejudicial por el Articulo @ ER 2.3 Gestion_ | 2707 699 639 758 511 : 11 61 que tiene derecho por -
iolaciones a sus derachos |7,
$ 700,320.00 laborales .
Nolificagion del conflicto fabaral al R : R Darles a conocer al patrén y/o
patrdn y sindicatos de la iniciativa : . gem | CEea o sindicato que existe un conflicto
C.C.L A23 privada para la sonaflacion por el Articulo 9 ER 22 Gestion 946 306 253 286 101 _55_3_ “ --558 o I Iaboran en donde esta
- CCLEN $  2,361,100.00 N involucrado
e o
A Desamoilo de audiencias R S .-.:| Dar cabal cumplimienio a
conclliatorias cenforme af SRR RN O : :
. : . : | d
CCL A2.4  fprocadimiento prejudicial abiigatorios [Articulo 9 | ER 2.3 Gestion | 2357 | 622 | sas | 532 | e18 |-1606 | 1649 Sl A
en sede administrativa, durante los PRI KA ;o |esta 0 & Indefension a
45 dias nataurales que marca la Ley $  3,143,584.97 - i “Jusuario.

o

14,920,840.97
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Nyt Institucional 2024

Monto asignado a Ia Monto ejercido acumulado Fecha da slaboracion: {6} 04 de Marzo def 2024 150

mstitucid o
institucion 1er. TRIM 20, TRIM 30, TRIM 40. TRIM Avance

‘ M | CENTRODE |
W i CONCILIACHIN LABORAL
DEL ESTADO DE NAYARIT

MUATIRA DRUSDAD ¥ CCNPREXSE

INSTITUCION: Centro de Concllfacion Laborai -
Comentarios

Dentro del periddica oficial publicade el dfa 29 de diclembre del afo 2023, se aprobd un
prasupueslu al centro de conclliacién lzboral por la cantidad de $14,620,640.97 {catorce
X . novecientos veinte mil pesos con 974100 m.n.) , sin embargo
X T " T T T . T er: la sestdn de la junta de gobiemo d’enlru de sus facuilades se emilid fa circular

UR PRINICIPAL:{Centro de Conciliacion Laboral $14,920,840.97 $2,019,126,66. | 5 2,008,313,95 [ SR ) 26.98%. SAFI002/2024, dé fecha 3 de anero del aiio 2024, susarito por 2l Secretario de

L S SRR u — . u L Administracidn y Finanzas el Maestre Jullo Cesar Lopez Ruelas, da la indicacién qus a
SR ! y ! R " { locies fos Organismes Piblices Descentralizades, lendran in disminucidn a su presupuesto
" { el 5%, quedando el nuavo presupuesto para &l ceniro de $14,374,798.92 (calorce millones
E cienlo setenta y cuatro mil setecientas novenla y acho pesos con 92/100 m.n.)

Programa Presupuestal:{3.1.2.G 107- Procuracidn e Imparticion de Justicia

UR DERIVADA:

EJE RECTOR:|ER4- Competitividad Crecimiento Economica y Empleo Finalidad | 3 Desarrollo Economico
EJE TRANSVERSAL:|[ER1,2 Seguridad y Justicia Funcionf 93 049 |Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en general
EJE GENERAL:|ER 1.2 Seguridad y Justicia Subfuncién3 01 02 Asuntos Laborales Generales
Objetivo Estratégico: [ER 2.2.2 Garantizar ¢l pleno acceso a la procuracién e imparticion de justicia y recuperar la confianza de fa pobiacién en sus Modalidad| G
instituciones. ER 2.2.2 Revisar y consolidar las reformas de ley y los mecanismos de implementacion en materia laboral. Regulacion y Supervision

M.enD.F
Directora d

-gon Figueroa
{iacion Laboeral

Mo

laclon Laboral

D‘lr}m del Centro de Cgn

-3 : nka ondragon Figueroa
@ Coneillacion Laboral

e,
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