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HUESTRA LEALTAD Y CONPROMISO

Monto asignado a Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6) 20 de marzo de 2025
INSTITUCION (1):| SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO i de —— -
la institucién (4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o, TRIM 4o0. TRIM Avance Justificacién o Comentarios
Programa Pi tari
arama ’“"”(“::)‘;g’: 0 018 CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL $  286,192,04 Los montos asignados se reportan con base al Presupuesto de Egresos del
UR PRINICIPAL (3):| ORGANO INTERNO DE CONTROL $  286,194.04 Estado Libre y Soberano de Nayarit para el Ejercicio Fiscal 2025
Vinculacion PED £ Estructura Funcional-Programatica en el Presupuesto de Egresos (11)
EJERECTOR (M| ER1 Gobernanza, Seguridad y Cultura de la Legalidad Finalidad 1 |GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8):| T4 Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3  [COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9):|ER1-1 Gobierno Eficiente Subfuncién| 4 |FUNCION PUBLICA
Objetivo Estratégico (10):| ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficlente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusion. Modalidad| O  |APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
Vinculacién Programa sectarial o especial (12): ‘ Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacién (fuente de Informacién)
Politica estatal anticorrupclén J IWJGRAM'A SECTORIALTCE:STZ;RENCM YRENDIGION DE l Auditorias Informes de auditorias
METAS (acumuladas) SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
REALIZADO Indicador:
: Montos CALENDARIO OBJETIVO DE LA acumulado timestral) Porcentaje de
i o ACGTIVIDAD Arlyfracc.del | EStrategia | i dos (&) Linea| ) ACTIVIDAD (B) avance vs
e ACT Vinculante UNIDAD DE META TOTAL JUSTIFICACION DE
pecifca) (13) | g (DESCRIPCION) (15) Reglamento int. (16) por actividad Base 1er, 20. 30, 4o. (Bien o serviclo que meta de la Medio de Verificacién
(14) (clave) (17) MEDIDA (19) 26 ANUAL 1er. 20, 30. 40. | ACUMULA fividad RESULTADQS (23)
(18) (26) (19) | TRIM | TRIM | TRIM | TRIM producs) (22) o | TR | TRM | TRIM DO actividad,
(20) (20) (20) (20) Formula=
(B/AY100
TETTS AT ET UETE DT U TOS
Realizar auditorias a las Art. 29 del Reglamento servidores publicos de la
02.002.13 1 Unidades Administrativas de la | Interior de la Secretaria 257 $ 40,884.58 Auditoria 1 6 1 2 ] 2 SGG, la aplicacién de 0%
Secretaria General de Gobiemo | General de Goblemo resursos humanos,
oAl CiRRREEER-ER
. Art. 29 del Reglamento 4 s =
d
0200243 | 2 :::‘;ﬁ;:(f:dbz :LZ?I?}:?TB“"’ 9 | |nterior de la Secrefaria | 257 |$ 4088458 | Documento | 0 4 0 1 2 GO I i R s 0%
General de Gobiemo At TSy
Llevar a cabo visitas de Inspeccionar el desarrolio y
i S e Arl. 29 del Reglamento 23
I to d
0200243 | 3 E:&Z“;;‘:"é:ﬁg&fxg:;:ﬁa Interior de la Secretaria | 257 |$ 40,884.58 | Documento 0 1 1 0 0 O WPl o Sn':jz - 0%
Secretaria General de Gobiemo Genamlde Gobiemo Administrativas de la SGG
Recibir y dar tramite, segin Art. 29 del Reglamento bl s
02.002.13 4 |corresponda, de las quejas y Interior de la Secretaria 257 $ 40,884.58 Denuncia 4 6 3 1 1 1 derindas r.nmp_elenc:a de 0%
5 A este OIC por posibles aclos
denuncias presentadas General de Gobiemo e B B
Integrar y remitir los informes de f i
presunta respensabilidad Art. 29 del Reglamento &i&m&a‘;éﬁ“ﬂﬁg:&
02.002.13 5 |administrativaala S ia Interior de |a Secretaria 257 $ 40,884.58 | Expediente 4] 9 ] 3 3 3 administrativa por parie de 0%
para la Honestidad y Buena General de Gobiemo NS d; L“F)’" co
Gobemanza P
FPTOpOTCIONTET 9 105
Brindar capacitacion a los servidores publicos de la
servidores publicos de |a Art. 29 del Reglamento SGG conocimientos y
02.002.13 6 |Secretaria General de Gobiemo | Interior de la Secretaria 257 $ 40,884.58 | Capacitacién 1 3 0 1 1 1 herramientas en materia de 0%
en malteria de responsabilidades| General de Gobierno responsabilidades
administrativas administrayivas y control
interno para el huen
Emitir los informes de Informar de manera
oy % Art. 29 del Reglamento A §
aclividades realizagas a la F periédica las aclividades y el=—=rmem
Reas T |secrstaria de la Hogestidad y 1"&1':‘;2? c:: (S;:zri::r;a 5 2 v L ¢ i avance de este OICAT\_[ESTAD 03
Buena GobernaiRa \ instancia correspafidiéa
NOMBRE, CARGO Y FI UIEN ELABORO EL POA (24) NOMBRE, CARGO Y L FUNCIONARIO RESPONS 05 ; NOMBRE CARGO Y FIRMA D! T R DE LA DEPE
DE I EL POA (24)
LIC. MARIA FERANDA Wﬁ\uo ALCALA LIC. MARIA FERANDA ALTA N&xg:c.c\u& DRA. ENB-ROCIO ESTHER GONZALEZ GRRCIA *
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL TITULAR DEL ORGANO INTERN CONTROL SECRETARIA GENERAL DE GOBIERN ‘%

1de



