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Ve

T KA 7 Y 0

PERIODO:

BECHETARIA DE
L ADMINISTRACION ¢
POFINANZAS

3er TRIMESTRE

. Monto ejercido acumulado (5 Fecha de efaboracién: (6 10/2025
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Mo el nde ] (5) e 2 s o] osro0i2
a fnstitucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 0. TRIM 40. TRIM %de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupusstal {2):( 0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 7,290,071 7,652,498 7%
UR PRINICIPAL (3):| 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 20,693,806 3,432,643 753,933 3,026,422 15%
UR DERIVADA (3):}09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 20,022,175 750,510 315,734 707,218 4%
Vinculacion PED. . . Estructura Funcional-f en'el P de Egreso {11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finaiidad | -1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién) - 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (8): ER1-1Gobierno efici Subfuncién| 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracion piblica eficiente y apegada 2 los de honradez, sficacis e inclusidl Modalidad{ M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENGCIA INSTITUCIONAL
Vinculacién Programa sectorial o espscial {12): Indicador del PED:2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u:0DS de la. ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacidn (fuente de informaciony
Eficiencia y eficacia en el gasto piiblico | | Sin Indlcador N/ A N/A
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) : :
- : ‘ OBJETIVO.DELA S
R No. ACT (14) ACTIVIDAD lgar;é::;:;(l’:: "lslsr::x:?\it: Montos asignadas |\, nun e | ia) Linea Base | (4 META CALENDARIO ACTIVIDAD e Medio de JUSTIFICAGION DE
: : 2 : . Tor. 30, 40, ; : &
{ospeciten) 19 {DESCRIPCION) (15) e} {elave) (17} por actividad (18) MEDIDA (15) @5 anuaL (9| o I-:l‘;.! 20.TRIM | TRL;M m?m {Blen o servicio que Tor: 20, 0. o TRIM TOTAL ACUMULADO. % DE AVANCE 'vs META Verificacién RESULTADOS {23}
: 5 E , (20} i produce) (22) TRIM ] TRIM | TRIM " :
(20) (20) 1 (20
Resolver los asuntos y, .
consultas planteadas por| Fortalecimiento  de |2
Emitir asesoria juridica, previa solicitud - las distintas Unidades . actuacién de las unidades
9 1 por escrito, Art.15- F-ll £R1-1.1.2 1,820,198 Oficio 45 60 15 15 15 15 A‘dmi.ni‘strativas‘ en 24 15 4 43 72% Control Interno administrativas
ejercicio de sus dependientes de la SAF
atribuciones.
Dirigir Ia revision, elaboracion y emitir .
L ' i [ [a tid
opinién juridica de los Proyectos de :\.:Z‘zﬁemosque ue I:: Q:re fa ziFaseo:n:u:;;r::
9 2 Convenios, Anexos, Contratos, Actas,|Art.15- F-Viil £R1-1.1.2 1,820,198 Oticio 15 i6 4 4 4 4 celebren cuengen con 34 16 5 55 344% Controf Interno z bid lte
Acuerdos y demds instrumentos que certeza juridica. fe ; ame: 4
se soliciten sean suscritos. uncamentados
Supervisar 1a revisién y/o elaboracion
de Proyectos de Leyes, Reglamentos,
Lmean:u.entos, Decretos y demds \ o Ordenamientos juridicos
disposiciones de observancia generaf los ordenamientos que actualizados a las
9 3 en materia de competencia de lajArt.15-F-V £R1-1.1.2 1,820,198 | Oficio/minutas 6 50 15 15 10 10 i funcié 9 4 2 15 30% Control Interno N B
. deb b regulan la funcién de fa necesidades operativas de
dependencia que se deban suscribir Dependencia. 1a SAF
y/o proponer al Gobernador; asi como,
emitir la opinion jurfdica de los
mismos.
instruir el analisis juridico de los Manuales \ e
de Pr:cedimierl]tos Y lpreviboI asu [ y/o generar los Procesos y
aprobacion, solicitar la publicacién en el - instrumentos o - "
9 4 Periddico Oficial, Grgano del Gobierno del Art.15- F-X IX ER1-1.1.2 Oficio 8 18 4 4 5 5 |administrativos que 10 2 13 25 139% ontrol Interno :rgzzef:"::r:::a::;g:?if
Estado de Nayarit, y en la pégina oficial de reguler} e(. de.san:ollo de cuta
. . la funcién institucional.
internet de la Secretaria,
Proponer medidas
Supervisar y dar a conocer a las unidades correctivas a fin  de implementacién de
- administrativas el andlisis de los agravios Nota buscar svitar [E1 Estrategias de actuacidn,
. 15 F- -1.1. N " 5 %
9 5 que en materia fiscal han resultado en Art. 15- F-li ER1-1.1.2 1,820,198 informativa 23 12 3 3 3 3 ‘f,e !25 3 3 i1 92% Control Interno correcion de vicios de
perjuicio de la Dependencia. e A fondo y forma
criterios de actuacion
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Lic. Cristhian Padil

3 METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD @éﬁﬁf&?ﬁ: \751‘;::221: Montos aslgnados. | 05 ne | (4) Linea Base (A) META SALERATD ACTIVIDAD e Mediolde JUSTIFICACION DE
(especitea) (13) £ (DESCRIPCION) (15) (16) : (clave) (17) | PO actividad (18) | \\rrina (19) 26) ANUAL (19) ter | Trim| 3% do. (Blen o servicio que o 20 300 i TOTAL ACUMULADO %DE AVANCE vs META Verificacién RESULTADOS (23)
TRIME ek oy TN [TRIM produce) (22) TRIM | TRIM | TRIM o: TRIM
(20) 20) | (20)
Instruir el andlisis de los Recursos de Ga{antizar el derecho de
Revocacién en Materia Fiscal Federal y p:::?n‘?x?ares deeficienltoasr Atencion  apegada a
9 6 Declaratorias de Prescripcién, intentadas |Art.15- F-XXVII ER1-1.1.2 1,820,198 Oficio 11 8 2 2 2 2 f; transpare:cia de la 8 6 12 26 325% Control Interno derecho de los diversos
por los contribuyentes, y emitir el oficio informacion de la medios de impugnacién
de resolucion a dichos medios de defensa. Dependencia.
Emitir la resolucién a las solicitudes de . Atencion  apegada a
e 2 E i Eficientar y homologar o
9 7 condonacién de multas por infraccién a las|Art.15- F-XXVI ER1-1.1.2 1,820,198 Oficio 29 4 1 1 1 1 ios procesos 3 8 1 12 300% Control Interno derecho, en la solicitud de
disposiciones fiscales. beneficios fiscales
Emitir y dar contestacién a las — d
demandas de nulidad, al . rategi cHLon gPeRste @
9 8 a iatle | da ega:os Art.15- F-XXX ER1-1.1.2 1,820,198 |  Oficio 35 20 5 5 5 5 L";‘:ilzzzggageﬁzs'isgzs s [ 1| n 30 150% Control Interno  |derecho de los diversos
y cump Iml?r\ (o] e as medios de impugnacién
sentencias emitidas por el TFJA
T Py Verificar la atencién de
Analisis y emision de los los  conceptos  de Implementacién de
informes los informes impugnacién Estrategias de actuacion,
9 9 . . P Art.15- F-XXX ER1-1.1.2 1,820,198 Oficio 836 1000 250 250 50 376 881 1059 2316 232% Control Ints . L 5
justificados, dentro de los juicios 2 20 Pres.entadosr pox 1°|S ONtrotIntemne | correcion de vicios de
recoa uejosos, alineados a la
de amparo indirectos gstrjategia de defensa fondo y forma
) ' . Revisar la adecuada Impl tacio d
Realizar el estudio de las sentencias detensa da Ios intefas de) mplementacion e
ibi i ici . . N tegias d tuacion,
9 yp  [feclbidas: y.emilic el oficio.a efeclo.de darf, o). gy ER1-1.1.2 1,820,198 |  Oficio 998 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 [la Entidad, cumpliendo| 321 | 423 | 435 1179 118% control Intern |£3\r2teBias de actuacién
cumphm‘lentacmn a los fallos con lo ordenado por la correcion de vicios de
lurisdiccionales. autoridad jurisidccional fondo y forma
Cumplimiento de
Emitir el de oficio para r eh informacion ZZ?;:;[OS c?n a9 lineamientos internos
a los particularey para gar cumplimiento a| o | N para para el
9 11 65 asitarii v/ 1a | notificacién Art.15- F-XXX ER1-1.1.2 1,820,198 Oficio 1069 1000 250 250 250 250 Ztaerra\cién a dzdecualg: 708 607 1030 235% Control Interno cunipliiants dé o
correspondiente. solicitudes ordenado por la autoridad
jurisdiccional
DIRECTOR GENERAL JURIiDICO 20,022,175
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cuyperiid

FATETHN 4 RIS ¥ KRAHRTINED

SECRETARIA DE
ADRINISTRACION ¥
FINANZAS

PERIODO: 3er TRIMESTRE
. . L Monto asignado i H x
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a ta instituci Monto ejercido acumulado (&) [ Fecna de ivoracion: ] 09/010/2025
(4) ter. TRIM 20. TRIM 3o0. TRIM 4o. TRIM % da Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|0021 GERENGIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 | 4,968.075.73 o 7% :
UR PRINICIPAL (3):/09 DIRECCION GENERALJURIDICA X 20,022,175 750,510 1,885,336 |- 3,026,422 1 15%
UR DERIVADA (3):{10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 1,854,287 192,961 466,876 707,219 i 38%
Vificulacion PED : : : : 7 o Funcional a'en'el Pr de'E; iy
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de a legalidad. Finalidad |4 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién: 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9) ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| - 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (19)’: ER1-'.1'Garémiurunx administracién pGblica eficiente y. apegadaalos de honsadez, eficacia e inclusi Mada{idaq M APQYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
: - e : e s ' Indicador. del PED 2021:2027; 0 Programa sectorial o'especial del PED'u:0DS de la: ONU125) &
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacién)
Eficiencia y eficacia en el gasto piibiico ] ‘ Sin indicador. LNfA : N)A-
: e e = METAS T s G SEGUIMIENTO DE AVANGES{(21). T e
o o A o Aty fracc: del | Estrategia | e T T ; CALENDARIO OBJETIVODELA w DR T e i
, ACTIVIDAD , ; : L ; , . REALIZADO o ; , L o -
s ‘,{Rm No ACT {14} e S G Reglamento:int. | Vincuiante Mz:?;;:;g:ag:f S UNIDAD DE: |.{A} Linea Base | -(A) META [ T4 oo | 300 4o |- ACTW'DAD : B T B g : : S o A M(_edio “F‘ il | JUSTIFICACION DE
o | .  (DESCRIPCION) {15): 8 L feravey iy |- POTACHviLs MEDIDA {10} 5. ARUAL (19) E st Lrana | e | Ry | Blmosenicomue. ol den |z | don f Lol | TOTALAGUMULADD. - (WDEAVANCE veuETA | Verificacién: || RESULTADOS (23}
: : L e ’ : : . ] Lo ) | oy | ooy | produce) (22} 1 TR | TRIM || TRIM: fo.TR s G e = :
Resoiver los asuntos y
consultas  planteadas .
. X L . por las distintas Fortala.c‘lmlento d? fa
10 p |Bindar asesora juidica PIOVEl ana7.d | ERt-112 | 217mssr Oficio. 54 60 | 20 | 15 | 15 | 10 |Unidades # | 8 | s a0 o7% Control interno _{actuacidn de las unidades
p g Administrativas, en {Archivo electrénico) administrativas
ejercicio  de  sus d i de la SAF
atribuciones.
Revision, elaboracion y/o emisién de .
. Valid I itidos|
opinién juridica de los Proyectos de inas:r:;emo:ue e j: Que los actos emitidos
10 2 Convenios, Anexos, Contratos, Actas,| Art17-F4l | ER1-1.1.2 231.785.87 Ofico. 59 60 s as foas [ oas | tqe 9 6 | 8 33 55% ControlInterno  por a SAF, se encuentren
Acuerdos y demas instrumentos en los . n ;u nten  con {Archivo electrénico)
que soliciten suscripcion. certeza juridica. fundamentados
Revision y/o efaboracion de Proyectos
de Leyes, Reglamentos, Lineamientos,
Decretos y demas disposiciones de Mantener actualizados Ordenamientos  juridicos
observancia general en materia de Proyecto- los ordenamientos que Control interno actualizados a las
10 3 comgeéencia de ‘!b; Delpendencia que[ Art17-Fl ER1-1.12 8178587 Oficio 8 1 4 4 4 3 regulan la funcion de la ° 4 5 o 60% {Archivo electrénico) |necesidades operativas de
se deban suscribir y/o proponer a Dependencia. la SAF
Gobemador; asi como, emitir la
opinidn juridica de los mismos.
Lievar a cabo el analisis juridico de los
Procedimientos que integran el
Manuat de la Secretaria de
Administracién y Finanzas y que se
reciban por parte de la Unidad A actualizado:
Administrativa competente, y previo a y/o generar los ,
su aprobacién, solicitar 1a publicacion Nota y/o instrumentos y Control Interno mceffs‘ . y|
10 4 en of Periddico Oficial, Organo del Art.17-F-Vi | ER1-1.1.2 231.785.87 oficio 7 50 15 15 | 10 10 | miistrativos que| 3% 2 13 49 98% (Archivo sloctramizal |7 linead
Gobiemo del Estado de Nayarit, y en regulen el desarrollo de a fas facuitades atribuidas
la pagina oficial de intemet de la 1a funcién institucional.
Secretaria. Asl como elaborar las
propusstas de los que se requieran
para la operatividad de la Direccién
General Juridica.
L Proponer medidas
Llevar a cabo el ana_hsns de los correctivas a fin de tmplementacion de
10 s agravios que en ma_te'n_a fiscal han ARAT-FV ER1-1.1.2 31.785.87 Oficio. 18 2 5 s 5 5 |buscar evitar &l 6 3 3 12 0% Control Interno  |Estrategias de actuacion,
resultado _en  perjuicio de a recurrencia  de  los {Archivo electrénico} [correcin de vicios de
Dependencia. mismos. fondo y forma.
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. METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
R ACTIVIDAD Artyirace, del | Estratedid | montosasignados | e ACTIVIDAD REATIZAUO Medio de JUSTIFICACION DE
. 2 LV 8 fer. 20. 3o. 4o. TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META i Cil RESULTADOS (23
et [DESCRIBGION) (1 5) (16) (clave) (17) Bon ) MEDIDA (19) (28) ANUAL (19) | TRim | TRIM | TRIM | TRIM {Bien ‘:,mm?;"e el sl 4o TRIM Weniicacion &)
200 | zoy | (20) (20) produce) (22) TRIM. | TRIM
— 20| (20
Garantizar el derecho de Cumplimiento de
Revisar y/o elaborar las promociones peticion de los lineamientos y
de respuesta de los particulares que particulares y eficientar Contiol Interng. |diEPaciones legales
- Sy i iz - ., Jicab! -
10 6 ;r;rg‘:?eeéir;a:oesl::rae;r:igzggnp:gc:;\a, Art.17-F-VI ER1-1.1.2 231.785.87 Oficio. 12 12 3 3 3 3 5 trinsparencia de 14 1 0 7 58% (Archivo electrénico) :::a les apalraa mater::l
Unidad Administrativa. informacion  de cumplimiento  de  su
Dependencia. derecho de peticion.
Generar formatos e inStru»CtiV_O_S de Formatoy/o . s s , s Eficiaitary Homologar . . X . . Fom;:stozzzn:l;:;:gos a
10 7 Hengdo para el desarrollolgjercxcm de| Art.17-F-VIl | ER1-1.1.2 - Ofico 12 los proEEs0S: % (Archivo electrénico) nacesl
funciones de la Dependencia. operativas de la SAF
) Validar que la Analisis detallado de la
ngisic’m de la fundamentauc?n legal formateria y 1 fundamentacién para
utilzada en la formateria: ylo 17-FViI ER1-1.1.2 231.785.87 N],Ota, v/o 5 s 2 2 2 2 documentacién 2 3 6 / 75% Control Interno dichos formatos emitidos
10 8 d‘.mum.?mamon que se’e}'nplea en lal ArtAZ-FVI RA14. o ar]etaA empleada cuente con el (Archivo electrénico) |por la SAF, se encuentren
Direccién General Juridica para el Informativa o debidamente
ejercicio de sus funciones. fundamento juridico
adecuado. fundamentados
1,854,287.00 \
DIRECTOR DE NORMATIVIDAS DIRECCION GENGRAL JURIDICA

\

.

Lic. Lenin Antonio Tizna&:’ana

|

Lic. Cristhian P:

dillaYillegas

TITULAR DEPENDENCIA

7

istracién y Fi

)

Mtru./eﬂ F;scal/d(g}ésar Lépez Ruelag:
. d7 -
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SECRETARIA DE

il

SELSTRA LCATAD ¥ SOrEES

DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

SECAETARIA OE
ADMINISTRAGION ¥
FINANZAS

oNayard!

TR AU AT ¥ LTS

PERIODO: Jer TRIMESTRE

. . . Honto asignado Monto ejercido acumulado (5 F én:
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ata institucio | (8) [ Fech sedsboracn ] 09/10/2025
4) ter. TRIM 20, TRIM 3o. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|0021 GERENCIA JURIDICA'Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 | 4,968.075.73 7529081 | 7%
UR PRINICIPAL (3):/10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD - 1,854,287 192,961 1,885,336 302682270 163%
UR DERIVADA (3):{11' DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD - 2,205,428 173,415 466,876 707,219:1 32%
Vinculacion PED. : : : : = s rogramdticaen el de Egreso {11}
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cuitura de la legalidad. Finatidad |4 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiabie e Incluyente Funciéni '3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfunciény -2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una sdministracion poblica eficiente y apegada alos de honradez, eficacia e Inclusién. Modalidad}: M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
* : v & sspecial 12 e _ Indicador de} PED:2021:2027.0 Progr: ial o especial del PEDu ODS delaONUpsy . =
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacion)
Eficiencia y eficacia en el gasto publico l ] Sia indieador WA i AL
7 R G : S METAS i i : e 1 2 SEGUIMIENTO DE AVANCES!{21). : 2 i ; :

. o Akt JE e e - e o e - OBJETIVO DELA - e - e = L :
e ACTIVIDAD Artyfrace, de‘f 5::2,::21: Montos-asignados: .| :kUNIDVAD DE’ '(A}Ul;eaﬂase e o ‘CALENDARIO: ACTVIDAD iE REALIZADO G e e 1 - 1 Mediode | JUSTIFIGACIONDE
x&&@‘“{ _{DESCRIPCION) (15)‘ o {clave) {17} por actlvidad (18} 1 MEDIDA(S) [ pzmy Lanuacpey| T;;M;, ;m(;m, : TRTM' S (Blen oo G S Her Tf;. o TOTAL ACUMULADO. -~ . »:SBF{}VA{‘CEfvszETA / stﬁcaclanr: b RE?QI,T{ADOTS(??},

, E e : . Fi i oy Lo Lo Loy D ) (22} TRIM | TRIM | : : : L | : o
Resoiver los asuntos y
consultas planteadas ecimi
Analizar y preparar los proyectos de por las  distintas Control Interno F:ta e.z,'m:::o d,z dla‘
1 1 respuesta a los asuntos que sel Art18-F4 | ER1-1.12 367,571  Oficio. 54 60 20 | 15 | 15 | 10 |Unidades 24 1 8 43 72% Arehive sloctiin @ y uacion de las unidades
reciban para asesoria juridica. Administrativas,  en {Archivo electrénico) 3 m’“:f'a""az \
ejercicio de sus ependientes de la SAF
atribuciones.
Analizar los instrumentos juridicos que
se soll_cne suscribir, tales como: Validar que tos Que los actos emitidos
Convenios, Anexos, Contratos, Actas, instrumentos que  se Control Interno ¢ la SAF ¢
11 2 Acuerdos, Manuales de Operacion y| Art18-FI | ER1-1.1.2 367,571  Oficio. 59 60 15 p s ] oas [ as | enten con| 3 19 5 58 97% Archive alartoinn Z"bvd , S& encuentren
Procedimientos, asi como elaborar| ortoza juridica (Archivo electrénico} |debidamente
proyecto de respuesta donde se y : fundamentados
plasme a opinion juridica al respecto.
Analizar las especificaciones juridicas
y formales de los Proyectos de Leyes,
Reglamentos, Decretos, Lineamientos, Taejeta A actualizado Ordenamientos juridicos
is disposic fos ordenamient i
1 3 Acuerdos y demas disposiciones dey e gy | ER141.1.2 367,571 Informativa- 18 15 4 4 4 3 |8 orcenamienios que g 4 2 15 100% Control Interno actualizados a las
observancia general en materia de Ofici regulan la funcién de la {Archivo electronico) [necesidades operativas de
competencia de la Dependencia se cle Dependencia. fa SAF
deban suscribir y/o proponer al
Gobemador.
Analizar las promociones recibidas de Garantizar el derecho de
los particulares que ejerzan &f derecho peticién de los
de peticion, siempre que no sea Nota y/o particulares y eficientar " Control Interno
1 4 atribucion de ofra Unidad ARAB-FV | ER1-1.1.2 367,57 Oficio 1 50 = 1 10 ® transparencia de la 2 ! 0 3 &% (Archivo electronico)
Administrativa, y elaborar proyecto de informacién  de fa
respuesta para el superior jerérquico. Dependencia.
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METAS

SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)

g 3 i OBJETIVO DE LA
i A ACTIVIDAD :e';?;:;::fo‘l’:: \!/i-snt::l:?\:: Montos asignados | e | mETA CALENDARIO. ACTIVIDAD REALIZANO) Medio de JUSTIFICACION DE
(S ist 7 (DESCRIPCION) {15) (16} (clave) (17) | PO" actividad (18). | \erpn (19 26) ANUAL (19) r1|:rm sz‘:iu r::;;;n “:' (Blen o servicio que s il TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacién RESLLTADOS (23)
= ] PRI produce) (22) TR | TRIM | TR | Ao TRIM
@) | o | o | @o
Proyectar los formatos e instructivos Eficientar y homologar,
11 5 de llenado para el desarolio de las| Art18-F-V | ER1-1.1.2 367,571|  Oficio. 6 10 a | 3| 2 1 B S 0 0 0 0% Control lntemo
funciones de la Dependencia.. los procesos. (Archivo electrénico)
Analizar que la
: . Analisis detallado de la
Analisis de la fundamentacion legal d‘"mate"a y 7 fundamentacién  para
utlizada en los formatos ylo locumentacién Control Interno ~ [dichos format itid
11 6 Art18-F-VI | ER1-1.1.2 367,571|  Oficio. 0 8 2 2 2 2 1 2 3 6 9 s emitidos
dl_)cum_?ntos que Se. gmplean en la empleada cuente con el 5% (Archivo electrénico) [por la SAF, se encuentren
Direccion General Juridica. fundamento  juridico debidamente
j decuado fundamentados
! A
2.205,426.00 /
JEFE DE DEPARTAMENTO DE REVIS ONEVNIOS Y NORMATIVIDAD THEGEOES Vel ENDENGIA
=344 !
Mtro. en Fisgal Juli sar Lopez Ruel.

arejy Ulloa Alatorre

Lic. Lenin Antonio\Ti

ado Parra

cion y Fi

Secretarip’de Admi
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INSTITUCION (1):

Programa Presupuestal {2):
UR PRINICIPAL (3):

UR DERI{VADA (3}:|

Vinculacion PED

il

RATESEA LEALTAD Y COMPRONAD

i SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTEMTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

oNageerd!

AT T 1540

SECRETARIA DE
ADMINISTRATION ¥
FINANZEAS

EJE RECTOR (7):

EJE TRANSVERSAL (8):
EJE GENERAL (9):
Objetivo Estratégico (10):

 Vinculacion Programa sectorial o especial (12):

PERIODO: 3er TRIMESTRE
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Honto astanado Monto ejercido acumulado (5) | Fecha de etaboracisn: (1] 09/10/2025

) 1Ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM | 4o. TRIM %de Avance Justificacién o Comentarios
0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 4,968,076 7,652,498 I - - —‘ 7%
09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 20,022,175 750,510 1,885,336 3,026,422 | __ 15%
12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 753,933 1,168,859 I . 58%

, , - ' Estructura Funcional-Program o de Egreso (11)
Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad |1 GOBIERNO
Gobierno Eficiente, Conflable e Incluyente Funciény. i3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
ER1-1Gabierno eficiente Subfuncion] = 2 POLITICA INTERIOR
ER11.1 Garantizar una administracion piblica sficients y respansable, apegada alas principios d honrades, eftcacta 6 inclusid Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENGIA INSTITUCIONAL

. Indicador del PED 2021-2027 0 Programa sectorial o especial del PED u ODS de Ia ONU (25)

Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion {fuente de informaciony
Eficiencia y eficacia en el gasto publico | Sin Indicader. N/A N/A
... : : - ‘ METAS : = o SEGUIMIENTO:DE AVANCES: {21 -
UR i . ACTIVIDAD 'gzé r';:f;o‘f:: ouratedia | Montos asignados UMDADDE | (8 LineaBese | 0 A _ CALENDARIO OB:E';'X’?D%LA,, © REAUZADO . - - _Mediode |  JusTIFICACIOND
tespacica) (13) ‘ - : i : ; teri 2000003000 ) 40 o : e ; . - y ' DE AV - én. 1 TADOS
: ) ‘(pESCBIPCIkéN)‘(klyS) ‘ a8 (elavey (17) | poracllvndgd (13) weomane) b @e fanvacoe ] i | | | ] @en o senicio queroniesy 221 | tor. | 2‘,;‘; 1;],,” R ; Tc\fgLA?ugugm . . VrDFAYfo:E vs Yeriﬂgac!on ‘ RE:S’U‘L‘T“ADOS(z
: e o : - Sea 20 o0 | 20 = : TRIM | - e - . - -
Analizar los Recursos de Revacacién en
Materia Fiscal Federal y Declaratorias de y Atencidn apegada a derecho
A, ! R Ia adecuada def; d
12 1 Prescripcion, intentadas por  los{Art.19- F-VI ER1-1.1.2 287,066 Oficio 30 16 4 4 4 4 Iev.xs?r a: icu: :d ;ensa ¢ 4 6 12 22 138% Control inteno de los diversos medios de
contribuyentes, y supervisar los proyectos 05 interes de fa Entida impugnacion
de resolucion a dichos medios de defensa.
gr:’z'atlizar las .stf)licitl{c‘les d? cogf!onat;it"m de Verificar la procedencia de la Atencién apegada a derecho,
as por infraccién a las disposiciones, N . . " - .-
12 2 fiscales y emitir 1a resolucion la resolucion Art.19- F-ViI ER1-1.1.2 287,066 Oficio 14 8 2 2 2 2 |solicitud de reduccidn de multas,| 2 8 5 15 188% Control Inteno en la solicitud de beneficios|
correspondiente. conforme a la Ley fiscales
gnaliza(; Y p:joyectarrgogtesta;:iént a las Supervisar la contestacion de las Atencion apegada a derecho
12 3 emandas ge ’;:' ac, .aeg:;isﬁdag Art.19- F- ER1-1.1.2 287,066 Oficio 35 20 5 5 5 5 |demandas, defendiendo los| s 14 5 24 120% Control Inteno de los diversos medios de
por el TFJA intererses del Estado impugnacién
Verificar la atencién de los .
o L N . e Implementacién de
Analisis y emision de los informes fos conceptos  de  impugnacidn Estrategias de actuacién
12 4 informes justificados, dentro de los juicios|Art.19- F-1 ER1-1.1.2 287,066 Oficio 5942 2850 712 712 712 712 ipl dos por los j | 712 881 1059 2652 93% Control Inteno ecién de vicios de fond it
de amparo indirectos alineados a la estrategia de cofrr € fondo
defensa y forma
Realizar el estudio de las sentencias Revisar la adecuada defensa de Implementacién de
recibidas, y emitir el oficio a efecto de dar . fos interes de la Entidad, o Estrategias de actuacién,
12 5 cumplimientacién a los fallos Art19- Fl ER1-1.1.2 287,086 Oficio 3487 1000 250 | 250 | 250 250 cumpliendo con lo ordenado por 250 423 435 1108 111% Control Inteno correcién de vicios de fondo!
jurisdiccionales. {a autoridad jurisidccional y forma
Emitir el de oficio para requerir informacion Contar con los el y Contar con los elementos
a los parti para dar plimi a e - . que conforme a lineamientos
12 6 las  sentencias y la  notificacidn Art.19- F-I ER1-1.1.2 287,066 Oficio 4795 1000 250 | 250 | 250 250 neces'a’no: Ipara Vl.a dadecuada 250 607 | 1030 1887 189% Control Inteno internos, son necesarios para
corespondiente. atencion de las soficitudes cumplimiento
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METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
UR No. ACT (14) SCHIDAD :er;énﬁn::‘t:;l’:: \ll-:lﬁ;:::g:: Montos asignados | o\ pe | (a) Linea Base | (a) META . osiml)nﬂg g = prediales USHEICAGIONE
(especitca) (13) 2 5 ; tividad (18, fer. | 2o. do. 4o. TOTAL ACUMULADO %DE AVANCE vs META ificaci RESULTADOS (23]
(DESCRIPCION) (15) (16) (clave) (17) | Poractivida (8) | mepioa (19) (26) ANUAL(19) | yrim | TRim | TRiM | TRiM | (Bien o servicio que produce) (22) .:;";. T:TM T::I‘I)M 40. TRIM b jeriicac on @3
’202 ’20! ‘20! 20]
Emitir los oficios de coordinacién con las Establecer adecuada Cumplimiento de
unidades administrativas de la SAF paral | coordinacién con las unidades lineamientos internos para
12 7 dar cumplimiento dentro de los plazos|Art.19- F-| ER1-1.1.2 287,066 Oficio 3515 5 12! 1250 | 1250 | 1250 |administrativas que| 1250 | 1998 | 2670 5918 118% Control Inteno para el cumplimiento de lo
?lqrgz?dqs por las autoridades correspondan a fin de atender lo ordenado por la autoridad
jurisdiccionales. requerido por los juzgadores jurisdiccional
2,009,466.00 L
DIRECTOR JURIDICO CONTENCIOSO DIRECCION ERAL JURIDICA
-~ Lic. Cristhian
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| SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

H SECRETANIA DE
DESARROLLO SUSTEMNTABLE . . Mé{y(lw ADMINISTRACION ¥
Institucional 2025 .

FINANEAS

R4 TR0 ¥

PERIODO: 3er TRIMESTRE
’ Monto ssignado jerci mulado (5 Fecha de elabaracién: (6 09/10/2025
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucio Monto e]el’CldO acumulado ( ) e | = a. s enorectnil )l
@ Tor. TRIM 20. TRIM 30, TRIM [ aotrm | o nvance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):{0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 4,968,076 7,652,498 l %
UR PRINICIPAL (3):] 12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 1,885,336 3,026,422 l 151%
UR DERIVADA (3):/13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 839,236 141,578 753,933 1,168,859 l ; 139%

Vinculacion PED - s - . - : - - . ra Flincional-Programatica en el Presupusto de Egreso.
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién|i::3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno efici Subluncién |12 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1,1 Garantizar una administracién pablica eficlente y responsable, apegada a los de idad, honradez, idad eficacis 8 inclusié Modalidad|::°M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENGCIA INSTITUCIONAL

/Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de'la ONU (25)

 Vinculacion Programa sactorial o especal (12):

Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacién {fuente de informaciény
Eficiencia y eficacia en el gasto puiblico Sin Indlcador N/A l N/A
: e e e -~ METAS o ~ SEGUIMIENTO DE AVANCES (21 -
UR o actom __AcTviDAD i::;é? it | Viomadeste Mentosasignados | L0l e e "% | | AcTIVIDAD = - ~ e | o
e | (DESCRIPCIONI(1S) . | = g | (clavey iy | PO 2O} | penpang | g S0 | s sy | ten e Laa Ll MDEAVMNCE viMETA | Vorlficacién | RESULTADOS(23)

Analizar las demandas

promovidas ante el Tribunal de

Justicia Administrativa y

preparar el proyecto de

contestacién de demanda,

seguimiento y una vez recibida Adecusda defensa de los interes , Atencién apegada a derecho
13 1 la sentencia, analizar y, en su| Art.20-F-Iy1l | ER1-1.1.2 209, 809 Oficio 600 600 150 | 150 | 150 | 150 de Ia Entidad 165 | 180 | 160 ; 505 84% Control Inteno fie fos di.v‘ersos medios de

caso promover el recurso que : impugnacién

corresponda, Revisar el sentido

de las sentencias recibidas y si

existe un fallo a cumplimentar,

realizar las gestiones

necesarias.

Analizar los juicios de amparo

federales, rendir  informes

justifcados, revisar el sentido de Adecuada defensa de los interes Atencién apegada a derecho|
13 2 las sentencias y si existe un| Art.20-F-lyl | ER1-1.1.2 209,809 Oficio 2043 2048 511 | 511 | 511 | s11 de Ia Entidad 564 | 611 | 694 ; 1869 91% Control Inteno  |de los diversos medios de

fallo a cumplimentar, realizar las impugnacién.

gestiones  necesarias, en :

materia administrativa

Elaborar y dar seguimiento a las

demandas presentadas ante el Adecuada defensa de los interes Atencién apegada a derecho
13 3 Tribunal de Justiciaf Art.20-F-ly 1l | ER1-1.1.2 209,809 Oficio 245 248 62 62 62 62 de la Entidad 93 103 | 100 : 296 119% Control Inteno  |de los diversos medios de

Administrativa de Nayarit y lo : impugnacién.

derivado de este
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JEFE DE DEPARTAMENT

/ﬁ/,,‘ Lo

CONTENCIOSO 1

A
Lic. athan Noe Galvan Lucian

jel J

cion y Finanzas

X +Julid, gésarL 6pez Ruelas
Secretm} mipi!

S METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. del | Estrategia CALENDARIO OBJETIVO DE LA REALIZADO [o]
UR ACTIVIDAD Montos asignados Medio de JUSTIFICACION DE
o s No. ACT (14) (DESCR!PCIGN ) (15) Reglamento int. | Vinculante por actividad (18) UNIDAD DE | (A) Linea Basa | (A) META Ter. 20 30. Z0. ACTIVIDAD = 5 = TOTAL ACUMULADO % DE AVANGE vs META Verificacién RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL(19) | 1R | TRIM | TRIM | TRiM | (Blen o servicio que produce) (22) e e RSwia 40. TRIM
(20 | (20 | (20 20)
Proyectar los oficios de
coordinacion con las unidades Adecuada coordinacién con las 0 Implementacién de
administrativas de la SAF para unidades administrativas que 1 ” Estrategias de actuacién,
- F- . i Control Ints
13 4 dar cumplimiento dentro de los Art.20-F-ly Il | ER1-1.1.2 209,809 Oficio 3658 4000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 correspondan a fin de atender lo 1238 | 1200 | 1253 3691 92% ontrol Inteno correcién de vicios de fondo.
plazos otorgados por las requerido por los juzgadores y forma.
autoridades jurisdiccionales. -
839,236.00
DIRECCION JURIDICQ:CONTENCIOSO, TITULAR BE ENDENCIA
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il

SVTETEA LEATAD ¥ EOMPROSSD

SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

SECARTARIA DE
ADMINISTRATION ¥
FINANZAS

PERIODO: 3er TRIMESTRE
) Monto asignado ferci cumulad Fech {aboracién: (6] 9
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ata 6 Monto ejercido a 0 (5) - — 09/10/2025
) 1er. TRIM 20. TRIM do0. TRIM 40. TRIM %de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):]0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 4,968,076 7,652,498 7%
UR PRINICIPAL (3):/12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 1,885,336 3,026,422 151%
UR DERIVADA (3):}14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 327,774 53,666 753,933 1,168,859 357%
Vinculacion PED . o = ra Funcional-p ‘en‘el Presupusto’de Egreso {11} =
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cuitura de la legalidad, Finalidad | GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién|: -3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno efici Subfuncion |2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y responsabls, apegads a los principios de honradez, eficacia & inclusién, Modalidad|. M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
i Vinculacién Programa sectorial o especial (12); Indicador del PED:2021-2027 0:Programa:sectorial o especlal del PED u ODS de 1a ONU {25) ‘ -
Nombre Unidad de Medida Medio da Verificacion (fuente de informaci6n}
Eficiencia y eficacia en el gasto publico Sin Indleador NfA N/A 1
: : METAS , SEGUIMIENTO:DE'AVANCES (21) ! -
| seran ACTIVIDAD %’;r’ race ot | povaied® | montosasignados | | el e CALENDARIO OB:’(E;TT':\’/?D%LA REALIZADO: . ~ - . Mediode |  JUSTIFCACIONDE
T163) (13) g A | - 1er; 20.5:]: 30, 40, : . TOTAL Al £ A 3 : -
fespoc (DESCRIPCION) (:}S)’ - (16) (clave) (17) por actividad (ﬂ}) . MEDIDA (19) (26) ANUAL(19) | e L e | TRt | TRIM | (B1en o servicio que praduce) (22) 711;’»& 27;.1 ‘ &;in T OTAL ACUMULADD % DE AVANGE vs MET Verificacion RESULT@OS (23)
: (20) 1 (200 1 (20) 20, TR R ' e
Realizar andlisis de ios conceplos de
violacion esgrimidos por los quejosos, implementacién de
dentro de los juicios de amparo . Adecuada defensa de los . estrategias de actuacién,
14 1 indiirectos promovidos y proyectar los Art.20- F-1 ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio. 849 1000 250 250 250 250 intereses de la Entidad 376 267 317 960 96% Control Interno correcién de vicios de fondo
informes justificados en materia de y forma.n
pagos de derechos.
Reg!{zar el estudio de las sentenclas Implementacién de
recibidas, a efecto de dar Cumplimi con lo ordenad estrategias de actuacién
14 2 cumplimientacion a fos fallos Art.20- F-| ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio. 998 1000 250 250 250 250 N P kyal 423 251 995 100% Control interno ., . M
PSRN N por la autoridad jurisdiccional. correcién de vicios de fondo
jurisdiccionales en  materia  de f
devolucion de pagos de derechos. ¥ forma.
Elaborgr'Ias prop}festas de otiqio para ) Contar con lo elementos que
requerir informacion a los particulares Contar con los comforme a lineamientos
14 3 para dar cumplimiento a las| Art20-F-l ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio 4541 1200 300 | 300 | 300 | 300 fici para cumpli 565 | 607 | 1029 2201 183% Control Interno .
. - " lnterncs, SON necesarios para
sentencias y la notificacion los fallos. limient
correspondiente. cumplimiento.

ide2




METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. del | Estrategi ;
UR No. ACT (14) SoLIDAD Regxm::'r:\‘t:o B v;;frl:ﬁt: Montos asignados |\ ,\0\0 ne | (a) Linea Bass | (a) META e OB:E;"]‘\I/?DI/:.:% A el Medigds RUSTIEICACIONIDE
(especifca) (13) 5 5 i tividad (18 ter. 20. 3o. 4o0. TOTAL ACUMULADO DE AVANCE vs META ifi i
(DESCRIPCION) (15) (16) (clave) (17) por actividad (18) |\ en iy (19) 26) ANUAL(T8) || ot Il [P I I e i v (22) 71':];‘ T;TM T::;TM g % CE vs Verificacion RESULTADOS (23)
2o | o | ey | @o
Proyectar los oficios de coordinacion I I
con las unidades administrativas de la Adecuada coordinacién con las A i LMPIMIEMo 62
14 4 SAF para dar cumplimiento dentro de| Art.20- F-lll | ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio 1069 2000 | 250 | 250 | 250 | 250 [unidades administrativas que| 708 | 798 | 976 2482 124% Control Interno '":am'e"t‘:,s '('te'“‘;’ para
los plazos otorgados por las corresponden. ar cumplimiento/de fo
autoridades jurisdiccionales. aordenado por la autoridad.
eall 7 ’
327,774.00
JEFE DE DEPARTAMENT, CONTENCIOSO 2 DIRECCION JURIDICO,CONT! TITULAR BE L DENCIA
Mtro. en Eisgdl J Lopez Rusil
i < ro. en £isi 0 al pez Rue »
Lic. Karen da Badillo sdluanCarlos 5

ién y Finanz:

Secretarij mini

7
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g Nepadl  sszmings PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) W(m/ i

DESARROLLO SUSTENTASLE . .
e Institucional 2025 s
PERIODO: 3er TRIMESTRE
D jercido acu boracion: /2025
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACIGN Y FINANZAS Hodlo sifgnedos Manto ej mulado (5) [ Eechs dshborscin: (6) [ oo
lainstitucion(4) | qer. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):[M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 286,407,181 | 29935137 | 73,202,300 | 114,652,406 = 40%
UR PRINICIPAL (3):|38 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 11,192,579 1,326,662 3,616,378 6,429,574 57%
UR DERIVADA (3): |46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,004,766 401,403 981,178 1,468,017 49%
Vinculacion PED nm
EJERECTOR (7): Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Fanabdad | 5577 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): i i Funcién| =55 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): F la capacidad iera del estado. Subfuncien) 2 ASUNTOS HACENDARIOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-13 Fortalecar la capacidad financlera del estado. Modakdad | 554 APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Vincuacién Programa sectorial o especial (12): Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medo de Verificacién (fuente de informacién)
Eficiencia y eficacia en el gasto puiblico | l Sin indicador JN[A N/A
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
ACTIVIDAD Aty fracc. del | Estrategla |y oo o ionados CALENDARIO AR REALIZADO Medio de JUSTIFICACION DE
Ry | Mo-ACT10) SESCAIPCION (15 Reglamento . | Vinculante | L0105 d::a(ﬂ) UNIDAD DE MEDIDA | () Linea Base | (AVMETA 7o T 20, T 30 | 3o ACT“"P:D g S e ; RESULTADOS (23)
s ( ) (15) (16) (clave) {17) (19) (26) ANUAL (19)| i | 7R | TR | TR fﬁ“m‘;'mm e | o o | o : =
‘10] PO! {20) 20]
P dimiento ini ivo-de|art:a3 BisFracc. Incrementar la
46 3 Ejecucic'zn / W, IV, V, Vil i ER1-13.5 859,520 Documento 405 1,213 483 250 180 300 recaudacion 483 515 370 1368 113% Reporte
" ~
p I ter el /
— . ncrementar el
46 2 Ro enimientos 4 A';:?l Bisfaac 1-13.5 145246  Documento 16002|  18,000( 4,500| 4500 4500( 4,500| cumplimientode | 4500 | 4398 | 4494 13392 74% Reporte
Obfigaciones Fiscales (SA 1, obligaciones fiscales
L}
|

/‘\ REA :

gl

cQ) 10N IVEJH'ALONZ QUECHQL
C 0BRO COACTIVO

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DAL

GOBIERNO DEL ESTADOQ

DE NAYARIT
7

_ 2024-2027 2021-202
SE°“§,§E"&§NA§§§§?AWHM SECRETARI DE ADWANSTEACION Y FINANZAS
RO COACTIVO DIRECCION GENERAL DE INGRESOS
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