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SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

Nyl

PERIODO: 2do TRIMESTRE
: i . Monto asignado nto ejercido acumulado (5 Fecha de elaboracion: (6 08/07/2025
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucic Monto ejerc ©) — Sca db gishoracitn: )
(4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM %de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):(0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 | 4,968.075.73 7%
UR PRINICIPAL (3):(09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 20,022,175 750,510 1,885,336 9%
UR DERIVADA (3):/10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 1,854,287 192,961 466,876 25%
Vinculacion PED Estructura Funcional-Programética en el Presupusto de Egreso (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funciénf 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién publica eficiente y apegada a los de honradez, eficacia e inclusién. Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Vinculacién Programa sectorial o especial (12): Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacién)
L Eficiencia y eficacia en el gasto publico l Sin indicador N/A N/A j
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
i OBJETIVO DE LA i
UR G ACTIVIDAD é\ert Il; 2::0?:: \!Iilit;::ﬁ;: Montos asignados [ =~ 2 % CALENDARIO G REALIZADO Medio de JUSTIFICACION DE
(sspecilca) (13) ; (DESCRIPCION) (15) 9 . por actividad (18) (A) Linea Base | (A) MET. ter. [ 20. [ 30. | 4o. s G eTAmaIE T = - TOTAL ACUMULADO %DE AVANCE vs META Verificacién RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL(19) | trim | TRIM | TRIM | TRIM - £ 5 40. TRIM
produce) (22) TRIM | TRIM | TRIM
20 20 | (20 20
Resolver los asuntos y
consultas planteadas
q | i " por las  distintas
Brindar  asesoria juridica, previa . Control Interno
10 . . g I o
1 solicitud por escrito. ArtA7- F-I ER1-1.1.2 231.785.87 Oficio. 54 60 20 15 15 10 Unld.au.ies . 24 8 32 53% (Archivo electrénico)
Administrativas, en
ejercicio de sus
atribuciones.
& o [OYECloshse inst t Control Interno
10 ) Convenios, Anexos, Contratos, Actas,| Art.17- F-II ER1-1.1.2 231.785.87 Oficio. 59 60 15 15 15 15 by s e el 9 16 25 42% N e
AT celebren cuenten con (Archivo electrénico)
Acuerdos y demds instrumentos en los rteza juridi
que soliciten suscripcion. certezaluricica:
Revision y/o elaboracién de Proyectos
de Leyes, Reglamentos, Lineamientos,
Decretos y demas disposiciones de Mantener  actualizados
observancia general en materia de Proyecto- los ordenamientos que Control Interno
0 ‘ " 17- F- - . 7% ol
. 3 competencia de la Dependencia que il ER1:1.1.2 235785.87 Oficio = = 4 i 4 S regulan la funcién de la 0 - 4 2% (Archivo electrénico)
se deban suscribir y/o proponer al Dependencia.
Gobernador; asi como, emitr la
opinién juridica de los mismos.
Llevar a cabo el andlisis juridico de los
Procedimientos que integran el
Manual de la Secretaria de
Administracién y Finanzas y que se
reciban por parte de la Unidad Mantener  actualizados
Administrativa competente, y previo a y/o generar los
su aprobacién, solicitar la publicacion Nota y/o instrumentos Control Interno
10 ES . 17- F- - g 29 e
4 en el Periodico Oficial, Organo del s e S cer ey Oficio % 0 15 15 = 10 administrativos que 3 2 o (2 (Archivo electrénico)
Gobierno del Estado de Nayarit, y en regulen el desarrollo de
la pagina oficial de internet de la la funcién institucional.
Secretarfa. Asi como elaborar las
propuestas de los que se requieran
para la operatividad de la Direccion
General Juridica.
e Proponer medidas
Llevar a cabo el andlisis de los "
agravios que en materia fiscal han BT e il e Control Interno
10 . g s " 5
5 resultado  en  perjuicio de Ia Art.17- F-v ER1-1.1.2 231.785.87 Oficio. 18 20 5 5 5 5 [buscar ) evitar la| 6 3 9 45% (Archivo electrénico)
Dependencia. recurrencia de los
mismos.
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METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. del | Estrategia 5 ¥ 2
UR No. ACT (14) R IDAD Regly;memo int. | Vinculante | Montos asignados UNIDAD DE | (A) Linea Base | (A) META s ACTIVIDAD e LEEEGE EUSHIEICACIONDE
(especifica) (13) (DESCRIPCION) (15) por actividad (18) Ter. 20. 30. 4o. (Bien o servicio que 2 TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacion RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL (19) q Ter. 0. 3o.
TRIM | TRIM [ TRIM | TRIM produce) (22) i it (e 40. TRIM
20 | (20 | (20) 20)
Garantizar el derecho de
Revisar y/o elaborar las promociones peticién de los
de respulesta de los pamculareg g’ue particulares y eficientar, Eantielitarmb
10 6 en que ejerzan el derecho de peticion,| Art.17- F-VI ER1-1.1.2 231.785.87 Oficio. 12 12 3 3 3 3 ) | 6 1 7 58% N o
siempre que no sea atribucién de otra la transparencia de la (Archivo electrénico)
Unidad Administrativa. informacién  de  Ia
Dependencia.
Generar formatos e instructivos de Formato y/o Eficientar y homologar Control Int
10 7 llenado para el desarrollo/ejercicio de| Art.17- F-VII ER1-1.1.2 ofi f 6 12 3 3 3 3 & x)cesos i 0 4 4 33% o‘n gl etn?
funciones de la Dependencia. P Dl q (Archivo electrénico)
Validar que la
Revisién de la fundamentacion legal formateria y
utiizada en la formateria y/o Nota y/o doc "
5 umentacion
10 8 documentacion que se emplea en la| Art.17-F-VIlI ER1-1.1.2 231.785.87 Tarjeta 6 8 2 2 2 lead | 1 1 25% Ccf’tml Intetn?
Direccion General Juridica para el Informativa empleada cuente con el (Archivo electrénico)
ejercicio de sus funciones. fundamento juridico
adecuado.
1,854,287.00
DIRECTOR DE NORMATIVIDAD DIRECCION GENERAL JURIDJCA
\| /."
el ,i / ‘
. ~— Mitra. Luz Del Carmen D8 La Rosa Castillo \/"{ & 97/ F
Lic. Juar Carlos Fer; ecretario
/
/
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Wzl | SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) 777 ﬁml SECRETARIA 0F
DESARROLLO SUSTENTABLE - . i ADN!NiSTRACEéN ¥
e L ¢ v Institucional 2025 msrussssnccomamss | FINGNZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
) E : Monto asignado Monto ejercido acumulado (5 IF de elaboracién: al
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucis ] (5) ooha ds elaboraciér (5} 08/07/2025
4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 4o. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 J ,296, ,012, ,968,! 18%
031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 4,968,076 :
UR PRINICIPAL (3):|01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 20,693,806 3,432,643 10,345,408 50%
UR DERIVADA (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 20,022,175 750,510 1,885,336 9%
Vincuiacion PED ‘ ! . ! Estructura F ética en el | de Egreso {11}
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcien| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y apegada a los de honradez, eficacia e inclusion. Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
5 I I G2y Indicador del PED 2021-2027 o Prc sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacion)
L Eficiencia y eficacia en el gasto publico | I Sin Indicador N/A N/A
METAS OBIETIVODELA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Artyfrace.del | Estrategia 3 . REALIZAD < -
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD . | o 29 | Montos asignados MbAbAE | mteeacl| ana CALENDARIO ACTIVIDAD LEZADG Medio de JUSTIFICACION DE
(espectiica) (13) ' (DESCRIPCION} (15) : por actividad (18) Ter. 20. 3o. 4o. (Blen o servicio que TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacion RESULTADOS (23)
{18) {clave) (17} MEDIDA (19} (26) ANUAL {18} Ter. 20, 3o.
y TRIM | TRIM | TRIM | TRIM produce] (22) el mw ) ma 4o. TRIM
(20) | (20) | (20) (20)
Resolver los asuntos y|
consultas planteadas por| Fortalecimiento de Ia
Emitir asesoria juridica, previa solicitud por i . las distintas  Unidades! actuacién de las unidades
9 1 T Art.15-F-lI ER1-1.1.2 Oficio 45 60 15 15 15 15 Administrativas, an 24 15 39 65% Control Interno administrativas
ejercicio de sus d dient
586,585 -tribuciones. ependientes de la SAF
Dhjiglif Ia. r%‘{ismn‘d el::lboracgén yt emgir alidar que - Que los actos emitidos por
opinién juridica de los Proyectos de \
9 2 Convenios, Ansxos, Contratos, Actas,|Art.15- F-VI ER1-1.12 Oficio 15 16 4 | a4 | a 4 [nstmentos o o] 34 | 16 50 313% Control Interno |2 SAF, se encuentren
Acuerdos y demds instrumentos que se certeza juridica debidamente
soliciten sean suscritos. 586,585 : ) fundamentados
SUPETVISaT T TEVISTOT 70 ETa00TaTIoT Ue
Proyectos de Leyes, Reglamentos, |Mantener actualizados los Ordenamientos  juridicos
Lineamientos, Decretos y demas e ordenamientos que actualizados a las
Art.15- F-V ER1-1.1.2 Oficio/minutas 6 50 15 151 10 10 12 9 9
2 3 disposiciones de observancia general en ! regulan la funcién de la & i3 2e% Coatolinterne necesidades operativas de
materia de competencia de la dependencia 586 58S Dependencia. e
et S s s TG T s TrraTTtaTes - -
de Procedimientos y previo a su Mantener actualizados y/o o
aprobacion, solicitar la publicacién en el generar los instrumentos Procesos y procedimientos
9 4 P g, L P k Art.15- F-X IX ER1-1.1.2 Oficio 8 18 4 4 5 5 |administrativos que| 10 2 12 67% Control Interno alineados a las facultades
Periédico Oficial, Organo del Gobierno del requlen el desarrollo de Ia N
. 2 e g atribuidas
Estado de Nayarit, y en la pagina oficial de 586,585 funcioén institucional.
ko o |n € o siodin o, 5
Proponer medidas
Supervisar y dar a conocer a las unidades correctivas a fin de Implementacién de
administrativas el andlisis de los agravios Nota buscar evitar laj Estrategias de actuacion,
9 5 Art. 15-F-lll ER1-1.1.2 . : 23 12 3 3 3 3 i 5 % !
que en materia fiscal han resultado en informativa recurrencia de los 3 8 67% Control Interno correcién de vicios de
erjuicio de la Dependencia. mismos,  estableciendo fondo y f
= G 586,585 criterios de actuacién e
Instruir el andlisis de los Recursos de Gal"a.r!llzar el derecho de
Revocacion en Materia Fiscal Federal y pe:::lo?a d:: et Io[s Atencién apegada a
9 6 Declaratorias de Prescripcion, intentadas  [Art.15- F-XXVII ER1-1.1.2 Oficio 11 8 2] 2 2 2 :':n]sc:ar;sci;’ € 'C;ee" 2 I: 8 6 14 175% Control Interno derecho de los diversos
por los contribuyentes, y emitir el oficio de informacién de la medios de impugnacién
resolucion a dichos medios de defensa. 586,585 Dependencia.
Emitir la resolucién a las solicitudes de Eficientar v homologar los Atencion apegada a
9 7 condonacién de multas por infraccién a las [Art.15- F-XXVI ER1-1.1.2 Oficio 29 4 1 1 1 15 procesos Y 9 3 8 11 275% Control Interno derecho, en la solicitud de
disposiciones fiscales. beneficios fiscales
586,585
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METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
e s ACTIVIDAD Attyfrice del | Esteategla |y o ionados bt | (ayiinea sasec] o meh CALENDARIO ACTIVIDAD REALIZADO Medio de JUSTIFICACION DE
i . ® r actividad (18 o fer. | 2o0. | 3o. 4o. i TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META i i S|
0 (DESCRIPCION) (15) {186) {clave) (17} pe (%) | yepiDa (19) (26) aal e e e (Blir:oz zzg&grzz?ue 1‘1;:'“ Tﬁfu T:ia o vs Verificacion RESULTADOS (23)
(20) | (20) | (20) (20)
Emitir y dar contestacion a las demandas Implementar  estrategias Atencion apegada a
9 8 de nulidad, alegatos y cumplimiento de las |Art.15- F-XXX ER1-1.1.2 Oficio 35 20 5 5! 5 5 de defensa de los actogs 5 14 19 95% Control Interno derecho de los diversos
sentencias emitidas por el TFJA medios de impugnacién
586,585
Verificar la atencion de
Analisi isiGn de " los inf | los conceptos de Implementacién de
nalisis y emisién de los informes los ; 2 tad " -
9 9 informes justificados, dentro de los juicios|Art.15- F-XXX ER1-1.1.2 Oficio 836 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 ";gfug”a[i":" pre:f:j | 376 | 881 1257 126% Control Interno Sztr:t:ifs dd: :?t,“amd"'
P " Iclos e
de amparo indirectos alineados a la estrategia fondo y forma
53,082 de defensa
n 2 . Revisar la  adecuada il o d
Realizar el estudio de las sentencias dafansa de los interms de mplementacion e
9 10 jrecibidas. yjemitiiglicficiolaietacto dejaarf < iy ER1-1.1.2 Oficio 998 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 [la Entidad, cumpliendo| 321 | 423 744 %) control Interno | - "ategfas de actuacidn,
cumplimientacién a los fallos con lo ordenado por la / correcién de vicios de
jurisdiccionales. 53,082 autoridad jurisidccional fondo y forma
V / Cumplimiento de
Er1|1itir eI:'e Tﬁcio pz;ra rj:fiﬁ;::{i;ni'::gé: / nc:::;rci:gg los :::;nenttla: // lineamientos internos para
a los particulares para . ; / ) r
% 31 las sentencias y la tificacion| 15" F XX SER i 1089 > /50 250 | 250 | 250 agecada atencion de las| 0% e07 =05 . / 132% Control Interno | para el cumplimiento dAe lo
correspondiente. solicitudes p 4 ordenado por la autoridad
53,082 jurisdiccional
4,851,926 / 7
/
TITULAR ' PERIOR JERARQUICO
J/ N A\
DRA. LUZ DEL CARMEN DE{.A ROSA CASTILLO RYBLAS SECRETARIO M. en F. JULIO CE =
MINtSTRACION Y FINANZAS
L]

DIRECTORA GENE JURIDICA

M. en F. JULIO CES;%P

SECRETARIO'DE Al
/
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SEC

il /

A DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

PERIODO: 2do TRIMESTRE
) E ” Monto asignado i H T
TR e i el Monto ejercido acumulado (5) [ Fecha de elaboracion: 6] 08/07/2025
(4) ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):/0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 4,968,076 16%
UR PRINICIPAL (3):|10 DIRECCION DE NORMATIVIDAD 1,854,287 192,961 466,876 25%
UR DERIVADA (3):}11 DEPARTAMENTO DE REVISION DE CONVENIOS Y NORMATIVIDAD 2,205,428 173,415 460,029 21%
Vinculacion PED Estructura Funcional-Programatica en el Presupusto de Egreso (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfunciénf 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracion piblica eficiente y apegada a los honradez, eficacia e inclusién. Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Vinculacién Programa sectorial o especial (12): Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacién)
[ Eficiencia y eficacia en el gasto publico I Sin indicador N/A N/A —l
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
. OBJETIVO DE LA
Arty fracc. del | Estrategia :
UL No. ACT (14) ACTIV",JAD Reglyamento int. Vincula?\te M°"t°s.a§'g"ad°s UNIDAD DE | (A) Linea Base | (A) META [~ CAZLEND:\RIO 7 ACTIVIDAD = el i JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) (DESCRIPCION) (15) (16) (clave) (17) | POF actividad (18) | oo (19) (26) ANUAL (19) TI;'M TR‘:;M TR‘;"M TR‘:'-VI (Elg?;; :z;icg; )que 1er. 2. 0. e TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacion RESULTADOS (23)
(20 20 20 o P ( TRIM | TRIM | TRIM
Resolver los asuntos y
consultas planteadas
Analizar y preparar los proyectos de por las distintas
11 d respuesta a los asuntos que se| Art.18-F-I ER1-1.1.2 367,571 Oficio. 54 60 20 15 15 10 |Unidades 24 11 35 58%
reciban para asesorfa juridica. Administrativas, en
ejercicio de sus
atribuciones.
Analizar los instrumentos juridicos que
se soll_cne suscribir, tales como: Validar que los
Convenios, Anexos, Contratos, Actas, instrumentos que se
11 2 Acuerdos, Manuales de Operacién y| Art.18- F-II ER1-1.1.2 367,571 Oficio. 59 60 15 15 15 15 34 19 53 88%
ok ; celebren cuenten con
Procedimientos, asi como elaborar rosa Turidh
proyecto de respuesta donde se SRR
plasme la opinién juridica al respecto.
Analizar las especificaciones juridicas
y formales de los Proyectos de Leyes,
Reglamentos, Decretos, Lineamientos, Taejeta Mantener actualizados
4 I ici I d| ient
1 3 LT D GBI GO i I ) v e 367,571 Informativa- 18 15 4 | a | 4 5 |t ELE 4 13 87%
observancia general en materia de o regulan la funcién de la
competencia de la Dependencia se e Dependencia.
deban suscribir y/o proponer al
Gobernador.
Analizar las promociones recibidas de Garantizar el derecho de
los particulares que ejerzan el derecho peticién de los
de peticion, siempre que no sea Nota y/o particulares y eficientar
1 i atribucion de otra Unidad Ar18-FY] ER1-1.1.2 LA Oficio . =0 i 2 Y 0 la transparencia de la 2 2 = 6%
Administrativa, y elaborar proyecto de informacion  de la
respuesta para el superior jerarquico. Dependencia.
Proyectar los formatos e instructivos Rt
Efi t: h I e
11 5 de llenado para el desarrollo de las| Art.18- F-V ER1-1.1.2 367,571 Oficio. 6 10 4 3 2 1 | Sl 1 WEGEEEY 0 0 0 0%
o ) los procesos.
funciones de la Dependencia..
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METAS

SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)

i OBJETIVO DE LA 5
£ e ACTIVIDAD ;e";é :"‘::fo‘l’:t' 5‘71‘;::2;: Montos asignados | |\ f ] e CALENDARIO ACTIVIDAD REALIZADO Medio de JUSTIFICACION DE
(especifica) (13) & (DgCRlpqéN) (15) (1) 5 (clave) (17) por actividad (18) MEDIDA (1) (26) ANUAL (1) T’;& T:I’!.w T;?M T‘:;;JI (Bien o servicio que o oy £rs gt TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacion RESULTADOS (23)
produce) (22) TRIM | TRIM | TRIM g /)
20 20 | (20 20)
Analizar que la / d
Andlisis de la fundamentacién legal 2""““9”3 Y /
it locumentacién
1 ¢ |dMlizada en los formatos yiol 0 vy | ERyg g 367,571 Oficio. 0 8 2 2| 2| 2 1] 2 3 38%
documentos que se emplean en la empleada cuente con el
Direccién General Juridica. fundamento  juridico
adecuado.
2,205,428

JEFE DE DEPARTA E REVISION
DE CONVEN ro AD
\
Lic. Karen ada Badillo

DIRECTOR DE NORMATIVIDAD

EPENDENCIA
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@ Nayadl | s PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) @ Nl siisins.

DESARROLLO SUSTENTABLE < S
Institucional 2025 amsrassseacommemse | FINANZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
. , - Mo 2slapedo Monto ejercido acumulado (5 Fecha de elaboracien: ()| /07/2
INSTITUCION (1) SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 2 I instituc ! (5) L recna e cporacer: 08/07/2025
(4) 1er. TRIM 20.TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 7,290,072 26%
UR PRINICIPAL (3):|09 DIRECCION GENERAL JURIDICA 20,022,175 750,510 1,885,336 9%
UR DERIVADA (3):{12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 753,933 38%
Vinculacion PED / : / e Estructura Funci gramtica en el F de Egreso (11}
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
ABURASYAE Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion [ 25 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién ptiblica eficiente y responsable, apegada a los de honradez, eficacia e inclusion. Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
v 5 a i pecial (12): Indicador def PED 2021-2027 o Prc sectorial o especial del PED u ODS de fa ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informaci6n)
L Eficiencia y eficacia en el gasto publico I l Sin Indicador SN S/N
METAS OEIETAObE L SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
c. d 11 It REALIZADI % A
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD sy i:: crnte UNIDADDE | (A)Linea Base | () META CALENDARIO ACTIVIDAD LIZADE Medio de JUSTIFICACION DE
(espocifica) (13) : ) ‘ fer. | 20, Jo. 4o. i TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META i i SUl S
- \PEscRECON ) (1s) (clave) (17) | Montos asignados | MEDIDA (19) ) ANUAL() | ey | v | T | v | Bnogedodie | e | 2o | 3o | oy v Verificacién RESULTADOS (23)
por actividad (18) 20 | oy | @oy | @0 B T |
Analizar los Recursos de Revocacion en X
Materia Fiscal Federal y Declaratorias de Revisar la  adecuada Atencion apegada a
12 1 Prescripcion, intentadas por  losfArt.19- F-VI ER1-1.1.2 53,082 Oficio 30 16 4 4 4 4 |defensa de los interes de| 4 6 10 63% Control Inteno derecho de los diversos
contribuyentes, y supervisar los proyectos la Entidad medios de impugnacién
de resolucion a dichos medios de defensa.
AnT:izar Ioars .:?:::;ggzsadtela:or;§::;9?2 gi ::rific;r Iasollai::;:dencdi: Atencién  apegada a
multas por i i isposicion ¥ B . o
12 2 fiscales y emitr I resolucion la resolucion Art.19- F-VII ER1-1.1.2 53,082 Oficio 14 8 2 2 2 2] reduccion de  multas, 2 8 10 125% Control Inteno derechc?, en la solicitud de
correspondiente. conforme a la Ley beneficios fiscales
;\naliza; y Pgnyectarr :o:testa::iénm: Ia; i;::;’t‘:zz'én o Ialz Atencién  apegada  a
emandas de nulidad, alega . o R
12 3 cumplimiento de las sentencias emitidas por| Art.19- F-I ER1-1.1.2 53,082 Oficio 35 20 5 5 5 5 Gemandast defendiendo 5 14 19 95% Control Inteno deref:ho d‘e los dl\_/lersos
el TFJA los intererses del Estado medios de impugnacién
Verificar la atencién de
Anaisi ision de los inf | los conceptos de Implementacién de
nalisis y emision de los informes los InoURnaels 5 -
12 4 informes justificados, dentro de los juicios|Art.19- F-I ER1-1.1.2 53,082 Oficio 5942 2850 | 712 | 712 | 712 | 712 |TPuBMECON 712 | 881 1593 56% Control Inteno | St73tegias de actuacién,
o presentados  por los correcién de vicios de
de amparo indirectos
quejosos, alineados a la fondo y forma
estrategia de defensa
Revisar la  adecuada .
Refagizar el e.stFudiT ge Iasf s;entznc;as T e e :Eth|im?nt3‘;°n . ”de
recibidas, y emitir el oficio a efecto de dar| =y ¥ . : : o strategias de actuacién,
12 5 cumplimientacion 8 los fallos Art.19- F- ER1-1.1.2 53,082 Oficio 3487 1000 250 250 250 250 |la ETtldaj, CLEIjmphenle 250 423 673 67% Control Inteno correcion de vicios de
jurisdiccionales. gon, jo;ordenado por = fondo y forma
autoridad jurisidccional
Contar con los elementos
Emitir el de oficio para requerir informacion Contar con los elementos - s 3
a los particulares para dar cumplimiento a " necesarios para la q i .
12 6 las sentencias y ' la nofificacién Art.19- F-| ER1-1.1.2 53,082 Oficio 4795 1000 250 250 250 250 - dectada atencisn de fas 250 607 857 86% Control Inteno Ilneamle.ntos internos, son
correspondiente. solicitudes gecesaros pard
cumplimiento
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B 4 : : i - METAS : SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
: Arty fracc. del | Estrategia : CALENDARI OBJETIVO DE LA REALIZAD 7
oy oy | No-ACT (1) | henaee | Regl int. | Vinculant UNIDADDE | (A) Linea Base | (A)META 5o T 20 T 30 i = ACTVIDAD | 2 : - Medic de JUSTIFICACION DE
— : - (DESCRIPCION) (15) | (clave) (17) | Montos MEDIDA (18} @ A"‘UA'-(“)«ET):ﬂ;l m?fm g talecazzzgizl?-oz;;ue o 30. . TOTAL ACUMULADO % DE AVANGE vs META' Verificacion RESULTADOS (23)
. - | poractividad (18) : | en | o | ey | o P TRIM | TRV | TRIM A
Establecer adecuada /
Emitir los ofigios de coordinacion con las coordinacién con  las /’ Cumplimiento de
unidades admjnistrativas/de la SAF para dar| 5 — : / lineamientos interno:
i 4 3 unidades administrativas / S-para
12 7 cumplimiento | dentre los Plazos Art.19- F-I ER1-1.1.2 53,082 Oficio 3515 5000 1250 | 1250 | 1250 | 1250 e eorrasnondantaXfin 1250 | 1998 8 65% Control Inteno para el cumplimiento de lo
otorgados or autoridades 3 R
jurisdiccionales de atender lo requerido o AenAad‘o por la autoridad
N por los juzgadores jurisdiccional
371,574 7
TITULAR SUPERIOR JERARQUIC T[T(I/LAR 5
,"k'

) »

LIC. CRISTHIAN'\RADILLA V|LLEGAS DRA. LUZ DEL CARMEN DI ROSA CASTILLO
DIRECCION JURIDJCO CONTENCIOSO DIRECTORA GEN L JURIDICA
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WZiil | SECRETARIA DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) 777 627[7 SECRETARIA DE
DESARROLLO SUSTENTABLE oy f T ADMINISTRACION ¥
Institucional 2025 arervs s comsmemo | FINANZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
" = Monto asignado H H .
INSTITUCION (1) SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS oD o ana Monto ejercido acumulado (5) [ Fecha de elaboracion: (s)l 08/07/2025
(4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):/0021 GERENCIA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD 30,263,133 2,066,145 7,290,072 24%
UR PRINICIPAL (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 753,933 38%
UR DERIVADA (3):|13 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 1 839,236 141,578 315,734 . 38%
Vinculacion PED Estructura Funci ropramatica en el P de Egreso (11}
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcion| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién ;= 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y responsable, apegada a los de honradez eficacia e Inclusion. Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
F al (12): : Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de i ion)
Eficiencia y eficacia en el gasto publico | } SIN'INDICADOR IN/A [ N/A
ACTiv Artyfracc. del | Estrategia METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) -
UR L an VIDAD int. | Vineul Montos asignados . CALENDARIO ACTIVIDAD REALIZADO : Medio de JUSTIFICACION DE
(especiica) (13) (14} DESCRIPCION) {15 LV ar actividad (18 UNIDADDE | (A) Linea Base | (A} META o fom Qi £ =t : : =
( ) {15) (16) (clave) (17) | P MEDIDA (19} (26) anvat oy [Tl B B (Bien o servicio que ter. | 20. 30. TOTAL ACUNMULADO % DE AVANCE ys META Verificacion RESULTADOS (23}
it produce) (22) TRIM | TRIM | TRM =
Analizar las demandas

promovidas ante el Tribunal de
Justicia Administrativa y
preparar el proyecto de
contestacion de  demanda,
seguimiento y una vez recibida

13 1 la sentencia, analizar y, en su| Art.20- F-ly Il | ER1-1.1.2 209, 809 Oficio 600 600 | 150 | 150 | 150 | 150 Ad_e:”ada ddelf egsi,:e:’s 165 | 180 345 58%
caso promover el recurso que e

corresponda, Revisar el sentido
de las sentencias recibidas y si
existe un fallo a cumplimentar,
realizar las gestiones
necesarias.

Analizar los juicios de amparo
federales, rendir informes
justifcados, revisar el sentido de

13 2 las sentencias y si existe un| Art.20-F-lyll | ER1-1.1.2 209,809 Oficio 2043 2048 511 | 511 | 511 | 511 Aqe:uadaddelfe:s:.je;’s 564 611 1175 57%
fallo a cumplimentar, realizar las LSS ieL

gestiones necesarias, en
materia administrativa

Elaborar y dar seguimiento a las

demandas presentadas ante el e

13 3 Tribunal de Justicia| Art.20- F-ly Il | ER1-1.1.2 209,809  Oficio 245 248 62 | 62 | 62 | e [|fCSCURCRCEENSACEOS| 00 |03 196 79%
L . 3 interes de la Entidad

Administrativa de Nayarit y lo

derivado de este

lde2



Artyfracc. del | Estrategia METAS OBJETIVO DE LA : SEGUIMIENTO DE AVANGES (21)
b e ACTIVIDAD Richrient int. | Vintumnts | Mentosssmades b e m T T CALENDARIO ACTIVIDAD REALIZADO : ,  Medio de JUSTIFICACION DE
g | 2 00T0 (DESCRIPCION) (15) el o e e LD C O e AtAL oy [ T T T (Genosencoaie i T 2o T 3 - TOTAL ACUMULADO %DEAVANCE vsMETA | Verificacién RESULTADOS (23}
, , TRIM | TRM | TRIM | TRIM produce) (22) mul | femm : ; :
Proyectar los oficios de Adecuada coordinacién //7
coordinacién con las unidades San s tinidages /
administrativas de la SAF para administrativas que
13 4 e Art.20-F-ly Il | ER1-1.1.2 209,809 |  Oficio 3658 00  |/7000\| 1000 | 1000 | 1000 ) 1238 | 1200
dar cumplimiento dentro de los v correspondanaf.n de
plazos otorgados por las ate"dler'? feq:er'do por
autoridades jurisdiccionales. o AaEr e
839,236

TITULAR DEL AREA -(24) NOMBRE, CARGO Y FIRMA QUIEN ATUORIZA (SUPERIOR JERQUICO) (24)
e s — | AN |

Lic. a‘ist ian Padilla Villegas

Lic. Lenin Antoni nado Parra
Jefe del Departamento Juridico Contencioso 1 de la la Direccién

General Juridica de la Secretaria deM\dmnistracién y Finanzas

Director Juridico Contencioso
Admni
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SECRETARIA DE

il

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Nayadt

SECRETARIA DE
ADMINISTRACION ¥

| DESARROLLO SUSTENTABLE . .
wieras Ao v covmmcrny Institucional 2025 FINARZAS
PERIODO: 2do TRIMESTRE
’ . B Monto asignado e'er i umul d N
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS a la institucis Monto ejercido ac ado (5) Facha g sporains 08/07/2025
(4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 4o0. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 7,290,072 7%
UR PRINICIPAL (3):|12 DIRECCION JURIDICO CONTENCIOSO 2,009,466 352,611 753,933 38%
UR DERIVADA (3):|14 DEPARTAMENTO JURIDICO CONTENCIOSO 2 327,774 53,666 104,989 32%
Vinculacion PED v > . I-Pr enel P de Egreso (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | - 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.4 una 6n publica eficiente apegada a los principios de honradez eficacia e inclusién. Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
Programa o especial (12): Indicador del PED 2021-2027 o P ial o especial del PED u ODS de [a ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacién)
Eficiencia y eficacia en el gasto publico ’ L Sin indicador N/A N/A
METAS OBJETIVO DE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
UR No. ACT (14} ACTIVIDAD :e ,;yag::o?:: Vin cu[egza Montos asignados b . . CALENDARIO ACTIVIDAD REALIZADO Medio de JUSTIFICACION DE
(espctica (| N (DESCRIPCION) (15) : ante | oor actividad (18) PhE (e MR i lm e Tl ] e = - TOTAL ACUMULABO %DEAVANCE vsMETA | Verificacion RESULTADOS (23)
(186) {clave) (17) MEDIDA (18) (26} ANUAL(19) | vei | Trive | TRiM | TRIM er. 0. - 4o, TRIM :
2oy | () | poy | o produce) (22) TRIM | TRIM | TRIM .
Realizar andlisis de los conceptos de
violacién esgrimidos por los quejosos, Adecuada defensa de Implementacién de
dentro de los juicios de amparo : . estrategias de actuacién
e A - F- -1.1. ! t % !
14 1 indiirectos promovidos y proyectar los Art.20- F-I ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio. 849 1000 250 | 250 [ 250 | 250 los in Eerr]:(sjzz de la 376 267 643 64% Control Interno correcion davidos de
informes  justificados en materia de fondo y forma.n
pagos de derechos.
Realizar el estudio de las sentencias [molementacién/da
recibidas, a efecto de dar Cumplimiento  con  lo est,atz ias de actuacié
14 2 cumplimientacion ~ a  los  fallos| Art.20-F- | ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio. 998 1000 | 250 | 250 | 250 | 250 [ordenado  por la| 321 | 423 744 74% Control Interno o dE act r W
jurisdiccionales en  materia  de autoridad jurisdiccional. Cor;em" L]
devolucién de pagos de derechos. ondo y forma.
Elabor‘ar‘las prop_Lfestas de oﬂc_:io para Contar con fos Contar con lo elementos
requerir informacion a los particulares elementos  suficientes que comforme a
14 3 para dar cumplimiento a las| Art.20-F-l ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio 4541 1200 300 | 300 | 300 | 300 ara cumplimentar los| 2% 607 1172 98% Control Interno lineamientos internos, son
sentencias y la notificacion ? I P 7 necesarios para
correspondiente. | atos: cumplimiento.
3 , ” | e
Proyectar los oficios gg coqrdxnac:on Adectiadal ‘coordinacion Cumplimiento de
con las uni§ades administrativas de la - s Unidadas lineamientos internos
14 4 SAF para dgr cumplimiento dentro de| Art.21- F-lll ER1-1.1.2 81,943.50 Oficio 1069 2000 250\ | 250 | 250 250 N inlstativas e 708 798 15 75% Control Interno para dar cumplimiento de
los  plazos\\ otopda por las L . d lo aordenado por la
autoridades juyisditcionalgs. EeAL LI autoridad.
327,774.00
ITULAR SUPERI RJERAFLUICO
\ /
\ N
P.A. Lic. Cristhi i Lic. Cristhian illa Villegas
Director Juridil lontendjoso

Director Juridico
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J

W SECRETARIA DE

PUTETRA LEALTAT ¥ CORSROMED

DESARRCOLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

””7 SECRETARIA DE
q{/ UL ApminisTRACION
- . EINANZAS

MY 7RIS ¥ COMARTIS

PERIODO: 2do TRIMESTRE
) : ‘ i Monto ejercido acumulado (5 6
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ok achoe ) (5) [recha e catmrnon 0] 0910772025
a institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):[M033 FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 286,407,181 29,935,137 73,202,300 26%
UR PRINICIPAL (3):|38 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 11,192,579 1,326,662 3,616,378 32%
UR DERIVADA (3): |46 DIRECCION DE COBRO COACTIVO 3,004,766 401,403 981,178 33%
Vinculacion PED nm
EJE RECTOR (7): Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente Funcion 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): Fortalecer la cap d a del estado. Subfuncién . 2 ASUNTOS HACENDARIOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.3 Fortalecer la capacidad financiera del estado. Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
/i F (12): Indicador del PED 2021-2027 o Prog sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacién (fuente de informacion)
Eficiencia y eficacia en el gasto publico | | Sin indicador IN/A N/A
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
: = OBJETIVO DE LA :
: IR No. ACT (14) AGTIVIDAD ke b ?:: Vinealamta. | Montos asigrados UNIDAD DE MEDIDA | (A) Linea Base | (A) META S ACTIVIDAD REALIZADO : e o
i & ~ A i 1er. 20. 3o. 4o. : i = -
(especifica) (13) (DESCRIPCION) (15) (16) {clave) (17) por actividad (18) 26) ANUAL (19)| e | Teom | 7 i (a.:,: 0;; :;.c(;.;; ;;,ue 1?':‘;‘1 Tﬁ:'M T:::M - TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificaciéon RESULTADOS (23}
20) | (20) | (20 20]
Procedimiento Administrativo de [Art.43 Bis Fracc. Incrementar la
46 1 Ejecucion 0, IV, v, Vi ER1-1.3.5 859,520 Documento 405 1,213 483| 250| 180| 300 recaudaiioh 483 | 515 998 82% Reporte
Requerimientos de Obligaciones |Art.43 Bis ) Incrementar el
46 2 €q 9 =l | ER1-1.35 2,145,246  Documento 16002  18,000| 4500| 4,500| 4,500| 4,500| cumplimientode | 4s00 | 4398 Reporte
Fiscales (SAT) obligaciones fiscales
O\, 3.004,766
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL \QUIBN RTUORIZA (SUPERIOR JERQUICO) (24)
M.A. CO Mtro £n Fisc:

, -2027
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINAKZAS
DIRECCION DE COBRO COACTIVO

DIRECCION GENERA

iy

TRALIVIN T

DEINGRESOS

FINANZAS

Se/a(e
/
/
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