| SECRETARIA DE

il

I DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

ABiS DY
RTRACIGN Y

PERIODO: 1ER TRIMESTRE
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Monto asignado a Monto ejercido acumulado (5) | fechade ol 16104/2025
a institucién (4) ter. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM I % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):| M0O31 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 : : . o | 11%
UR PRINICIPAL (3):(01 SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 20,693,806 3,432,643 | 17%
UR DERIVADA (3):{04 COORDINACION ADMINISTRATIVA 8,456,007 916,905 I 11%
Vincalagisn PEDT 1 ; Eitrickira Fincionslbrogramitics en l resUpiasts de Egresa (1)
EJERECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la lidad. Finalidad 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funciéen| 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno Subfuncién| 2 ASUNTOS HACENDARIOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién piblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
- - . Vin . sectorial o'especial (12): : : Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de fa ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacion)
Eficiencia y eficacia en el gasto pablico I Sin Indicador |N/A N/A |
E T METAS e EEpE SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
. . ACTIVIDAD y ] L CALENDARIO S o REALIZADO : e > . S
‘m‘;‘: iy | No-RCT (18) . gjesi:mmc’::) o to int. bor actividad (18)5' UNDADDE | () Linea Base | ) e avsne ()| 7or. [0 rrane] 20 | 2o OI?EJMET!VD sggfqﬁxﬂﬁg]g;n »f T - e o romee wemion. | Medio de Verificacion Jusnnc;xclé»:z [::)E RESULTADOS
- = - ue) {clave} (17} o MEDIDA (18] @) 0 o em PR R | TR . tenTRIM| P | S | g0 TRM 7 e =
o o - 5 - T TR -
_ B — N X RECOPILADO DE
Coordinar la elaboracién del Coordinar que se elabore en tiempo y forma INFORMACION DE LAS
anteproyecto de  presupuesto  de el Anteproyecto de Presupuesto de AREAS DE MANERA
Egresos 2025 de las Unidades| ART 10 Egresos de la Secretaria de Administracién IMPRESA Y DE MANERA
L . . i i DIGITAL M -
4 1 |administrativas Secretaria FRACC| |ER1-1.1.3 1,851,171 | Anteproyecto 1 1 o | o | o | 1 [yFinanzas. 0 0 0% MEDANTE O
. . Administrar el presupuesto de egresos de CONTROL DE ARCHIVO
A:Jet:l;lzlaj; stla.fes pagdoes ylosafecttazlogzz la Secretaria de Administracion y Finanzas DIGITAL REALIZANDO
golicitz dos or las u r: ) d';] des atendiendo los principios de eficiencia, ASIGNACION POR AREA,
dministrati g 1as tari ! eficacia, economia, transparencia y TRAMITE Y NUMERO DE i
administrativas de la Secretaria ART. 10 honradez. OFICIO
4 2 FRACC Il |ER1-1.1.3 1,167,651 Pagos 12 12 3 3 3 3 3 3 25%
Solicitar a las Unidades Administrativas Recabar y proporcionar, de las Unidades
de la Secretaria, la informacion sobre Administrativas de la Secretaria, la
actividades sustantivas desarrolladas informacion sobre las actividades
que puedan integrarse al Informe Anual ART. 10 desarrolladas para la formulacién del i ataf
de Gobierno; Ny Informe Anual de Gobierno; Archivo en plataforma
4 3 Gobierno; FRACC Ill_|ER1-1.1.3 704,295| Informe 6 1 ol o |1 ]o 0 0 0% digital
Coordinar el programa operativ | Vigilar el cumplimiento de las unidades
de las activi dagesg de la Se?;reta /0 anua administrativas con la elaboracion y la
na evaluacion de su plan de trabajo anual.
ART. 10 Programa de Expedientes fisicos y
4 4 FRACC IV |ER1-1.1.3 242,701 | trabajo (POA) 104 104 104 0 0 0 104 104 100% digitales
E:wsarlalie:valu:ecnon éb:?u‘m;mo ; Colaborar y dar seguimiento a los planes de
establepcimiento de in dirJ: adores  d trabajo en el establecimiento de indicadores
desempefio de acuer dol alas funcionee de desempefio de acuerdo a las funciones
res Fc):msabi!idad:s de las Unidade: y responsabilidades de las Unidades
X dmin?strativas de Ia Secretaria: ART. 10 Administrativas de la Secretaria; Expedientes fisicos y
4 5 ! FRACCV |ER1-1.1.3 242,701 Reporte 416 4 1 1 1 1 1 1 25% digitales
Coordinar las acciones para la
p :-ir;ia‘jgg{acién sum.nisf::%:rg.auon’ Llevar a cabo con eficacia y eficiencia el
gervic?os mgten’alzas de t;:';e,s’ suministro de bienes, servicios y
necesarios ¥ ara el desarrollo de Iajo materiales a las unidades administrativas
. P de as para el cumplimento de sus funciones.
funciones de las unidades| ART. 10 Programa de
4 6 |administrativas de la Secretaria FRACC VI | ER1-1.1.3 250,000.00 | trabajo 12 4 1 1 1 1 1 25% Reporte trimestral
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' o : I METAS 7 SEGUIMIENTQ DE AVANCES (21]
| . Artyfiacc del | Estriategia {00 . CALENDARIO . ; REALIZADO = . o
UR G ACTIVIDAD % Montos asignados OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD o o o % .. ..} JUSTIFICACION DE RESULTADOS
No. 5 : ,
ety | N ACT(19) {DESCRIPCION} {15) ,Reglam:nto - ,v‘,;cug:‘;, por actividad (18} | ,:2:?:: 35 (i Linea Base |y e (9){ ter. 3o | Ao, (Blen 0 servicio que produce) (22) - 20, | 0. TOTAL ACUMULADO %D avance vemera | Medio de Verificacion | {23) -
' o 8) (etave} (17} 119 @ e 22 TR | TRIN tenTRM| 0 | S| doTRmM W i ol
Proponer para la aprobacién del Titular
de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, la  implementacion  de Actualizar y modernizar de acuerdo a la
procedimientos de modernizacion, normativa vigente los procedimientos.
procesos de mejora continua,
reestructuracion o simplificacion| ART 14 Propuesta de
4 7 administrativa de la Secretaria FRACC VI | ER1-1.3.2 142,069.00 | Procedimiento 12 12 3 3 3 3 3 3 25% procedimiento
Que las unidades administrativas registren
Supervisar el control del inventario de en el Sistema Administrativo Interno de
bienes muebles. Inventarios del Gobierno del Estado, los
bienes adquiridos durante el ejercicio fiscal.
ART. 10
4 8 FRACC VII | ER1-1.1.3 604,263.39 | Revision Fisica 4 6 1 2 1 2 q 0 0% Sistema de Inventarios
Supervisar el informe mensual de los Llevar el control de los nombramientos que
nombramientos que acrediten a los acrediten a los funcionarios la titularidad de
funcionarios la titularidad de las las Unidades Administrativas de los
Unidades Administrativas de los mandos mandos medios y superiores y mantener
medios y superiores ART. 10 actualizadas sus fichas curriculares
4 9 FRACC IX | ER1-1.1.3 240,931.39 Informe 36 12 3 3 3 3 3 3 25% Reporte trimestral
:_alossvar :Ls:gtml ZJ:_;T};’:;; act:aellzadliz Llevar el control y mantener actualizadas
funcionarios mandos medios las fichas curriculares de los funcionarios
Suberiones o as | Unida deg ART. 10 mandos medios y superiores de las
n dp TOTES FRACC IX, Unidades Administrativas
4 10 ministrativas XVII ER1-1.1.3 376,004.39 | Informe 34 4 1 1 1 1 1 1 25% Reporte trimestral
Verificar que se mantenga
permanentemente actuallzad:fl a plgntllla Mantener el control y actualizacion de la
de personal de la Secretaria derivado .
o N ! plantilla de personal
de las incidencias de altas y bajas de| ART. 10 Movimientos de
4 11 personal FRACC X | ER1-1.1.3 444,570.39 personal 12 12 3 3 3 3 3 3 25% Archivo digital
Tramitar los movimientos de altas, bajas Tramitar los movimientos de altas, bajas y
y demas incidencias del personal de la demas incidencias del personal de la
Secretaria ART. 10 Secretaria
4 12 FRACC XI |ER1-1.1.3 444,571.39 FUP 12 12 3 3 3 3 3 3 25% Archivo digital
Supervisar y dar seguimiento a la
Supervisar la elaboracion del Manual de elaboracién del Manual de Procedimientos
Procedimientos de la Secretaria y de de la Secretaria y de sus Unidades
sus Unidades Administrativas Administrativas, y turnarlos al drea
ART. 10 competente para su andlisis Informe de Avance
4 13 FRACC XIl | ER1-1.1.3 200,089.00 Informe 13 12 3 3 3 3 3 3 25% mensual
Dar seguimiento actualizacion  del mantener el control de la actualizacion del
Manual de Procedimientos y demas Manual de Procedimientos y deméas
documentos de caracter administrativo documentos de caracter administrativo de
de la Secretaria y de sus Unidades la Secretaria y de sus Unidades
Administrativas. ART. 10 Administrativas. Informe de Avance
4 14 FRACC XII | ER1-1.1.3 207,809 informe 13 12 3 3 3 3 3 3 25% mensual
Coordinar el proceso de entrega a Dar cumplimiento a lo establecido por la
recepcion de las unidades Ley Estatal de Entrega a recepcion y su
administrativas de la Secretaria reglamento.
ART. 10 Expedientes fisicos y En este trimestre solo se realizaron 4
4 15 FRACC XIV |ER1-1.1.3 209,352 | Acta-entrega 54 56 20 10 15 11 4 4 7% digitales actas de entrega
. L. A las 4 actas de entrega-recepcion
Validar el Acta de entrgga g recepcion Dar cumplimiento a lo establecido por la realizadas en el trimestre se les da e
de las unidades administrativas de la i A
Secretaria y dar seguimiento a las Ley Estatal de Entrega-recepcion y su seguimiento como se establece en la Ley
N g ART. 10 Acta entrega- reglamento( Expedientes fisicos y Estatal de Entrega-recepcién y su
4 16 observaciones que se dieran. FRACC XIV [ER1-1.1.3 176,004 | recepcién 54 56 20 10 15 11 4 4 7% digitales reglamento
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An i . METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21}
wR ACTIVIDAD SR o e CALENDARIO OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD REALIZADO = JUSTIFICACION DE RESULTADOS
No. ACT {14) Reglamento int. | Vinculante 2 UNIDAD DE | (8) Linea Base ‘ Media de Verificacidn
(espesifiza) (13} (DESCRIPCION} (15) 15) (clave) (17) | P°" actividad (18) | ooy (1) 6) (A) META ANUAL (19) | ler. M&Tm T:M T:& (Bien a servicio que produce) (22). . rﬁ‘fm -g:h o Tqquuuuno % DE AVANCE ys META
20 {0
Verificar que se mantengan " .
debidamente actualizados los registros y Vi"ﬁ?.ar gue Is e mar}tfngan det;|d?me;te
controles de asistencia y puntualidad del ac'uta zados los tre%.': rgsdylcon o esl ©
personal adscrito a las Unidades azns e.?c'aly plijn }:jalda A: pgrstorlg d
Administrativas de la Secretaria, en [aa ;‘;T:rzg r’aas e:IcameT'm'emtlglz T: vas de
cumplimiento a las disposiciones ART. 10 N L 'a, . umplimien S
aplicables . disposiciones aplicables
4 17 FRACC XV [ER1-1.1.3 444,570 Reporte 12 12 3 3 3 3 3 3 25% Archivo digital
Organizar el Censo Nacional de Organlfar FT' (;enlsoSNacn:nazl dde Gobiermo,
Gobierno, competencia de la Secretaria competencia de fa Secretaria de
Administracion y Finanzas.
ART. 10 Archivo digital capturado
4 18 FRACC XVII |ER1-1.1.3 191,413 Censo 1 1 0 1 0 0 0 0 % en plataforma del INEGI
Coadyuvar con la unidad competente de ::[aboracx:)n vio modg{cacp’n de | ‘
la Secretaria, en la elaboraciéon de o%und\en OZ en .C?O';. |nac1§ n con das
documentos  (lineamientos, manuales, i [a mmls‘ra’g{as, u:ca'nl ? ti
reglamentos etc.) de caréacter| mejorar & mar’co Jurt |covu. a m!r:us rativo
administrativo ART. 10 dg la Secretaria de Administracion y
4 19 FRACC XVIII|ER1-1.1.3 315,838| Asesoria 1 12 3 3 3 3 |Finanzas. 3 3 \ 25% Tarjeta Informativa
8,456,007
TITULAR DE LA DE
IBRE, CAl A DEL QUIEN ATUI

L.I. Mayra Judith Ante Lépez
Encargada de la Coordinacion

iffistrativa

Mtro. ek{?:/ -
Secretario de ini;

2de2



SECRETARIA
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DE
DESARROLLO SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

SEOHETARIA D8
ADMIMISTRACION ¥

oANayan!

AT, Institucional 2025 wmstnssdian e commps | EPAHEAS
PERIODO: 1ER TRIMESTRE
) ) Monto asignado Monto ejercido acumulado (5) | Fecha e daboracion: 1] 22/04/2025
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS alai i . — -
(4) fer. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTQ PUBLICO 28,296,389 3,012,706 . 11%
UR PRINICIPAL (3):|04 COORDINACION ADMINISTRATIVA ‘ 8,456,007 916,905 |- 11%
UR DERIVADA (3): {05 DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO FINANCIERO 2,132,241 263,516 | 12%
Vincuiacion PED o . o Funcional-Progr pusto de Eareso (1)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno i C ble e Incluyente Funcion’ 3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 2 POLITICA INTERIOR
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.4 pablica nte y peg; ios d ‘honradez, eficacia e inclusién. Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
 Vinculacién Programa sectorial o especial (12): ' . Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25 .
) Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacién (fuente de informacion)
Eficiencia y eficacia en el gasto publico | | SIN INDICADOR NOAPLICA NOAPLICA
- e METAS 2 T - . e
’ . . OBJETIVO DE LA - . -
R ACT14) AChyDAD 'ggﬁéﬁ Eisncnla?rllz Montos asignados | (i e | iaytinea Base | () META =y ACTIVIDAD | Mstis do | hwcadonbs
i e : ! : ivi ) Shp fer | 20 | 3o do. e | %DEAVANCE vs META ¢ 5 SULTADOS {23)
(o ca} {13} : ‘. {DESCR;PQQN},(”’ 8 (clave) (1) por acxwggd a8 ol {19y 5 ANUAL 09)] o | vt - 4(B:enoseng?2 ;;ue produce) ‘1:, | AoEa Verificacién X / 23 -
- : o . ey e 0) ’ i ‘
Contar en tiempo y forma RECOPILADO DE
con el anteproyecto de INFORMACION DE LAS
Realizar el Anteproyecto de Prf:ﬁupugstc de Presupuesto de la AREAS DE MANERA
5 1 Egresos de las Unidades Administrativas de| ART.11 FRACC. | ER1-1.1.2 $134,072.80 ANTEPROYECTO 1 1 1 N 0 0%
. L ) Secretaria de IMPRESA Y DE
la Secretarfa de Administracion y Finanzas . ., N
Administracién y Finanzs MANERA DIGITAL
para el ejercicio siguiente MEDIANTE CD-ROOM
TRAMITES EN LOS
Atencién y Revisidn de los FORMATOS SAF01 SAF-
Seguimiento del P o de E tramites de gastos 02 SAF03, SAF04,
eguimiento del Presupuesto de Egresos
asignado a las Unidades Administrativas de la R generados'p?r Ias. SAFOS, SAFO7, SAFOS,
Secretaria de Administracién y Finanzas en unidades administrativas SAF09, SAF010,
5 2 los tramites presentados: Pago a Proveedor,| ART.11 FRACC. Il | ER1-1.1.2 $162,692.72 DOCUMENTO 4 4 1 1 1 1 en cumplimiento a los 1 1 25% SAF011, FORMATO
Fondo revolvente, Gasto a Comprobar, lineamientos de gasto INAPS-REQO1 PARA
Recuperacion del gasto, Requisiciones y sefialados en los cpaitulos VALIDACION DEL
vidticos. 1L, 0, IV, V, Viyala GASTO
normativa vigente CORRECTAMENTE
EJECUTADO.
Analizar el ANALISIS DE
comportamiento del gasto INFORMACION DEL
Programar revisiones relacionadas con el d
FOVE 1ac con para detectar o COMPORTAMIENTO
s 3 control, y dele] ART.11FRACC. Il | ER1-1.1.2 $260,766.00 REVISION 4 4 1 1 1 1 sobreejercicio en partidas 1 1 5% DEL PRESUPUESTO DE
del Presupuesto N
y hacer los ajustes que se EGRESOS DE MANERA
consideren necesarios DIGITAL,
Llevar a cabo el control de
las facturas que se reciben
en la coordinacién CONTROL DE
administrativa FACTURAS MEDIANTE
Llevar el control interno de las facturas a dependiendo de su BASE DE DATOS
5 4 través de un sistema informético de laj ART.11FRACC.V | ER1-1.1.2 $303,609.00 REVISION 48 48 12 12 12 12 | registro para pagosiesa 12 12 25% DONDE SE LLEVA A
coordinacién administrativa. traves del fondo CABO EL REGISTRO DE
revolvente o pago directo BENEFICIARIOS
a proveedor con el fin de ATENDIDOS
llevar un mejor control del
gasto de cada UR
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o . METAS . : - _SEGUIMIENTO DE AVANCES {21) . ,
o ‘ e Art yfracc. del | Estrategia . 8 - s Ei ~ OBJETIVODELA : = g o - S ,
i [teeria | AN e | i | s oo | o | moers [ PP acmvioad Ea o s L
: o EEoD 5} {olave) (17) ; WEDDAGS) | (26} ANUAL(19) | e | TR | 7rie | tr | Denosevioauspraduce) | ter | 20, | So. TR : | SR AUANCE ve el Verificacién | RESUL (23
. - Pl e TRIM | TRIM | TRIM : -
Realizar las suficiencias
presupuestales, contar ANALISIS DE BASE DE
con un presupuesto sin DATOS DEL
Efectuar las adecuaciones presupuestales sobreejercicio ante la COMPORTAMIENTO
5 5 |que se requieran y hacer las observaciones| ART.11 FRACC. lll| ER1-1.1.2 |  $300,761.00 | DOCUMENTO 2 2 6 | 6 | & | g |comiionintersecretarial | 6 25% DEL PRESUPUESTO DE
pertinentes en base al reporte EGRESOS DE MANERA
presupuestal que emite la DIGITAL,
Direccién General de ACTUALIZADO DE
Control y Seguimiento MANERA QUINCENAL
Presupuestal.
Revisar los tramites por
gastos menores e
imprevistos
indispensables para el
funcionamiento de las
dreas de la SAF, hacer las
observaciones pertinentes
Elaborar Revisar y analizar las erogaciones de acuerdo a los CONTROL DE ARCHIVO
del gasto de fondo revolvente, solicitud de lineamientos para el DIGITAL REALIZANDO
5 6 gastos a comprobar, pago a proveedor y|ART.11 FRACC. V| ER1-1.1.2 $200,766.00 DOCUMENTO 24 24 6 6 6 6 I 6 6 25% ASIGNACION POR
vidticos tramitados en la coordinacién ejercicio y control del AREA, TRAMITE Y
administrativa de la S.A.F. gasto de las dependencias "
paraestatales de la NUMERO DE OFCIO
administracién piblica del
poder ejecutivo, ejercicio
2023 publicado en el
periddico Oficial del
organo del Gobierno del
Estado de Nayarit.
Ordenar y organizar la
digitalizacién de tramites CONTROL DE ARCHIVO
Ordenar y digitalizar los tramites de las clasificando por carpetas DIGITAL REALIZANDO
5 7 diferentes areas de la S.A.F. que se reciben| ART.11 FRACC. Il [ ER1-1.1.2 $284,275.00 DOCUMENTO 48 48 12 12 12 12 de acuerdo a las areas 12 12 25% ASIGNACION POR
en la coordinacién administrativa que tramitan y gestionan AREA, TRAMITE Y
en la coordinacién NUMERO DE OFICIO
Administrativa
Integrar a cada factura
por concepto de gasto por
adquisicién de un bien o
servicio, anexando el
soporte documental que
justifique la compra,
sellos y firmas en original,
oficios de justificacién del
drea requiriente, vales de REPORTE TRIMESTRAL
Transp; los gastos y isici que entrega de mercancia de DOCUMENTO DIGITAL
se eroguen del presupuesto de egresos en acuerdo al POA del QUE SE ALIMENTA EN
5 8 sus capitulos 2000, 3000 y 5000 de acuerdo| ART.11 FRACC.V | ER1-1.1.2 $308,383.00 DOCUMENTO 48 48 12 12 12 12 12 12 25% EL PORTAL DE
con los tramites que genera la coordinacion departamento de recursos TRANSPARENCIA
administrativa materiales y evidencia
fotografica, garantizando https/:plta.formadetra
la necesidad del drea que nsparencia.gob.mx
genera el gasto con base
en los lineamientos de
gasto sefialados en los
cpaitulos I, 11, 111, IV, V, Vly
control interno para
transparentar y eficientar
el presupuesto de Egresos

2de3



\ ESTAD,

€ )
01021 - 202, °

_\\-,NDUS ¥,
e

C. Oscar Ricardo Frego! ’o Rosas
Jefe de Dep de imi Fil i
delaC ini: de la SAF

NOMBRE, CARGO Y FIRMA D]

JERQUICO) (24)

\( Mayra Judith Ante Lopez
de la Coordinacié inii

\

GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

SECRETARIA D& ADMINISTR

2021-2027

etarfa de Administracién y Finanz;

de

: METAS OBJETIVO DELA SEGUIMIENTO DE AVANCES {21) _ He
UR | No.ACT (14) AcTVIDAD ::gli:::;d;: Unouing | Montos asignados | o &) Linea Base | (YMETA [ e “ ACTIVIDAD e ' e Hetege | niieowne
e (BESCRIEGION) (15) (9 | Glavejm | POV | yepoage) | e | ANOALOS) v | e | e | Teae | Gnoseomerdies) | der | 2o | So |, oy o : e
- \ - i : : (22) TRIM | TRIM | TRIM S i
— ' po | oo | eo | go :
Cumplir con lo estipulado
en la ley de Transparencia
y Acceso a la informacién
Pdblica del Estado de
Nayarit con el objetivo de REPORTE TRIMESTRAL
garantizar el acceso a la DOCUMENTO DIGITAL
Actualizar |asv”fl‘;a°':;&";5 %?b XX))((\III informacién publica, QUE SE ALIMENTA EN
XXXVlla.  XXXVIb. a. 3 a. i
5 9 XXIb. De manera trimestrgl en cumplimiento| ART.11 FRACC. V | ER1-1.1.2 $156,915.48 DO;:JG’\I:;TTO 4 4 1 1 1 1 infarv::‘;::z:;‘::J:rdo a 1 4 25% T::;?:;:ELNDCEIA
a la Ley de Transparencia y Acceso a la ’
Informacién Publica del Estado de Nayarit los formatos http://www.plataform
preestablecidos en la adetransparencia.org.
| Plataforma Nacional de mx/.
Transparencia accesando
con la siguiente liga ¥,
http://www.plataformade /
l transparencia.org.mx/. ‘/
il 4
T 2,132,241
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Il opmyant

il

SECRETARIA DE
DESARROLLG SUSTENTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

PERIODO: 1ER TRIMESTRE
. P < Monto asignado jerci umulado (5 Fecha de elaboracién: (6 15/
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala institucis Monto ejercido ac ado (5) [ 5/04/2025
(4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 4o. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 11%
UR PRINICIPAL (3):|04 COORDINACION ADMINISTRATIVA 8,456,007 916,905 11%
UR DERIVADA (3):J06 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 1,476,467 103,760 7%
Vinculacion PED Estructura Funcional-Programatica en el Presupusto de Egreso (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién| 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncion| 2 ASUNTOS HACENDARIOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracion piblica eficiente y apegada a los principios de eficacia e inclusion. Modalidad| M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
v o (12): Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacion (fuente de informacion)
[ Eficiencia y eficacia en el gasto publico I
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Arty fracc. del | Estrategia CALENDARIO OBJETVO DE LA REALIZADO - i &
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD Reglamentoint. | Vinculante | Monfos asignados |\ b e | ) linea A) META ACTIVIDAD Medio de JUSTIFICAGION DE
(especitiea) 19) | 7 (DESCRIPCION) (15) g . por actividad (18) (A Linea Biase | (&) fer. | 20. | 3o0. | do. (Bien o servicio que 1 2 s TOTAL ACUMULADO %DEAVANCE vsMETA |  Verificacion RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL (19) | trim | TRim | TRIM | TRIM e er. o. o. 40, TRIM
20 e | eo | ey TRIM | TRIM | TRIM
Coordinar y apoyar a todas las Llevar un control del
Unidades Administrativas para que se registro de bienes de Ala fecha no se han
registren oportunamente en el Sistema |, oo 0 1 las gestiones para alta adquirido bienes muebles
[3 1 Administrativo Intemo de Inventarios de ERACCION I ER1-1.1.2 REGISTROS 71 268 67 67 67 67 | deinventario a través 0 [¢] - | sistema de Inventarios | 2 N st
Gobierno del Estado todos los bienes de oficio que dirigen al que req:'Tra? un registro
muebles adquiridos durante el ejercicio departamento de €l mismo.
fiscal. 95,000 Bienes Muebles
Mantener actualizado Se mantiene actualizado el
el registro de los registro de los bienes que
Realizar revisiones trimestrales de bienes que integran el integran el inventario de la
todos los bienes que forman parte del |ARTICULO 12 . inventario de la Coordinacion
N M, - 1.1 1 1 1 1 L X i i i
6 2 Inventario de esta Coordinacion  |FRACCION IV ER1-112 Revision 4 4 Coordinacion 1 t 25.00| sistema de inventarios |y vt ativay los
Administrativa. Admnistrativa y los departamentos que de
departamentos que de ella dependen durante el
95,000 ella dependen. periodo enero - marzo
Llevar el registro y
coordinar a todas las
unidades
administrativas de la Se etiquetan los bienes de
S.AF. através de los las compras realizadas y se
" . enlaces de inventarios reetiquetan cuando se
6 3 ad E;%ﬁ%’:;snze;e:,;’r’;;zlzcal ?::'ccclljg?\l Tj ER1-1.1.2 Actualizacién 12 12 3 3 3 3 | designados porcada | 3 3 25.00 | sistema de inventarios | detecta alguno con
q 1 g unidad responsable etiqueta en mal estado o
para la verificacion de sin la etiqueta
etiquetas con el correspondiente
numero
correspondiente de
cada bien mueble
95,000
Llevar un control de
los bienes propiedad en atencion al oficio
Apoyar al departamento de Bienes de la Secretaria de 2339/23 del departamento
Muebles e Inmuebles para preparary |ARTICULO 12 I, Administracion y de bienes muebles e
6 4 < -1.1. 1 1 . 1 X ist de i i
realizar verificaciénes fisicasy ~ |FRACCION IV ER1-112 Validacién 2 2 Finanzas,para conocer 1 50.00| sistema de Inventarlos |\ cbles, se coordinan y
validaciénes del inventario el estatus actual, realizan dos verificaciones
verificando de forma por afio
fisica una vez al afic.
95,000




METAS

SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)

: OBJETIVO DE LA
Artyfracc. del | Estrat = 3 5
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD Regl);memo i:t v;:u:ﬁltae Montos asignados | |\ 1ope | (a)Lineas A) META Sl ACTIVIDAD Ree Medio de JUSTIFICAGION DE
(especiticn) 13 | NO- (DESCRIPCION) (15) : por actividad (18) inea Base | (A) fer. | 2. | 3o. | 4o (Bien o servicio que i 5 5 TOTAL ACUMULADO % DE AVANCE vs META Verificacion RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL (19)| 1Rim | TRiM | TRIM | TRIM o Epe er. o. 0. 40. TRIM
20 26 0 50 TRIM | TRIM | TRIM
Llevar un control de
los bienes muebles e
inmuebles de las
i i transferencias de una
Coordinar, apoyar y revisar las unidad a ofra en el se realiza la verificacion de
transferencias de bienes muebles que |ARTICULO 12 . N transferencias de bienes
6 5 ) - ER1-1.1.2 Revision 169 4 1 1 1 1 Sistema de 1 1 25.00 | sistema de inventarios
se generen en las unidades FRACCION 1 Administracion de muebles a travez de una
administrativas de la S.A.F Inventarios a traves de meta trimestral
oficios que gestionan
las unidades
administrativas.
95,000 mi i
bovehicular ara se han coordinado las
actualizacic’))n del unidades administrativas
Solicitar e integrar la plantilla vehicular i
6 6 de Ia Secretaria de Administraciony [~ CoC 12 ER1-11.2 Plantilla 2 2 + ] o o | 1 |-cStadoqueguardan | 1 50.00|  Plantilla vehicul v
: y FRQACCiON I WL |OS VehiCLllOS de (a . antiila venicuiar rews.mn isica de las
Finanzas. Secretaria de piérftrllas vehiculares,
Administracion actividad realizada en el
115,451 i y mes de enero
inanzas.en
A la fecha se han realizado
4 requisiciones de
Elapqrar y dar materiales y servicios
Is?eegul.llli’g;zigt:ez l:es indispensables para la
Llevar a cabo las acciones de mater?a!es servicios y correcta operatividad de
adquisicion y suministro de bienes rr;uebles de las diferentes areas de la
bienes,servicios y materiales de trabajo ARTICULO 12 acuerdo a las leyes y secretaria en este caso son
6 7 necesarios para el desarrollo de las - ER1-1.1.2 Adquisicion 14 12 3 3 3 3 |disposiciones vigentes| 4 4 3333 Requisicion - L= servicio de renta de
FRACCION | . equipos multifincionales
funciones de las unidades aplicables, 2.- articulos de oficil
. .- articulos de oficina
administrativas de la Secretaria de ajustandose al o - y
dministracion v Finanzas presupuesto papeleria 3.- materiales y
Adminis’ . N I i impi
v autorizado del ejercicio articulos de limpieza y
fiscal vigente, para la aseo 4 .- suministro de
operatividad basica. agua en garrafon para
consumo del personal de
250,000 las diferentes dreas.
)
Revisar y validar los
oficios de peticiones
N . de las diferentes areas Se han recibido diversas
Tramitar las solicitudes de materiales de la Secretaria de . .
. N o o solicitudes de bienes o
y/o articulos de las unidades Administracion y o )
a ) . Finanzas, de acuerdo servicios que no se tienen
administrativas de la Secretaria de a Ias‘ leyes y en existencia en stock de
Administacién y Finanzas, que por su |ARTICULO 12 . . . .
6 8 v »que p - ER1-1.1.2 solicitud 49 4 1 1 1 1 |disposiciones vigentes| 1 1 25.00| Oficios de peticion | 2™acen por lo tanto se
monto no pueden ser adquiridas por |FRACCION | aplicables han realizado la compra de
fondo o pago a proveedor por sujetandose a la ley de los mismos para garantizar
conceptos diferentes a lo establecido austeridad, determinar en todo momento la
en las requisiciones. si es procedente la operatividad del drea
adquisicion de requirente.
materiales y/o
servicios.
200,000
Se han recibido,
. X X almacenado y resguardado
Recibir y revisar los materiales Almacenar y en bodega articulos y
previamente solicitados por ARTICULO 12 . resguardar los materiales diversos
6 9 L R ’ ER1-1.1.2 Registro 12 12 3 3 3 3 ; . 2 2 16.67| Pedid Contrat
requisiciones para su almacenajey |FRACCION | € materiales y bienes edido y/o Contrato deribados de los procesos
resguardo para su posterior entrega. recibidos para adquisiciones, para
su posterior distribucion a
150,000 las difenentes dreas

)
Q
o

w



METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21
Arty fracc. del | Estrategia CALENDARIO ORJEINOBEILA REALIZADO = i 5
UR No. ACT (14) ACTIVIDAD Reglamentoiint. | Vinculante |Montosasignades| i A ACTIVIDAD Medio de JUSTIFICACION DE
(especitiea) 13) | 7 (DESCRIPCION) (15) el por actividad (18) SRk | () Uinea Dase | (A METAS Nersre | Nzon ] iison rido: (Blenoiserdcionue. | e | e e e TOTAL ACUMULADO %DEAVANCE vs META | Verificacion RESULTADOS (23)
(16) (clave) (17) MEDIDA (19) (26) ANUAL(19)| TRiM | TRIM | TRIM | TRIM produce) (22) e e B 40. TRIM
20! 20 |_(20) | (20)
Las entregas van de
Distribuir los acuerdo a las solicitudes
materiales solicitados presentadas, cabe
Entregar en tiempo y forma el material ARTICULO 12 a las areas atendiendo mencionar que la
[3 10 a cada area de la Secretaria de e ER1-1.1.2 Entrega 3424 3600 900 900 | 900 900 | los oficios de peticion | 834 834 24.36 Vale de entrega disminucion.de las mismas
Administracién y Finanzas. que gestionen en la es a causa de los periodos
Coordinacion vacacionales que en este
Administrativa periodo estan
contemplados.
196,016
Realizar el tramite
administrativo ante el
departamento de
Vehlcmos‘ reahzanqo Se hace la distribucion con
la bitacora de gasolina baserenilos
Tramitar solicitud de gasolina mensual como comprobacion i
requerida para el desempefio de las  [ARTICULO 12 de manera mensual SR
6 11 i) o O » ER1-1.1.2 Solicitud 12 12 3 3 3 3 g y 3 3 25.00 Oficio de solicitud individuales por cada U.A.
actividades oficiales de la Coordinacién |FRACCION | gestionando a traves ey e e
o R de oficio la dotacion &
Administrativa. lid 5
del siguiente mes en cumplido en tiempo y
tiempo y forma para la forma.
plantilla vehicular de la
Coordinacion
70,000 Administrativa.
Planear,Programar y "
Presupuestar los Esta activida se realiza una
Elaboracion del Programa Anual de Materiales y Servicios vez al afio durante el
Adquisiciones Arrendamientos y que serén requeridos cuagtotfimestrs iprevia
5 S g . or las diferentes revision y analisis de las
Prestacion de Servicios en Sinergia con P "
6 12 v g ‘ '::ZI:CCLIJ;C’J\‘ |12 ER1-1.1.2 ELABORACION 1 ! 0 0 0 1 Unidades 0 0 _ _ solicitudes
& Dlrecclolil e_ Secﬁ"sos Mater.na 5} Administrativas para / 4 requerimientos y
para el Ejercicio Fiscal posterior su correcta presupuesto asigando de
inmediato. operatividad durante las diferentes U.A de la
el Ejercicio Fiscal SAF.
posterior inmediado
\
/—\ 20,000 i ‘

GOBIER

SECRETARIA DE
COORDIN

ERIOR JEI

ICO) (24)

Mitro. ert-Fiscal Juli
Secretario de Adminj




INSTITUCION (1):

Programa

Presupuestal (2):
UR PRINICIPAL

(3):
UR DERIVADA
(3):

SECRETARIA DE

DESARROLLO SUSTEMNTABLE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)
Institucional 2025

PERIODO:

1ER TRIMESTRE

. ] Monto Monto ejercido acumulado (5) Fecha de elaboracion: (6)] 22/04/2025
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS i 9 . .. .
a§lgn.ado”a la 1er. TRIM | 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Justificacion o Comentarios
institucion _| Avance
MO031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 » » 11%
04 COORDINACION ADMINISTRATIVA 8,456,007 916,905 11%
07 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 1,762,625 260,918 15%

Vinculacion PED
EJE RECTOR (7):
RANSVERSAL (8):
:JE GENERAL (9):
o Estratégico (10):

Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.

Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

ER1-1Gobierno eficiente

p idad eficacia a incl
Vinculacion Programa sectorial o especial (12): =~

Finalidad

Funcién

Subfuncion
Modalidad

EétrucfurafFunciunéf;Programét‘réé'eri'et',Présupustede Egreso (11}

APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL

1 GOBIERNO

5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
2 ASUNTOS HACENDARIOS

M

Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)

Nombre Inidad de MedicVledio de Verificacion (fuente de informacion
Eficiencia y eficacia en el gasto publico | r Sin Indicador |N/A N/A
UR | No. = Estrate [ MIGATOS ~ UBJETIVODETA o SE CES (21} sEE : (
(espédiﬁ ACT _ ACTIVIDAD fracc. del | gia asignados ~ ACTIVIDAD __REALIZADO | — - 1 %bE . Mgt‘ilﬂoy,c!e JUSTIFICACION DE
o _ (DESCRIPCION) (15) | Reglamen | Vincula por | (Bien o servicio que produce) | 1er. | 20. | 30. | ;- Lo, TOTAL ACUMULADO | AVANCE vs | Verificacion |  RESULTADOS (23)
ca) (i3] U4 . taint MRIL Ate | actividad | . by TRIM| TRI | TRI | % ' . META | .
. . Mantener actualizada la . .. Se incremento la meta anual
e e il d ool Ao | en e s s
ART 13 ER1- Archivo S.A.F. con la finalidad de tener por aumento en los tramites
7 1 FRACCI 111 146,885.43 Digital 12 24 6 6 6 6 informacién veraz y oportuna 6 6 25% administrativos.
Mantener actualizado el
Mantener Actualizado el Directorio directorio de los titulares de X .
de titulares de drea de la S.A.F,| ART13 ER1- Registro dreadelaS.AF.conla Archivo Digital
7 2 Mensualmente FRACCI 111 146,885.43 Digital 12 12 3 3 3 3 finalidad de tener informacién | 3 3 25%
Dar seguimiento al tramite a la ., .. Se desminuyo la meta anual
. . " . Archivo Digital . . )
solicitud de licencias (con o sin goce Mantener un buen control y de Excel en diferencia a la linea base
de sueldo) solicitadas por los| ART13 ER1- Formato registro de las licencias con por disminucion en los
7 3 trabajadores FRACCII 111 146,885.43 FUP 37 24 6 6 6 6 goce y sin goce de sueldo 6 6 25% tramites administrativos.
Crear el expediente fisico del
Elaborar expediente fisico del trabajador de nuevo ingreso . Se incremento la meta anual
. . Archivo fisicoy . . .
trabajador de nuevo ingreso de con sus documentos Digital en diferencia a la linea base
confianza con documenos| ART 13 ER1- Expediente correspondientes para un buen por aumento en los tramites
7 4 requisistados, FRACC I 1.1.1 146,885.43 Fisico 26 36 9 9 9 9 control 4 4 11% administrativos.
realizar el tramite del personal
Elaborar el formato FUP para alta de nuevo ingreso mediante el Se incremento la meta anual
X X . Formato F.U.P . . .
de trabajadores de nuevo ingreso formato FUP y registrar en el o1 en diferencia a la linea base
de confianza a la SAF ART 13 ER1- Formato archivo digital de Excel para por aumento en los tramites
7 5 FRACCII 1.1.1 146,885.43 FUP 26 36 9 9 9 9 obtener una informaciéonveraz| 4 4 11% administrativos.
Elaborar el formato FUP para la baja realizar el tramite del personal
de trabajadores de confianza por de baja mediante el formato Formato F.U.P |Se incremento la meta anual
resicion por causa justificada de la FUP y registrar en el archivo 01 en diferencia a la linea base
SAF ART 13 ER1- Formato digital de Excel en atencion a por aumento en los tramites
7 6 FRACC I 1.1.1 146,885.43 FUP 45 60 28 20 7 5 las solicitudes de las areas 5 5 8% administrativos.

lde2



UR No. ALYy EWW MET OBJETIVOUE LA SEGUIMIENTO DE AVANCES (21} - . :
. 5 Acr ACTIVIDAD fracc. del | gia | asignados | UNIDAD [(A)Linea| (A) CALENDARIO ' ACTIVIDAD REALIZADO % DE Medio de JUSTIFICACION DE
S (DESCRIPCION) (15) Reglamen | Vincula por DE Base |META |fer.] 20. [30.| 40. |(Bien o servicioque produce)| 1er. | 20. | 30. |, Lo, | TOTAL ACUMULADO AVANCE vs | Verificacion RESULTADOS (23)
il () foint (46)| nte | actividad | MEDIDA | (26) |ANUA|TRI| TRIM |TRI| TRIM | 2\ TRIM| TR | TRI | META
Administrar el Recurso Humano
bajo los controles de "
- : Analizar y detectar las .
asistencia,puntualidad y incidencias del personal y Ro:eporte del |Se mf:remerjto la m.eta anual
p.ermanenma en el trabajo cf:m el| ART13 ER1- 146,885.43 Reporte 12 12 3 3 3 3 realizar la solicitud de 3 3 25% Sls.tema de | endiferencia alalinea b.ase
sistema de control de asistencia del| FRACC IV 1.1.1 descuentos de manera Reloj checador | por aumento en los tramites
reloj checador biometrico del oportuna biometrico administrativos.
personal adscrito a la Coordinacion
7 7 Administrativa
Elal?or.ar rajportes ries a mnte Detectar las incidencias del . L.
las incidencias por faltas y retardos . - Archivo Digital
de la Coordinacion Administrativa personaly realizar Ia solicitud de Excel
de Finanzas ART 13 ER1- de descuentos de manera
7 8 FRACC IV 1.1.1 146,885.43 Reporte 12 12 3 3 3 3 oportuna 3 3 25%
realizar la solicitud de
Elaborar oficio de descuento por descuentos de manera Archivo fisico
incidencias (faltas y retardos) oportuna a peticion del titular (Expediants dal
personal de la Coordinacién de la unidad administrativa y trabajado)
Administrativa ART 13 ER1- turnar a la Direccion de
7 9 FRACC IV 1.1.1 146,885.43 Oficio 19 19 4 5 4 6 Administracion y Desarrollode | 3 3 16%
Solicitud de  descuento  por A;:;:iz:l:::o Se incremento la meta anual
incidencias (faltas y retardos) del realizar la solicitud de solicitud y en diferencia a la linea base
personal de la SAF ART 13 ER1- descuentos de manera tramits) por aumento en los tramites
7 10 FRACC Il 1.1.1 146,885.43 Oficio 48 60 15 15 15 15 oportuna 1 i 2% administrativos.
Informar de manera mensual los
movimientos de altas, bajas del Con la finalidad de dar a o Archivo flsicoy
personal de confianza a Ila conocer los tramites / / Digital
Secretaria para la Honestidad y| ART13 ER1- correspondientes
7 11 Buena Gobernanza FRACCV 1.1.1 146,885.43 Oficio 12 12 3 3 3 3 oportunamente 3 3 25%
Informar de manera mensual los Con la finalidad de dar a
movimientos de altas y bajas del conocer los tramites [ Archivo fisico y
personal de confianza al Despacho| ART 13 ER1- e — correspondientes Digital
7 12 del Ejetytivo FRACCV 1.1.1 146,885.43 Oficio 12~ 12 3 3. s 3 oportunamente 3
28! - 1 7R2 A2R N =Ry
UDAR DEL AREA -(24) ~ NOMBRE, CARGO VQF\TVTA ZA{SUPERIOR
LA, v1R|D|AN~I$-|'|4 ayr 52 Mtro. en Fiscal J
JEFA DEL DEPARTAMENT INISTRATIVO' oordinacién Administgativa’ v Secretario dé A

DEL ESTADO D€ MA YA
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SECRETARIA DE

DESARROLLO SUSTENTABLE

Institucional 2025

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

-

oAl

BECRETARIA DE
ADQMINISTRACION Y
FIMANTAS

PERIODO: 1ER TRIMESTRE
: . i Monto ejercido acumulado (5 Fecha de efaboracion: (6 15/04/
INSTITUCION (1): SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS A e 1. J (5) [ erecosborsi: 0 4204y
a Institucion (4) 1er. TRIM 20. TRIM 30. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacién o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 1%
UR PRINICIPAL (3):|04 COORDINACION ADMINISTRATIVA 8,456,007 916,905 1%
UR DERIVADA (3):|08 DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA ADMINISTRATIVA 3,411,019 337,768 10%
Vincul: PED Estriictura Funcianal-Programatica en ef Presupusto de Egresa (1)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcien) 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién| 2 ASUNTOS HACENDARIOS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracién pblica eficiente y responsable, apegada a los principios de austeridad, honradez, honestidad eficacia e inclusién. Modalidad| M APQOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
én Programa sectorial o especial (12): Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial del PED u ODS de la ONU (25)
Nombre Unidad de Medida Medio de Verificacién (fuente de informacién)
[ Efici y efi en el gasto publi Sin Indicador |N/A N/A
METAS SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)
Arty fracc. del | Estrategia - CALENDARIO REALIZADO i ‘
ACTIVIDAD ;
e | o AT (10 e Reglamento int. | Vinculante M“’::‘;;‘g:a;;; UNIDADDE | (&) Linea Base | (A)META o T SEoDELA f:g';v('gm e L VM?:"’ de | JusTIFICACION DE RESULTADOS (23)
(DESCRIPCION) (15) (16) (clave) (17) | P°° MEDIDA (18) (26) ANUAL (19) | tam |20 TRM| S0 | (Blen que produce) (22) ol e ] e o erificacion
: ooy | @0 i 4 TRIM | TRIM
Integrar los Programas de Trabajo Anual .
de las Unidades Administrativas de la Concentrar y registrar los Programas
e - o >, ) de Trabajo Anual de las Unidades
Secretaria de Administracion y Finanzas.| ART 14 FRACC Programa de Administrativas de la Secretaria de en espedientes fisicos |
8 1 (Frac. 1) | ET1-13.1 250,790 trabajo 104 104 104 0 0 0 |Administracién y Finanzas. 104 104 100% digitales
Evaluar conjuntamente con los titulares
el cumplimiento de los Programas de i I
Trabajo de las Unidades Administrativas Evaluar periddicamente por lo menos
de la Secretaria de Administracion S
) , 3 y los Programas de Trabajo de las Informe de evaluacion
Finanzas. (Se ev_aluara_n . los perlodos Unidades Administrativas de la y expedientes fisicos y
Enero a Junio y Julio a Diciembre) (Frac.| ART 14 FRACC Secretaria de Administracion y digitales del programa
8 2 1)) 1l ET1-13.1 250,790|  Evaluacién 416 416 104 | 104 | 104 | 104 |Finanzas. 104 104 25% de trabajo
) . o Registrar y coordinar matrices de en digital en el
Coordinar matrices de indicadores paraf ART 14 FRACC indicadores para resultados de la S. A. Plataforma SIMON de
8 3 resultados de la S. A. F. (Frac. Il) 1l ET1-13.1.6 107,393 Matriz 12 12 3 3 3 3 |F 3 3 25% sDs
Revisar el documento que integra las
Fichas Curriculares de los Funcionarios
de nuevo ingreso de las Unidades tivar fas Fich
Administrativas desde nivel de Jefe de Elaborar y actualizar las Fichas ) )
departamento y Superiores adscritos a la Curriculares de los Funcionarios, Expedientes fisicos y
P . y P it S, N Titulares de las Unidades digital en la pagina
Secretaria de' Adr'r)lmstramon y Finanzas Administrativas adscritos a la oficial de la Secretarfa
para su publicacién en Internet. (Frac.| ART 14 FRACC Documento Secretaria de Administracién y Finanzas de Administracién y
8 4 1V) v ET1-13.1.9 184,094 | Ficha Curricular 36 56 14 14 14 14 |para su publicacién en Internet. 14 14 25% Finanzas
Establecer manuales de Fisico y digital en
) e procedimientos con apego a las pagina oficial de la
Actualizar el ma’nual de Pr(?({edlm['e,ntos actividades que se realizan dentro de Secretaria de
de la Secretaria de Administracién y|ART 14 FRACC la Secretaria de Administracién y Administracién y
8 3 Finanzas (procedimientos). (Frac. V) \ ET1-13.1.2 217,442 | Procedimiento 21 159 40 40 40 39 |Finanzas. 40 40 25% Finanzas
Elaborar de forma conjunta con la St d§ forma ‘°,"J:‘;";‘" °[°"M'a |
Direccién de Normatividad el Manual de A e i
% 2 P de organizacién de la Secretaria de
organizacion de la Secretaria de et e
- L, . Administracion y Finanzas en base a las
Administracion y Finanzas en base a las atribuciones conferidas en el
atribuciones conferidas en el reglamento| ART 14 FRACC reglamento interior y demas
8 6 interior y demas ordenamientos legales. Vi ET1-13.1.2 84,049.00 Manual 1 1 0 0 0 1 |ordenamientos legales. 0 0 0% Archivo fisico
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METAS

SEGUIMIENTO DE AVANCES (21)

Arty fracc. del | Estrategia : CALENDARIO REALIZADO s
espeaoay 1 | NO-ACT (14) ACTM[’JAD Reglemento Int. | Vinculante Mon::xi::gtdlag;)s UNIDAD bE ) tneaBase | WIMETA | ter. o Ao OB(:SHEZ:‘AE: L? ﬁi:g’:gﬁn TOTAL ACUMULADG % DE AVANCE vs META VeM::;:cdizn S aCONEERE UL AbOS 0y
{DESCRIPCION) (15) (15) (clave) (17) | P°° MEDIDA {19) 28) ANUAL (19) | 7oy 120 TRIM| o0 | oo 2 ter. TRIM| 2% | 3o 4o.TRIM
e | @ | oo | @ TRIM | TRIM
Proponer para la aprobacién del Titular
de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, la implementacion de
procedimientos de modernizacion,
procesos de mejora continua,
reestructuracion o Simpliﬁcadén ART 14 FRACC Actualizar y modernizar de acuerdo a la Propuesta de
8 7 administrativa de la Secretaria VI ER1-1.3.2 142,069.00 | Procedimiento 12 12 3 3 3 3 | normativa vigente los procedimientos. 3 3 25% procedimiento
Revisar y en su caso actualizar el ) .
i PR Revisar y en su caso actualizar el
SIS_tema de Tram{tes del Prera‘ma . d_e Sistema de Tramites del Programa de en digital en el pagina
Mejora Regulatona para el ejercicio Mejora Regulatoria para el ejercicio de Registrod de
2023: en base a la [egi5|aCién Vigeme ART 14 FRACC 2023, en base a la legislacién vigente Tarmites y Servicios
8 8 aplicable. (Frac. VI) VI ET1-13.2.2 142,069.00 Tramites 90 90 90 0 0 0 |aplicable. 90 90 100% (RETyS)
Coordinar los procesos de Entrega
Recepcion de las unidades Coordinar los deE
procesos de Entrega
administrativas de las dependencias Recepcién de las unidades
donde se efectuen cambios de titular.| ART 14 FRACC Acta de Entrega- administrativas de las dependencias Expedientes Fisico y
8 9 (Frac. VII) Vil ET1-13.2.2 951,104 |  Recepcién 54 56 20 10 15 11 |donde se efectten cambios de titular. 4 4 7% Bitacora de registro | En el trimestre solo se realizaron 4 actas
Esta actividad se evalua de manera
cualitativa otorgando el 100% al
) . limi de: Dar i alas
Cumpllr al 100% con el Segmm'emo a observaciones de Entregas-recepcion
las observaciones derivadas de las|ART 14 FRACC Dar seguimiento a las observaciones Expedientes Fisico y como se establece en la Ley Estatal de
8 10 Entregas-Recepcion. (Frac. VII) VI ET1-13.2.2 117,397 | Observacién 4 100% | 100% | 100% | 100% | 100% |derivadas de las Entregas-Recepcién. 100% 100% 100% Bitacora de registro Entrega-recepcion y su reglamento
Elaboracion del Informe de Gobierno| ART 14 FRACC Elaboracién del Informe de Gobierno Archivo en plataforma
8 11 Mensual. (Fraccion VIII) VIl ET1-13.2.3 217,442 Informe 6 1 0 0 1 0 |Mensual. 0 1 100% digital
Elaboracién del Censo Nacional de
Gobierno en lo concerniente a la S. A. F.| ART 14 FRACC Elaboracién del Censo Nacional de
8 12 (Fraccion IX) IX ET1-13.2.3 350,835 Censo 1 1 0 1 0 0 [Gobierno en lo concernientealaS.A.F.| 0 0 0% Archivo digital
R " 2 N Solicitar la informacién requerida de Oficios de solicitud de
§ohcltar la !nforn"!amon requerida de las las dreas que intervienen en los informacion a las areas
areas que intervienen en los programas programas sectoriales para Integrarlay y de respuesta de las
sectoriales para Integrarla y alimentar la| ART 14 FRACC Programa de alimentar la plataforma SIRA las éreas areas con la
8 13 plataforma SIRA las areas (Frac. XI) Xl ET1-13.2.3 94,054 trabajo 4 4 1 1 1 1 |(Frac. XI) 1 1 25% informacién solicitada
Actualizar trimestralmente la informacion A
" o Actualizar trimestralmente la
que compete a la Coordinacién informacién teal o
. N . que compete ala )
Administrativa en materia de Coordinacién Administrativa en materia - / Archivo Digital en la
transparencia (Plataforma Nacional de|ART 14 FRACC de transparencia (Plataforma Nacional P / Plataforma Nacional de
8 14 Transparencia) XI ET1-13.2.3 194,098 | Actualizaciones 53 4 1 1 1 1 [de Transparencia) 1 1 4 25% Transparencia
RegIStrar en la plataforma ,SlRA los Actualizar los Avances de Indicadores \ /
avances preramados por las areas que de los Programas Sectoriales del SIRA \ ’
intervienen en los programas sectoriales| ART 14 FRACC T (Sistema Integral del Registro de \ chivo Digital en la
8 15 (Frac. XI) | —XI ET1-13.2.3 107,393 | Actualizaciones 4 ’53/ 14 13 13 \}3 Acciones) 14 14 ‘ | lataforma SIRA
3,411,019 ) :

=
TITULAR DEL AREA ~(24)
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SECRETARIA DE
ADMIMNISTRACION ¥

DESARROLLO SUSTENTABLE o - - 24
NirtrTRA LAsKTAD ¥ SOMPROYGD Institucional 2025 horeteecs FINANZAS
PERIODO: 1ER TRIMESTRE
, . N Monto asignado i i e
INSTITUCION (1); SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ala institucis Monto ejercido acumulado (5) [ cecna e etsoracio: )] 16104202+
(4) 1er. TRIM 20. TRIM 3o. TRIM 40. TRIM % de Avance Justificacion o Comentarios
Programa Presupuestal (2):|M031 OPERACION ADMINISTRATIVA EFICIENTE Y EFICAZ DEL GASTO PUBLICO 28,296,389 3,012,706 | 11%
UR PRINICIPAL (3): |01 SECRETAR{A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 20,693,806 3,432,643 17%
UR DERIVADA (3):|83 DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS 11,058,030 1,129,840 10%
Vinculacion PED Estructura Funcional-Programética en el Presupusto de Egreso (11)
EJE RECTOR (7): Eje 1. Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad. Finalidad | 1 GOBIERNO
EJE TRANSVERSAL (8): Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente Funcién} 5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
EJE GENERAL (9): ER1-1Gobierno eficiente Subfuncién 1 ASUNTOS FINANCIEROS
Objetivo Estratégico (10): ER1-1.1 Garantizar una administracion piblica eficiente y apegada a |t ipios di eficacia e inclusid Modalidad M APOYO AL PROCESO PRESUPUESTARIO Y PARA MEJORAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL
P (125 Indicador del PED 2021-2027 o Programa sectorial o especial def PED u ODS de la ONU (25}
Nombre Unidad de Medida Medio de on (fuente de i ion)
L Eficiencia y eficacia en el gasto publico | Sin Indicador [ No Aplica No Aplica v
2 METAS ] SEGUIMIENTO DE AVANCES (21) ;
: - = 3 OBJETIVO DE LA : :
. ur No. ACT (14} ACTIVIDAD Ay iece ‘:EL Estrategia | 1, ntos asignados unEABoe ) Riman e EACERDARID ACTIVIDAD REALEADD . , Medio de JUSTIFICACION DE
ety 1y | N (DESCRIPCION) (15) o por actividad (18) e e bl oo f el ooiicne Ll la TOTAL ATUMULADO %DEAVANCE vsMETA | Verificacion RESULTADOS (23)
(18} {clave) (17) MEDIDA (18} (28} ANUAL(19) | trm | TRim | TRIM | TRIM e e e 4o, TRIM : : : by
ey | eoy | @y | @o i .
Recibir, atender y
R . tramit d dar tramite de
reeieisizlig:es f d;aml ebiene(sa corpradel bien poc it g
83 1 qui ) 71 ER1-1.1.2 3,686,000 | Tramite o2 95 20 | 20 | 25 | 30 | solicitadoporla | 14 14 15% UG
solicitados por la Secretaria de . carpeta (Gobierno
Administracion y Finanzas Secretaria de 2021-2027).
y ’ Admoinistracion Y
Finanzas.
Cumplir con las
metas
programadas
Elaboracion de Pedidos realizando las Se "e‘lla un control
83 2 Adjudicados a Oferentes y 71 ER1-1.1.2 3,686,000 | Documento 121 150 35 | 35 | 40 | 40 compras 7 7 5% encp;rg: e acor
Contratos. sohmtada; por la el tramite.
Secretaria de
Administracion y
Finanzas.
Cumplir con las
metas
Tramite de pago y programadas
procedimientos realiados en la realizando las / ) Se lleva un control
&3 3 Direccion ~ de  Recursos 71 ER1-1.1.2 3,686,030 | Documento 138 150 | 35 | 35 | 40 | 40 compras 11 "o y 7% enf:r;': Vil
Materiales y Servicios solicitadas por la . 4 ol tramite.
Generales. — ecretaria de a
\ Administracion y
OELESNGD N @4\
20 %02/~ 3700 F_EL‘Nanzas. \
2 3 11,058,030 < og)u%\ ) ]
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