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2SI 7 = St > stimedy ~ Real | = SEOTRO: 5| s Total S5 El Monto asignado a la UR 30 Direccién General de Evaluacion
UR PRINCIPAL (3}: |30 DIRECGIAN GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 976,192 X 976,192 de la Gastion Publica soky s considara 13 panta proporcianal ;
El Mante asignado a la UR 33 Oepartamenio de Evaluacié para
LR DEPENDIENTE {3);|33 DEPARTAMENTO DE EVALUACGION PARA EL DESEMPERO 3,504,336 X 3,504,336 el Desepefio contempla § 564,023 de Gasto de Inversiéon.
R i _ Minaulacién Programa sectorial o especlaf {30y i e = c £ E b ERa. S Met ¢ lecheader de tos 008 o e M) IR S i
= = — = = T z = = = 5 = = = e ——
i ar A e YO . Glagiutcn Presupuerts Bevads enAEsuaden y Snsara de Dvahuacin <o E— M VB8 oo e o e s s kg e i L e e s
estmpatio ren-so} o PRELIBUGLINE & EleMEntoS LM sl }

“VINCULACION POA-MIR {MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS) —

NIVEL DE OBUETIVO PP RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DE INDICADOR (1) TROE = | oo FORMULA: vl T
CIDAD BA Ubicacién de la MIR
. en fos An
Cantribuira un madelo de gobierna mas eficiente y transparente a través del seguimienta de Variacién Porcentual del avance de.  |poqp ayeg) ({Calificacién en la Categoria de Evaluacion para Nayarit/ Calificacién en la Categorla de Evaluacién promedio nacional) (Zg”'ﬂ'm“iﬂu
Fii (4| indicadores y del tados de luaciones, la organizacién e integracién de reportes e Mayarit en refacion al avance promedio co ANUAL 1)*100 o e ¥ : ik G P e o 6.67 1.2 Egrescs vigenta}:
informes de la gestién de la administracién pablica estatal nacional en materia de Evaluacién.
Los servidores publicos enlaces de las d i Y ayur s disponen en tiempo |Porcentaje de avance de elementos . =
N d fi tableto del
rroroso |y calidad, con la informacién y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos plblicos |que integran el tablero del Sistema de Eficacia |ANUAL ‘F"'“E"':: que °"?'“"d‘1’l“"_‘hb'“° d:'“_':'&'}“‘ de del ! que c el tableto 7975 81.25 129 132
a través de reportes técnicos y de la mejora continua de su institucién. evaluacién del desempefio
|
PRIORID METAS m"“:m"’" bE COSTOS DE LAS ACTIVIDADES (Prarrateada) BENEFICIARIOS
AD
nstruc| Aty Linea No. Recursa ESTRATEGI ;’m%’:”"
jonaL | Fracs M Base CAPITULOS CALENDARIZACION FINANCIERA (Pesos) Humano ETNIA AN ES!
PROCEDIMIENTOS | couromerresnm) ACTIVIDADES del | Uden. Acumut| (meta ABRI cosTo utilizado ADLE:
1- Muy le | (Unidade | Cant ENE JuL | ocT VINCULANT | =
altz rnn'::rn i ssigige {Meta} able |alcanzad | ool L SEP oic TOTAL TIPO TOTAL (H | M E "Eﬁvid:d)
2- Alta = Medida) (SifNo) | a Cierre ~un (Pesos) 00 2905 3600|5560 ENE ABRIL JuL ocT Conlia | o Wil
3-Media 'I'-"dm') MAR ~JUN SEP -Dic nza
anterior]
{78) (13 i) 29 na 0 ng &} an n un un 8 150 ne 3] 3] ] oy 5] [2a] £ o0 [=i)) [ £2)
s . Articule Enlaces ER1-1.25
C1A1 Integracién y elabaracitn del Programa |\ aypafag, Docume| 4 | o 1 1 111888 111,889 111,889 2 | 2 |isiwconsies| 82 | 35 47 1143 | 30-33
Anual de Evaluacién (PAE) nto
PROGRAMA fracc X (SED} ET1-13.2.14
ANUAL DE
EVALUACIC C1A2 Moniloreo y conlrol del seguimiento
: < Articulo Enlaces ER1-1.2.5
N (PAE} ::Erz:;c:: :i‘;:gf: : ;l:‘rfe'zaﬂcemes Alta |ag, Reporie| 3 | NO | 4 1] 1 1 28542 248,542 62,160 62,160 62,160 62,160 2 | 2 |nsttucionales| 82 | 35| a7 ERL-1.43 | 30-33
financiamiento. (En reunion SED y pag. Wed) fracc.X (SED} ET1-13.2.14
c1 ; .
_ C1A3 Apoyo en la gestién y Irdmie de Articulo
Evaluaciones : 5 Enlaces ER1-1.2.5
aimas | luachnes exlemas gy '::;f;;‘;?ﬂ" w22 1R 2 o | o 2 | 2z 2778 23778 2 | & [msiuconses| 82 | 35| 47 ERL-143 | 30-33
gestionadasy|e. o iy adas) por un ente externo ¥ X (SED) F1:13.2.18
coordinadas
C1A4 Revisién y atencidn del Arliculo
Enlazes ER1-1.2.5
Cuestionario PBR-SED de la SHCP 39 Respue i GRS
3 693,305 7 -1.4.
{ceordinacitn con la SAF, 1a SHBG, y SEBIEN Muy At frace X1l | stas n NO 68 n £299,305 699,305 i 2 mshtur;onaies 82 35| 47 ER1-1.4.3 | 30-33
y otras)_ Vil (SED) ET1-13.2.14
C1AS5 Revision y apoyo en la alencién del Articulo Respu
Cueslionaric de Monitorea y evaluacian del Aha |ag, 5!:5 g 1] '] 0 82 35 47
CONEVAL. fracc. X1l




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL BASADO EN RESULTADOS (POA - PBR) 2026 (Gasto Operativo)

DEPENDENCIA (1):| SECRETARLA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

} I ,[(Ll SECIETARIA DE
TESARFCALE SUSTLNTABLE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA (Clave y denominacion del Presupuesto de Egrescs vigente)

ALINEACION PED 2021-2027 (Claves y definicién o denominacién)

UR DEPENDIENTE (3%

SEMPENC

- Wingulacién Programa sectorlal a especial (20}
S T Dweewtn 5

Eficiencia y eficacia en el gasio piblico/Evaluacion y Desempefio gubernamental

3,504,336

Diagnésdicn Presupumin banada an Reauian y Siiema de Evabiacion de

ren gea3-2021

FINALIDAD (2} 01|GOBIERNO SUBFUNCION (2): |  02[POUTICAINTERICR EJES RECTOR (5):} Clave: ER1 Denominacitn: Gobernanza, seguridad y cultura de la legalidad.
3 MODALIDAD PLANEACION, SEGUIMIENTO Y _._|'mpulsar la simplificacién de tramites, la rendicién de cuentas y [a evaluacién de desempeiio en el
it g 5 JE GENERAL (6} 1
FUNCION ¢2): 03|COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO PROGRAMATICA (2): P EVALUACIGN DE POLITICAS PUBLIGAS EJE {6):| Clave:| ER1.Z Donaminacion servicls piblico.
i = g & 2 n&mxmﬁmmw L 3 S Shdy EJE TRANSVERSAL (6):| Clave:| ET1 Benominacion' | Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente
(atotmiicto) o ERiAES T Consolidar y transparentar el Presupuesto Basado en Resultadas y el Sistema de Evaluacién del
T 2 '|Desempenao, acorde con [os planteamientos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico.
OBJETIVO ESTRATEGICO
P023|Gerencia de Seguimiento y Evaluacion del Desempeiia Gubermnamental Clave ET1-13.2.44  Doro __|Establecer mecanismos de control para garantizar que la informacién oficial es confiable, precisa,
fundamentada y oportuna.
Venente | Sistema de Evaluacién del Desempefio PROGRAMA Eiﬁlgﬁfﬁ.ﬁ Eficiencia y eficacia en el gasto pablico/Evaluacién y Desempefio gubemamental
e e x = = = e ~ASIGNACIONES PRESUPUESTALES = = = S LT e A e S e T R v O Q]
MONTO ASIGNADO AL PP: | § 10,327,721.13 A DT ER $ 10,327,721.13 MONTO DE PP ASIGNADO A LA MIR: 55,044,551 ade: [ Rnl,[ x
3 e 5 nwgs ‘MONTO {poner X3%3) [~ = ‘EWOSOGHPLEH_E_NiMOS(Si.:- 1 BT e e e COl ARICS - o e
i = A B T R SR S SN0 G sl S EMUNICIPALT IS OTRO- - Tee oo Toral PR e S 9ok 1 Monto asig ala UR 30 Direccién General de Evaluacién
UR PRINCIPAL (3 [30 DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA 576,192 X de la Gestion Publica soio se considera 1a parte proporclonal .
El Monto asignade a la UR 33 Dep nto de Evaluacié para
33 DEFARTAMENTO DE EVALUACION PARA EL DE: el Desepefio contempla § 564,023 de Gaslo de Inversion.

T MdeshdcdwrdeleaO0SaelaoNI@E -
T e S A S S

eta 166 Crear 3 10dos s niveles efcaces y rnd

1661 Gaston pramenos del godiema Loma propersdn del
mactor [0 por cdanos | ©

Bievempefia [P88-5ED) Soariny PrEsgueas O plemenios simasres)
=i ERRERTR, ¥ = z - - — VINCULACION POA-MIR {MATRIZ DE [MDICADD: 7 O e L e L R e L = S
MVEL DE OBJETIVO PP RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DE INDICADOR (11): TIPo: FORMULA: UNEA | meTa:
BASE: Ubicacién de la MIR
Contribul delo de gabi ficiente y t te a través del seguimiento d il
ontribuir 2 un modelo de gobiermo mas eficiente y transparente a través del seguimiento de Variacion Porcentual del avance de eiir la Cat | de Eval Nayarit / Calificaci la Cat ia de E 15 i T del Prespuesto de
i) :lindicadores y del resultados de evaluaciones, asicomo la organizacién e integracién de reportes e Nayarit en relacién al avance promedio ESTZ“;TEGI ANUAL S‘[].“m enla i * parm fayer enla ° o ¥ 6.67 12 Egreses vigente):
informes de la gestion de la administracin pablica estatal nacional en materia de Evaluacion.
Los servidores piblicos enlaces de las dependencias estatales y ayuntamientos disponen n tiempo |Porcentaje de avance de elementos . o -
El ! del tablero del sisty d I del g i El 1 | tablero del
PROPOSTO (ah|y calidad, con (a informacién y seguimiento del desemperio de la aplicacién de los recursos pablicos [que integran el tablero del Sistema de Eficacla |ANUAL (!]ST:;::::V:T;:;:"d:dusc::nﬁ:u)s'l “;u'“‘ N EYIRICIOn. lesempefio / Elementos que companen el tablera del 79.75 81.25 129 122
a través de reportes técnicos y de [a mejora continua de su institucion. evaluacién del desempefia
T
PRIORID METAS C“E“D%Z:‘:'ON e £OSTOS DE LAS ACTIVIDADES (Prorrateado) BENEFICIARIOS
AD S A = S UNIDAD
INSTITUC| race Beoe prTU CALENDARIZACION FINANCIERA (P qu-'( ET T |Reseon
CAPITULOS Lo} uma; NIA
o | S ACTIVIDADES JONAL | et 27 | om i, Acumut| (meta ABRI cOSTO o, utilado wmaJNLmT AARLE
e | regramig | (Unidace Cant |0, T o orag |[ENE | WL [ OST ) rorar TPo | TotAL | H | m 2 (dela
alta sde | (Meta) | .. £ -MAR| -SEP | -DIC actividad)
Z- Alta nto Medida) {SiMMo) | a Cierre ~JUN {Pesos) s ENE ABRIL JuL ocT Confia Hlw
3 Medis efercicio MAR ~JUN SEP -Dic nza
anterior)
28) 13 i @ 5 i) 0% [T an ] on 7 0N 1) L] RC) nu on =) @ (@l | o [ =
Bleciuagss Articulo
inculadas
EVALUACIO w"mun ol C3A2 Elaboracion de andlisis interno de la ?9‘ Ficha Enlaces ER1-1.25
NES ol el aplicacion de recursos de fuentes de Inversion Alta L\?c\‘:’ v de 4 NO 4 4 248,642 248,642 248642 2 2 |insttucionales 78 33| 45 ER1-1.4.3 30-33
INTERNAS F:]Ianeaciﬁn y programas presupuestales. (Estatus) Vli )ill * | Analisis {SED) ET1-13.2.14
programacion XV y
. Artieulo
presupuesto |C3A3 Apoyo en el andlisis y elaboracion de 39,
y ejecucion (documentos diversos y resolucion de asuntos frace. Enlaces ER1-1.25
evenluales relacionados con &l FBR y SED Muy Afta|11, 1, Reporte| 103 NO 121 5 18 35 41 372983 372553 3241 93,241 93241 93,241 2 2 i ional 78 33 45 ER1-1.43 30-33
asi como de] control inlerna y dislribucion de N, VI, (SED) ET1-13.2.14
FAISMUN. XVy
XX
Cumplimiento trimestral con el llenado de los Articulo Eiases ERL12S
formiatas fasgeciivas g informacion en Media | 3% IRePEREl 4 o | 4 | 1|1 1 1 19348 13348 2837 29837 20857 23,837 2 | 2 [isitucionales| 165 | 80| 85 ER11.43 | 20-33
materia de fransparencia de indicadores, fracc. VI s {PBR-SED) ET1-13.2.14
POAs y evaluaciones de la SDS ¥ XVl S
Asistencia a reuniones diversas no M:i;mn Enlaces ER1-1.25
; i 1 i i
T (Tranversales contempladas en actividades anteriores. Alla frace. Reunion 4 NO 4 1 1 1 1 22378 22,378 5594 5594 5,594 5,594 2 m::gs;ng;s 165 BO| 85 ;:1‘.1;:; 30-33
procedimiento 2 XX o
2 compenentes
A Ia logistica de reuniones y eventos -y E Enlacas ER1-1.25
Peyo en 12 logistica de reuniones y evemas o |\, aya| 39, [Evenual 4 | g 10 2! 2 2 4 298,370 298370 74593 74583 74593 74,593 2 2 |institucionales| 165 | 80| 85 ER1-143 | 30-33
de entrega de oficios o informacién urgente. frace. lidades
e {PER-SED) ET1-13.2.14




PROGRAMA CPERATIVO ANUAL BASADO EN RESULTADOS (POA - PBR) 2026 (Gasto Operativo)

i secmazamiae
T prance

DEPENDENCIA (1):| SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA (Clave y denominacisn del Presupuesto de Egresos vigerde) AUNEACION PED 2021-2027 {Claves y definicién o denominacién)

FINALIDAD {2): 01/GOBIERNO SUBFUNCION (2): 02|POUTICA INTERIOR EJES RECTOR (5):| Clave: ERT Cencminacién:| Gobemnanza, seguridad y cultura de la legalidad.
g MODALIDAD PLANEACION, SEGUIMIENTO ¥ 3 .. |Impulsar fa simplificacién de tramites, la rendicién de cuentas y la evaluacién de desempefo en &l
FUNCION (2); 03|COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNG rOE TCA () EUALUACIGN BE PoLiTEAS POBLIGAS EJE GENERAL (6):| Clave:| ER1.2 servicio patlica,

EJE TRANSVERSAL (8): Clave: ET1 i Gobierno Eficiente, Confiable e Incluyente

Vdeno inaci 5
¢ Fulnadde) Consaolidar y transparentar el Presup o Basado en s y el Sistema de Evaluacidn del
Desempefio, acorde con les planteamientos de la Secretaria de Haclenda y Crédito Pablico.

Clave:( ER1-1.2.5 Danasminacitn:
OBJETIVO ESTRATEGICO

P023|Gerencia de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Gubernamental Establecer mecanismos de control para garantizar que la informacién oficial es confiable, precisa,

:ET1-13.2. Denominacién:
Ciave: ET1:13:2.14 - fundamentada y oportuna.

Vetente | Sistema de Evaluacion del Desempefio PROGWAg:;gm::_ Eficiencia y eficacia en el gasto piblico/Evaluacién y Desempefio gubernamental
10,327,721.13 MONTO OEC PR, ﬁmﬁcﬂ. s 10,327,721.13 MONTO DE PP ASIGNADO A LA MIR: 5,044,551 | Raai:| x
~ MONTOS z ] z ST —Cow 0% i
X : = S S sttty | 4000 5 _JEI Monte asi ala UR 30 Direccidn General de Evaluacidn
UR PRINCIPAL (2): [30 DIRECCION GENERAL DE EVALUACIGN DE LA GESTION PUBLICA 978,192 x 676,192 de la Gestion Publica solo se considera la parte proporcional .
El Monto asignado a la UR 33 Depatamento de Evaluacié para
UR DEPENDIENTE (3}: |33 DEPARTAMENTO DE EVALUACION PARA EL DESEMPENO 1,504,336 3,504,336 Iel Desepefio contempla § 564,023 de Gasto de Inversién,
=) ot Programa sectorial o especial (101 ey ~ Weta « indicador ge 105 ODS oe ta OND (32) 1 © -
= ——————— ——— = — Sl
Eficiencia y ficacia an of gasto pi ién y D 2 Dugnéitcs Flrupuesa Sacadc en Reyullado y Srmma. 18401 Coms peramcn cef gepams come paporion et

Desempera [P4R.5ID] DrESURLT 2probada ongmal de1ginEates par sectar |6 bar g

PresupuEsisrGs 0 rlemenios smizies]

[ — 1.5 EEDION. um|ss:.unmmnm-\mTm.w“,m,ﬂcu.m,u
cuen

I 5 = - £ 5 - VINCULACION POA-MIR (MATRIZ DE INDICADCRES DE RESULTADOS)  — =~ = e e e e S e g O = - s R B e T e
NIVEL DE CBJETIVO PP i RESUMEN NARRATIVO NOMERE DE INDICADOR (11} : miro; | FERIODI FORMULA: UNEA | v
CIDAD E Ubicacién de la MIR
P N (Pég. en los Anexos.
Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de Variaclén Poreentual del avance de
. . - 4 N . % dal Prespuesto de
< indicadores y del resultados de evaluaciones, asicame la erganizacién e integracién de reportes Nayarlt en reiacibn ol avance promedio ESTRATEGI ANUAL [i()l-:‘l]n:;lmmén en la Categoria de Evaluacién para Nayarit / Calificacién en la Categorla de Evaluacion promedic nacianal) s67 12 Eummmgy
informes de la gestién de la administracién piblica estatal nacional en materia de Evaluacién. e
Les servidores pablicos enlaces de las dependencias estatales y ayuntamientos disponen en tiempo |Porcentaje de avance de elementos , i
rroPosiTo 4|y calidad, con la informacion y seguimliento del desempedio de la aplicacién de los recursos pablicos |que integran el tablero del Sistema de Eficacia |ANUAL LEi_:'::::';r::;i;ﬁ;";':ﬁ::‘:,‘f;;“ demaliiacion del desempefio ] Elamentos-que-componen ol tablero del 79.75 81.25 129 132
a través de reportes técnicos y de la mejora continua de su institucién, evaluacién del desempefio
1
PRIORID METAS Sl m""“'Ernz‘AS‘uﬁN b COSTOS DE LAS ACTIVIDADES {Pracrateada) BENEFICIARIOS
AD
e Rt toest No, Recurso ESTRATEG | 0D
R T ; ACTIVIDADES IORAL | “UCF | Udem. : Base = o CAPITULOS CALENDARIZACION FINANCIERA (Pesos) Humano ETNIA AN FEa
1- Muy (Unidade | Cant. [Aeumul] (meta | g0 JuL | ocr el wiiadd VINCULANT
aky . | Fearamle |10 (Mets | 3Dt fatcanzad| oo Lo L on | TOTAL TIPC TOTAL [ H | ™M E (d=la
2-am2 | MO | (SifNo) | a Cierra ~JUN {Pesos) ENE ABRIL aur ocT Confia g Seividuc)
edida) i 1000 2000 | 3000 | So00 onfia | pase ‘H|wm
3 Madis li:trc:iu:; -MAR ~JUN -SEP -Dic nza
antetior]
[re]] 13 L1 st nsH ns ns (€] an an an “un (AL]] ne 1) 112 nn om o [ o= ]
Centrol de archivay :onesgcndencia Ana';um Expedie Enlaces ER1-1.25
coniur‘me a criterios normativas y de registras | Muy Alta fraclc . -} NO 9 9 223718 223,778 223778 2 2 [institucionales{ 185 80| B85S ER1-1.43 | 30-13
administralives. XIX‘ {PBR-SED} ET1-13.2.14
$4480528 |$ ass0s2a|S - $ - $ 55981 (S 743284 |3 St0182|§ 2,867,151

En el costo tofal de las aclividades no se conlemplan los § 564,023.00 de gasio de invesidn
Observaciones: (24) |El recurso asignado a la MIR fue desglosado por aclividad mediante el método de prarrateo.
La acliviada C1AS no se pregrama meta debido a que si frecuencia es bianual

S— (25) e pmmm— 2s) (26) 7 27
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