GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

I. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

Eje rector Eje(s) general (s) Programa Sectorial o Especial Objetivo de Desarrollo Sostenible

Gobernanza, seguridad y cultura de la

legalidad Gobierno eficiente Eficiencia y eficacia en el gasto publico Paz, justicia e instituciones sélidas

Obijetivo general del eje rector: Implementar un gobierno honesto, respetuoso, ajeno a la frivolidad y al dispendio, donde se respeten los derechos de las y los nayaritas sin ninguna distincién, fortaleciendo la seguridad ciudadana y comunitaria mediante acciones colaborativas
de prevencion del delito y acceso a una justicia pronta y cumplida, impulsando de esta forma las condiciones para una convivencia pacifica que permita el desarrollo integral de la sociedad, la inversién y el empleo.

Presupuesto de Egresos 2023

Finalidad funcional del Gasto: Gobierno
Programa Presupuestal (PP): PP PP Gasto  Gasto
Clave Funcional: Nombre del PP: principal indirecto Corriente Invers.
01 0302 P 023|Gerencia del Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Gubernamental X X X
01 03 02 P 015 Gerencia Estratégica del Gasto de Inversioén Publica y del Desarrollo Sustentable X X

Descripcidn de la clasificacion funcional del PP

Finalidad: 01 [ Gobiemo

Funcién: 01 03 Coordinacién de la Politica de Gobierno

Subfuncién: 01 03 02| Politica Interior

Il. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
Problematica Principal:

Deficiente informacién y conocimiento del desempefio de la aplicacion de los recursos publicos, de los servidores publicos enlaces de las dependencia estatales, entidades y ayuntamiento

Beneficiarios del PP:

Poblacion Potencial: Poblacion Objetivo:
FINFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION : Servidores publicos de las dependencias, entidades de la INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION: Tomadores de decisiones, servidores plblicos enlaces de indicadores, de
Bdministracién pablica Estatal y Municipal levaluacion, del informe de gobierno y de la ejecucion del gasto de inversién, de las dependencias de la administracién publica estatal y municipal

Objetivos Estratégicos del PP:

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi como la organizacion e integracion de reportes e informes de la gestion de la administracién publica estatal.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi como la organizacion e integracion de reportes e informes de la gestion de la administracion publica estatal

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi cémo la organizacién e integracién de reportes e informes de la gestién de la administracion publica estatal

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacién y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora

continua de su institucion.

Ill. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS)

Unidad(es) Responsable(s): DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA (SDS)




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
ops FNfFun | sF [ m [ee NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) PP alinareeto oot | Saste
E.REC| E.GEN. principal | indirecto |Corriente| Invers.
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Gubernamental (Evaluacion) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- : - s Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimensién a medir Supuestos verificacion del indicador®
Fin CREMA
i A i i A il i Se aplique el cuestionario del DIAGNOSTICO SOBRE
Contribuir a un modelo de gobierno mas Mide en que porf:entaje Nayar_lt_ est:’_:l’por arriba o por abajo Estratégico Sistema de Evaluacion de EL AVANCE EN LA
L < de la media Nacional en la calificacion de avance en Y . Variacié Desempefio por la SHCP en el IMPLEMENTACION DEL
eficiente y transparente a través del i ! p i ) y ((Calificacion en la Categoria de ariacion dulo de Evaluacid PBR SED (SHOP), LINK:
. - Variacién Porcentual del avance materia de implementacion del Sistema de Evaluacion del ” N ) tual rmodulo de Evaluacion. y se ( ), LINK:
seguimiento de indicadores y del de Nayarit en relacién al avance | Desempefio (SED). Esta calificacién se obtiene dentro del Evaluacion para Nayarit oreentua EaolaR et g e
resultados de evaluaciones, asi cémo la ve ; . yosemp i > Calificacién en la Categoria de fnalmente realice la SHCP. presunvestariagobmx . | | cf ¢f cf ¢
organizacion e integracion de reportes e promedio nacional en materia de Indice de avance en la implementacién del Presupuesto Evaluacion promedio nacional)- SZ";“S‘:(T;(-’; oy acional. oo P TP/EntdadesFedera
org th P Evaluacion. Basado en Resultados (PBR) y del SED" que calcula cada v P cienci calfcacion del resto de las -
informes de la gestion de la i " 4 . 1)*100 Eficiencia ; ’
administracién pablica estatal afio y por cada entidad federativa, la Secretaria de Anual sniidades federativas del pals
Hacienda y Crédito Publico (SHCP).
Propésito CREMA
Los servidores publicos enlaces de las . Los titulares y operativos de las Registro advos. internos
A ) Estrategu:o dependencias ejecutoras consultan del Departamento de
dependencias estatales, entidades y (Elementos que operan del tablero P ai los sistemas de Evaluacion para el
i i i i orcentaje monitoreo de evaluacion del Desempeiio de la SDS
aygntamlentos .dlsponerl\'en t'emm Y Porcentaje de avance de Mide el grado de consolidacion del Tablero de control del del sistema de evaluacion del ! desempefio consolidados Pagina de la SDS:
calidad, con la informacién y seguimiento | elementos que integran el tablero Sistema de Monitoreo v Evaluacion del Desempefio para desempefio / Elementos que nttpsi/isds.nayaritgobm | | of of o] ¢
del desempeno de la aplicacion de los del Sistema de evaluacion del as d dencias de | yAPE P P P | tablero del q d xfindex.php/sistema-de-
recursos publicos a través de reportes desempefio as dependencias de fa componen € tablero de S istema de Eficienci: 3;2:;0'::39"
o ] ) evaluacion del desempefio) * 100 iciencia i
técnicos y de la mejora continua de su Anual
institucion.
Componente CREMA
X 3 Existen las partidas, los recursos Registro advos. internos
Porcentaje de programas (Numero de Programas f Estratégico enel y del D de
presupuestales con evaluaciones Presupuestales evaluados Porcentaje estos se radioan eficientemente, asi | Evaluacién para el
C1 Evaluaciones externas gestionadas y lizada del P Verifica que las evaluaciones contempladas en el Programa [ /- de P como interés de las dependencias posempenodea> | el clclcle
coordinadas externas realizada del Programa Anual de Evaluacion (PAE) vigente se ejecuten umero de Frogramas para efectuaras evaluaciones. o ote oyt gob.m
Anual de Evaluacién (PAE) Presupuestales existentes en el o Aindex pholsistermas de.
PAE actual )*100 Anual Eficiencia vatacan dol
lesempenol
. Existen las partidas, los recursos Registro advos. intemos
(Numero de Fuentes de Porcentaje Estratégico f on ol Prsupuestoy o | 2ol Depar it
; N o . estos se radican eficientemente, asi valuacion para e
C1 Evaluaciones externas gestionadas y Porcentaje de Fuentes de Verifica que las evaluaciones contempladas en el Programa Financiamiento evaluados /NUmero como interés de las dependencias Desempefio de la SDS
] financiamiento evaluadas I . B de Fuentes de Financiamiento para efectuar las evaluaciones Pagina de la SDS clcfcfcjc
coordinadas . Anual de Evaluacion (PAE) vigente se ejecuten. . - https://sds.nayarit.gob.m
realizadas del PAE sujetos a evaluacion en el PAE L Xindex phplsistema-de-
actual) * 100 Anual Eficiencia evaluacion-del-
desempeno/
Las dependencias proporcionan Registro advos. internos
(Numero de Evaluaciones con Porcentaje Es[ra[égico seguimiento a los aspectos del Departamento de
. Porcentaje de evaluaciones con Verificar que las evaluaciones externas tengan seguimiento . suscepliles do mejora que o e oS
C2 Mecanismos de aspectos - > . seguimiento a aspectos resulten de fas evaluaciones esempeno de |a
N . . seguimiento a aspectos y se tomen en cuanta los aspectos susceptibles de mejora N . . Pagina de la SDS clc|c|c
susceptibles de mejora establecidos N f " susceptibles de Mejora / Numero https://sds.nayarit.gob.m
susceptibles de mejora que de ellas se derivan. : y * xfindex.phplsistema-de-
de Evaluaciones terminadas) * 100 Anual Eficacia e Prp/sistoma-de
desempenol
Las dependencias proporcionan Registro advos. internos
(Ntmero de ASM del SED con Porcentaje Gestion seguimiento a los aspectos del Departamento de
€2 Mecani Porcentaje de Aspectos Verifica el grado de atencién al Diagnostico de PBR -SED ol P Suscsptibles de mejora que praluadien pera el s,
lecanismos de aspectos N R - g~ AN o avances minino del 80 % / nimero resultan de fas evaluaciones esempeno de Ja
y : ) susceptibles de mejora (ASM) en en materia de indicadores y evaluacién identificando los efectuadas. Pagina de la SDS: clc|clc
susceptibles de mejora establecidos ; N N N - De ASM del SED atenderse al https://sds.nayarit.gob.m
materia de SED atendidos Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) y seguimiento A PR findox pholsistorade.
100% en el afio) * 100 Eficacia evaluaciondel -
Anual evaluacion-del-
desempeno/

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP Gasto | Gasto
oos [e rec| e cen. | Fn|Fun] sF [ m e NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) orinamal|increcto[oummte] aosre
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Gubernamental (Evaluacion) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- : - s Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimensién a medir Supuestos verificacion del indicador®
. Las dependencias de la Registro advos. internos
Estratég|co agm\mstracw(m publica es‘&a(al del Dep?!'lamemolde
. . adquieren a n para el
C3 Evaluaciones internas efectuadas P e d Mide los programas presupuestales que fueron sujetos a un (Namero de lprogramas Porcentaje ion como parta de sus pesempefio da 18 SDS.
vinculadas con el proceso del orcentaje © programas reporte resumido de evaluacion interna para la toma de presupue_sta_l s con rep’orte actiidades operalivas hﬁg:/?sii :asari ob.m
2 <l presupuestarios con i P - evaluatorio internos / nimero de o shoamemacgar | Cl ¢l ¢ cf c
planeacion, programacion y presupuesto . : decisiones programaticas - presupuestales - operativas a N x/index.php/sistema-de
" ” evaluaciones internas . . NS programas presupuestario con evaluacion-del-
y ejecucion través de tacometros de semaforizacion MIR) * 100 Eficacia desempenol
Sistema Integral de
Anual Indicadores de
Desempeio (SIID)
Actividades CREMA
P . L, . L. Las dependencias proporciones la Registro advos. internos
Este indicador mide la elaboracion y publicacion del PAE en | (Documento elaborado para la Porcentaje Gestion solicitud de los del Depar de
» - Porcentaje de documento cumplimiento de la Ley General de Contabilidad integracion y elaboracién del PAE presupuestares a evaluar O P DS
C1A1 Integracion y elaboracién del X N . " ; esempeno de ja
- elaborado para integrar y Gubernamental, donde se estipula el tipo de evaluacién a realizado / Documento elaborado Pagina de la SDS: clcjclclc
Programa Anual de Evaluacion (PAE) " ) . . L . https://sds.nayarit.gob.m
elaborar el PAE realizarse y sobre que programas y fuentes de inversion en para la integracion y elaboracion . Xindex phplsistema-de-
especifico. del PAE programado) * 100 Anual Eficacia evaluacion-del
esempenol.
L Las dependencias proporciones la Registro advos. internos
o D
C1A2 Monitoreo y control del Porcentaje de reporte de Este indicad idel i instanci " | (Reporte de PAE y Evaluaciones Porcentaje Estratégico ;SQ:S:S::LJ?:saeva\uar. B para %
seguimiento PAE y de la elaboracién de monitoreo y control de ste indicador mide fa gestion con Instancias exiernas la Externas realizados / Reporte de Desemperio de la SDS
5 - . contratacién de evaluaciones externas de Fondos y N Pagina de la SDS: clclclc|c
evaluaciones externas de programas o seguimiento PAE y evaluaciones Programas conforme al Programa anual de evaluacién PAE y Evaluaciones Externas https://sds.nayarit gob.m
fuentes de financiamiento. externas elaborados 9 9 . programados) * 100 Trimestral Eficacia Xrdiex.pho/sistemarde-
desempenol.
Este indicador mide la evaluacion a través de un ente L, Las dependencias proporciones la Reg’istrn advos. internos
o o externo la operacion, resultados e impacto de la aplicaciéon . . i Gestidn s?z!’s;ljwssi?al?:saeva\uar 'éilaluacldn ara elde
C1A3 Apoyo en la gestion y tramite de P ie de elaboracién d de L | Estad i s (Expedientes de evaluaciones Porcentaje presup Desempetia de a SDS
evaluaciones externas de programas y orcer_mtaje e elaboracion de € 10S recursos que se ejercen en e St? 0y su alineacion externas realizado / Expedientes Pagina de la SDS;
- o Expediente de tramite de al Planes de Desarrollo Estatales y Nacionales a través de - https:/sds.nayaritgobm | C| C| C[ C| C
fuentes de financiamiento (estatales o ; ’ o : o de evaluaciones externas findex pholsiotermnade.
f . Evaluaciones Externas estudios de las distintas fuentes o programas de inversion M . X/index.php/sistema-de
‘ederalizadas) por un ente externo N L . Programados ) * 100 Eficacia evaluacion-del-
con el fin de observar eficiencia y apego a las estrategias Anual desempenol.
estatales en apoyo a la toma de decisiones.
Este indicador mide la atencién de los aspectos . Gestion £ SHOP sollchta Diagnéstico del Registro advos. Intemas
C1A4 Revision y atencion del susceptibles de mejora que se derive del cuestionario que (Respuestas del cuestionario Porcentaje ! (PBR) y Sistema de Evaluacion del Evaluacion para el
Cuestionario PBR-SED de la SHCP Porcentajes de respuestas del efecttia la SHCP en materia de Diagnostico del PBR_SED atendidas / Respuestas EzfsggigzéfED> en cada gfl:"m(;eaﬁr;t'a SDs, clelele
(coordinacion con la SAF, la SCG y cuestionario PBR -SED Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y Sistema de del cuestionario PBR_SED ! ) respuestas obtenidos del
SEDESO). Evaluacion del Desempefio (SED) en cada ejercicio fiscal. programadas) * 100 Anual Eficacia Sistema de SHCP
Al final la SHCP, solo solicito respuesta a 50 preguntas.
Este indicad ide Ia atencién a | " tib La Secretaria de bienestar e Registro advos. internos
e L. . ste "7 icador mide a,‘ atencion a los a§pec 0s susceptibles ) K Porcentaje Gestion Igualdad Sustantiva SEBIEN del Departamento de
C1A5 Revision y apoyo en la atencion Porcentaje de Respuestas del de mejora que se derive del cuestionario que efectua lel (Respuesta de cuestionario requiera el ion para el
del Cuestionario de Monitoreo y cuestionario de monitoreo y CONEVAL en materia de Monitoreo y Evaluacién del realizada / Respuesta de DesempenodelaSDS. | ¢f c| c] cfc
evaluacién del CONEVAL. evaluacién CONEVAL Desempefio de programas sociales (cada dos afios: afios cuestionario programada) * 100 Bi | Eficach CONEVAL respondido
impares) ianual icacia

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP
oos |e.rec| e.cen. | Fn[FUN| sF | M [Pp NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) orinamal|increcto[oummte] aosre
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Gubernamental (Evaluacion) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- . . e Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimension a medir Supuestos verificacion del indicador®
S | Cuesti del R tro advos. inte
C1A6 Revision v atencion del Este indicador mide la atencion de los aspectos Porcentaje Gestion |Tenr§q:::,:g‘oﬂZfe",’,",::?e,,Z de d;ngse:;:a\:es":g oS
nevision y . Porcentaje de respuesta al susceptibles de mejora que se derive del cuestionario que (Respuesta al cuestionario O e resaliados porparte | B e DS
Cuestionario del ITDIF de a-regional en ! " A N . e N le la Secretaria de Controlaria esemperio de la
. i cuestionario de ITDIF de efecta a regional en materia de transparencia fiscal en realizada / Respuesta al General Pagina de la SDS; clc|c|c|c
materia de evaluacion de resultados " O L N N . * https://sds.nayarit.gob.m
(segtn sea requerido). aregional (c:ada; eJlerglcg ﬁscall, coordinandose con la Secretaria de la cuestionario programada) * 100 Al Eficacia xlindex php/sistema-de-
ontrolaria General. nua evaluacion-del-
desempeno/
P G Las Dependencias Coordinadoras Registro advos. internos
- ) . s orcentaje estion de los Fondos iona las del D de
C1A7 Atencion a auditorias en materia Porcentaje de auditorias Ewselltee::gdlc;:: %oééngssgf\ulgleltgnclsgig)nddeel?az%zzgsld:: o (Auditoria en materia de SED J : o mmors g6 PR~ D o ae 5D
- - " L " en materia de esempefio de la SDS...
?e SED de fuentes de inversion atendidas en materia de SED inversion federalizadas del FISE y FAFEF y la Auditoria del respondidas {Audlt*orla en materia SED en |a ejecucion de las fuentes — f  Memorandumde clerefefe
‘ederalizadas. SED d de la ASF de SED recibidas) *100 ) L de inversion federalizadas del FISE respuesta a Auditorias....
e parte de la Trimestral Eficacia y FAFEF y la Auditoria del SED de
parte de la ASF
C1A8 Gestionar y participar en reuniones Se realicen reuniones de Registro advos. internos
. L. . I . . . Gestion ion de i 6n de del D de
de coordinacion con la Secretaria de . . Este indicador mide el apoyo a la Secretaria de L N . Porcentaje PBR. Evaluacién para el
. o 8 Porcentajes de Reuniones de L - N 3 e (Reunion de coordinacién realizada D fo do s SDS
Administracién y Fianzas, de la dinacié iad Administracion y Finanzas en la incorporacién de / Reunion d dinacio esemperio de la clclelelc
Contraloria y dependencias ejecutoras coordinacién en materia de programas presupuestales al presupuesto de egresos de eunion de coordinacion Minutas deo Asistencia.
8 : ) . implementacién de PBR-SED L programa) * 100
diversas en materia de implementacion cada ejercicio fiscal. Trimestral Eficacia
del PBRy SED
(Formato de establecimiento y | Geston | SumemIRSEhan, | b
C1A9 Apoyo en establecimiento y P ed de f Mide el ! . luacion del Pl aplicacion de criterios de monitoreo Porcentaje Gestion de Indicadores y
aplicacien Criterios del Monitoreo para Ia orcentaje de apoyos de formato ide el avance en el monitoreo y evaluacion del Plan realizadas / Formato de Matrices de Ia S03
s de establecimiento y aplicacion Estatal de Desarrollo (PED) y su vinculacion con la MIR del S AN i clcjclc|c
evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo - b establecimiento y aplicacion de https://sds.nayarit.gob.m
A A de criterios de monitoreo PBR L h x/Content/files/Transpare
vigente y gestién publica. criterios de monitoreo programadas Anual Eficacia ncia/Sistema_de_Evalua
) * 100 nual cion/indicadores/2_Indic
(Formato solicitados de » Las Dependencias con Registro advos. internos
. : - seguimiento a los Aspectos Porcentaje Gestion ;E\;:I:calgggisscsg;‘)vli:\fsndtSV\AiTora. g\e;lalDueaz?:na:‘aer:‘gldE
C2A1 Control del Seguimiento a los Porcentaje de solicitud de - = . . : - " D o do s SDS
N N - Este indicador sefiala la solicitud de seguimientos Susceptibles de mejora realizado / esempefio de la SD
Aspectos susceptibles de mejora seguimiento a los Aspectos N . -~ o Oficios emitidos. Oficios | C| C| C| C| C
s . N N susceptibles de mejora (ASM) Formato solicitados de seguimiento de solicitud
derivadas de las evaluaciones externas Susceptibles de Mejora (ASM) : .
a los Aspectos Susceptibles de Semestral Eficacia
mejora programado) *100
id i se realice los expedientes técnicos Registro advos. internos
C2A2 Coordinacion con la federacién en P e de elab - (Elabgraé:lon de expedlen;es en Porcentaje Gestion en materia de mejora y evaluacion. del Departamento de
materia de mecanismos de mejora y orcentaje de elaboracion de Este indicador sefiala la el avance en la elaboracion de materia € mecanismos de mejora Evaluacion para el
- . - Expedientes en materia de h ) g ) y evaluacion realizados / Desempefio de la SDS
evaluacién asi como de operacion del mecanismos de meiora expedientes en materia de mecanismos de mejora y Elaboracion de expedientes en Expediente en drive y clc|c|cC
sistema de reporte de informacion de luacion elab é y evaluacion. ia d p d . . fisico.
aplicacion de recursos federalizados. evaluacion elaborados materlla © mecanlsmoz e)me118(r)a Anual Eficacia
y evaluacion programados ) *
. » Existan asesorias en materia de Registro advos. internos
C2A3 Asesorias y capacitaciones a P . ” Define las asesorias y capacitaciones que en materia de (Bitacora de asesoria y Porcentaje Gestion SED. del Departamento de
N ix orcentaje de bitacora de . . ; S I ” " Evaluacion para el
personal de las unidades de evaluacion : s SED se imparten a las areas que asi lo solicitan. Esto para capacitacion realizadas / Bitacora Desempefio de la
" ) asesoria y capacitacion en h ” - ! . o s clclc|clc
de las dependencias Sistema de materia de SED efectos de efectuar su implementacién. El Indicador mide la de asesoria y capacitacion
Evaluacién del Desempefio (SED) actualizacién a la Bitacora de capacitaciones programadas) *100 Trimestral Eficacia

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP Gasto | Gasto
oos [e rec| e cen. | Fn|Fun] sF [ m e NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) orinamal|increcto[oummte] aosre
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Gubernamental (Evaluacion) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- : - s Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimensién a medir Supuestos verificacion del indicador®
. Exista un programa de elaboracion Registro advos. internos
C2A4 Elaboracion y seguimiento del ) - (Programa elaborados en materia Porcentaje Gestion de capacitacion del SED. del Departamento de
; s Porcentaje de elaboracion del - ) " de capacitacion del SED realizados Evaluacion para el
programa de asesoria y capacitacion en . Este indicador nos mide el avance de la elaboracién de un . Desempefio de la
N h . programa en materia de . L / Programa elaborados en materia S, clc|clc|c
materia del Sistema de Evaluacion del s programa en materia de capacitacién de la SED. s
capacitacion del SED de capacitacién del SED .
Desarrollo (SED) programados ) * 100 Anual Eficacia
. » Existan solicitudes de capacitacion Registro advos. internos
C2A5 Participacion y recepcion de (Capacitacion en materia de SED Porcentaje Gestion externa en materia de SED 'éi;ﬁ“*;’;;fp’“;’a“‘;lde
capacitaciones externas en materia de Porcentaje de capacitacion en Este indicador sefiala la participacion y recepcion de realizadas / Capacitacion en Desempefio de la SDS clelelelc
Disefio y operacion del Sistema de materia de SED solicitudes de capacitacion externa en materia de SED materia de SED programadas) * g:g:‘z:f;c’iﬁ‘“e
Evaluacién del Desempefio (SED) 100 Trimestral Eficacia
C3A1 Coordinacién con el drea de Gite porta cnmatrde | Beastoadvos teres
Informatica en la consolidacion de un Porcentaje de actualizacion de Porcentaje 3 de informacien de i para o
tablero de Control en materia de la Agenda en materia de Mide el cumplimiento de la Agenda establecida para la (Actualizacion de Agenda realizada actual\za’cié:e D fio, y su ;emméngug:':lasfs
Sistematizacion Integral de Indicadores y | sistematizacion integral de actualizacion de la Sistemaizacén Integral de Indicadores y / Actualizacion de Agenda ) aéreas de informatica. cfcfcfcjc
de informacién de la evaluacion del indicadores y de informacion de de Informacion de la Evaluacion de Desempefio programada) * 100 o
desempefio de la Administracién Pablica | la evaluacién del desempefio Eficacia
del Estado (APE). Semestral
P G Tengan fichas de analisis de Registro advos. internos
i 5 Alisi orcentaje estion aplicacion de recursos de fuentes del Departamento de
C3A2 Elaboracién de andlisis interno de Porcenta)e d.e, Fichas de Andlisis N L s (Fichas de Analisis realizada / ! de inversion y los programas Evaluacién para el
L de la aplicacion de recursos de Muestra las fichas de analisis de la aplicacién de los " PRV * Desempeiio de la SDS
la aplicacion de recursos de fuentes de fuentes de i i de las fuentes de i o Fichas de Analisis programadas) Presentacion de Fiohas clclcfc|c
Inversion y programas presupuestales uentes de inversion y programas | recuros de las fuentes de inversion. 100 e Do
presupuestales Anual Eficacia
» Se revisen la normatividad vigente Registro advos. internos
. i 6 D
C3A3 Revision, adecuacion y Porcentaje de Revision de la ) ’ Porcentaje Gestion olpn e B para %
PR - L B : " = - . . (Documento Revisado Realizado / D o de la SDS.
actualizacién de la normatividad, normatividad, lineamientos y Este indicador sefiala la normatividad, lineamientos y . esemperio de la
I B . . . ’ . . . - Documento Revisado programado) Pagina de la SDS: clclcfc|c
lineamientos y metodologias en materia metodologias en materia de metodologias en materia de PBR y su implementacion. *100 https://sds.nayarit.gob.m
de implementacién del PBR y SED. implementacion del PBR-SED Anual Eficacia Xrdiex.pho/sistemarde-
desempeno/
(Documentos analizados . . Al existir documentos que analizar Registro advos. internos
C3A4 Apoyo en el analisis y elaboracion . N Porcentaje Gestion relacionados con el PBR-SED. del Departamento de
i . Porcentaje de Documento N . . relacionados con el PBR_SED Evaluacién para el
de documentos diversos y resolucion de lizad Jacionad | Define el analisis de los documentos relacionados con el lizados / D t Desempefio de la clelelele
asuntos eventuales relacionados con el analizado refacionados con & PBR-SED para efectos de implementarlos. realizados / bocumentos SDS.......
PBR-SED analizados relacionados con el ) o
PBRy SED PBR_SED solicitados) * 100 Trimestral Eficacia

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacién definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perédico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple




