GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

I. VINCULACION PLANEACION-PROGRAMACION-PRESUPUESTACION

Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027

Eje rector Eje(s) general (s) Programa Sectorial o Especial Objetivo de Desarrollo Sostenible

Gobernanza, seguridad y cultura de la

legalidad Gobierno eficiente Eficiencia y eficacia en el gasto publico Paz, justicia e instituciones sélidas

Obijetivo general del eje rector: Implementar un gobierno honesto, respetuoso, ajeno a la frivolidad y al dispendio, donde se respeten los derechos de las y los nayaritas sin ninguna distincién, fortaleciendo la seguridad ciudadana y comunitaria mediante acciones colaborativas
de prevencion del delito y acceso a una justicia pronta y cumplida, impulsando de esta forma las condiciones para una convivencia pacifica que permita el desarrollo integral de la sociedad, la inversién y el empleo.

Presupuesto de Egresos 2023

Finalidad funcional del Gasto: Gobierno
Programa Presupuestal (PP): PP PP Gasto  Gasto
Clave Funcional: Nombre del PP: principal indirecto Corriente Invers.
01 0302 P 023|Gerencia del Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Gubernamental X X X
01 03 02 P 015 Gerencia Estratégica del Gasto de Inversioén Publica y del Desarrollo Sustentable X X

Descripcidn de la clasificacion funcional del PP

Finalidad: 01 [ Gobiemo

Funcién: 01 03 Coordinacién de la Politica de Gobierno

Subfuncién: 01 03 02| Politica Interior

Il. DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)
Problematica Principal:

Deficiente informacién y conocimiento del desempefio de la aplicacion de los recursos publicos, de los servidores publicos enlaces de las dependencia estatales, entidades y ayuntamiento

Beneficiarios del PP:

Poblacion Potencial: Poblacion Objetivo:
FINFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION : Servidores publicos de las dependencias, entidades de la INFORME DE GOBIERNO *INDICADORES e *EVALUACION: Tomadores de decisiones, servidores plblicos enlaces de indicadores, de
Bdministracién pablica Estatal y Municipal levaluacion, del informe de gobierno y de la ejecucion del gasto de inversién, de las dependencias de la administracién publica estatal y municipal

Objetivos Estratégicos del PP:

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi como la organizacion e integracion de reportes e informes de la gestion de la administracién publica estatal.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi como la organizacion e integracion de reportes e informes de la gestion de la administracion publica estatal

Fin Contribuir a un modelo de gobierno mas eficiente y transparente a través del seguimiento de indicadores y del resultados de evaluaciones, asi cémo la organizacién e integracién de reportes e informes de la gestién de la administracion publica estatal

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacion y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora
continua de su institucion.

Propésito Los servidores publicos enlaces de las dependencias estatales, entidades y ayuntamientos disponen en tiempo y calidad, con la informacién y seguimiento del desempefio de la aplicacién de los recursos publicos a través de reportes técnicos y de la mejora

continua de su institucion.

Ill. RESPONSABLES DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP)

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS)

Unidad(es) Responsable(s): DIRECCION GENERAL DE EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA (SDS)




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP
oos |e.rec| e.cen. | Fn[FUN| sF | M [Pp NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) orinamal|increcto[oummte] aosre
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desemperfio Gubernamental (Informe de Gobierno) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- . . e Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimension a medir Supuestos verificacion del indicador®
Fin CREMA
Contribuir a un modelo de gobierno mas (Numero acumulado de estrategias - Dependencias efectian su reporte Departamento de
- p . . N Estratégico de informe de gobierno integrado y Gestion del Programa e
eficiente y transparente a través del Porcentaje acumulado anual de . . o vinculantes del PED vigente, P taj emitido con alineacion precisa de Informe de Gobiemno de
. - . Mide el Porcentaje acumulado anual de cumplimiento del . . 2 orcentaje . roocic
seguimiento de indicadores y del cumplimiento del Plan Estatal de . ) alineadas a la informacion sus acciones emprendidas al Plan la Direccion General de
y ) ’ Plan Estatal de Desarrollo a partir de las estrategias . Estatal de Desarrollo vigente Evaluacion dela Gestion
resultados de evaluaciones, asi como la Desarrollo a partir de la . . N .- . reportada para el informe de Publica/SDS clcjclc|c
N f L X - . vinculantes alineadas a la informacion reportada en informe . .
organizacion e integracion de reportes e informacién reportada en informe de gobierno gobierno / Numero total de o
informes de la gestion de la de gobierno. 9 estrategias vinculantes del PED Eficacia
administracion publica estatal vigente) * 100 Anual
Propésito CREMA
Los servidores publicos enlaces de las Estratégico | cnregenia iormacén soiclacay | e omacionreqtica,
dependencias estatales, entidades y (Namero de Dependencias . 9 de calidad en la fecha estipulada, en el Departamento de
ayuntamientos disponen en tiempo y . » Mide el porcentaje de Dependencias y OPD’s que han . y Porcentaje para entregar el documento Gestion del Programa e
- . .. o Porcentaje de Informacion . - . OPD’s que han entregado integrado al coordinador del IG Informe de Gobierno de
calidad, con la informacién y seguimiento . entregado la informacién correspondiente a sus resultados K " . Ia Direccion General
= i Entregada en Tiempo para el e ; T . informacién validada en la fecha deEvaluacion dol clc|clc|c
del desempeno de la aplicacion de los inf d b estratégicos y anexos de inversion, validada en la fecha ipulada / NG d Id e a2
recursos publicos a través de reportes Informe de goblerno estipulada eDSt'pu z al umgr;D'e t)of"’; OOE Eficacia Gestion Piblica
L ; ) ependencias y s
técnicos y de la mejora continua de su
SRS Anual
institucion.
Los servidores publicos enlaces de las Estratégico | cnvegan i nformacin solciaday | ae formacén reciigs
dependencias estatales, entidades y (Numero de Dependencias y b i 9 de calidad en la fecha estipulada, en el Departamento de
i i il ’ orcentaje para entregar el documento Gestion del Programa e
ayuntamientos .d'Sponen.en tiempo y Porcentaje de Informacion Mide el porcentaje de Dependencias y OPD’s que han OPD’s que han entregado ! integrado al coordinador del IG Informe de Gobierno de
calidad, con la informacion y seguimiento E d lidad ! do inf - di tad informacion sin observaciones de Ia Direccion General de clelelelc
del desemperio de la aplicacion de los Entregada con calidad para e entregado informacion correspondiente a sus resultados consistencia de la informacién y de Evaluacion dela Gestion
L . informe de gobierno estratégicos y anexos de inversién con calidad A . Pablica
recursos publicos a través de reportes redacciéon / Numero de total de Eficacia
técnicos y de la mejora continua de su Dependencias y OPD’s) * 100 Anual
institucion.
Componente CREMA
Porcentaje de criterios Mide el porcentaje de criterios, lineamientos, metodologia y (No. de criterios, lineamientos, Estratégico No existen cambios en los ;merlos Informe de acuerdos
- i i s g > i i Porcentaje i i
C1.- Informe de gobierno integrado con lineamientos, metodologia y formato de salida analizado y definidos con la participacion | Meiodologia y formato de salida ' formatos de salida definidos eparamen de
el disefio de formato concertado " N . 3 " definidos oportuna e inicialmente/ estién del Programa o
" formato de salida analizado oportuna del coordinador del Informe de Gobierno. Si es o . N Informe de Gobierno de clclclc|c
oportunamente con el coordinador del oportunamente con el menor al 100 denota demoras en la entrega del formato de | NO:Criterios, lineamientos, la Direccion General de
informe de gobierno emitido poru . . f 9 metodologia y formato de salida Eficiencia Evaluacion dela Gestion
coordinador del IG definidos salida al coordinador del IG. finalmente aplicados )* 100 Anual Publica
((Numero de fa”as‘ deﬁciencias, ., Con el correcto funcionamiento de Inforn:\e de seguimiento y
P I L. . P . . . Gestion la plataforma web, se entrega la atencién a las fallas de la
C2.- Optimo disefio y operacién de Mide la variacion porcentual de fallas, deficiencias, errores errores técnicos, de la plataforma Porcentaje informacion integrada en la fecha plataforma web, en el
herramientas informaticas para el Variacién porcentual de fallas, técnicos, de la plataforma informatica de afio actual en informatica detectadas del afio gzzzg:'g;";:;amae
informe de gobierno para el reporte de deficiencias, errores técnicos, de comparacion con el afio anterior, permitiendo evaluar las actual / Numero de Fallos, Informe de Gobierno de clcjclc|c
dependencias OPD's facilitada la plataforma informatica acciones de mejora continua que permitan optimizar el deficiencias, errores técnicos, de la L la Direccién General de
" iy - S > P Eficiencia Evaluacién dela Gestion
proceso de integracion de informacion; plataforma informatica detectadas Anual Publica
del afio anterior)-1)* 100

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP Gasto | Gasto
oos |e.rec| e.cen. | Fn[FUN| sF | M [Pp NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) orinamal|increcto[oummte] aosre
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desemperfio Gubernamental (Informe de Gobierno) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- . . e Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimension a medir Supuestos verificacion del indicador®
C2.- Ooti disef i6n d (Mej téeni la plataf Gestio Area de Informatica implementa Informe de seguimiento
.- Optimo disefio y operacion de Mi . . - ejoras técnicas en la plataforma i estion mejoras técnicas identificadas. de mejoras de la
- ) y ) . . ide el porcen Mejor: ni n la plataform: ) e Porcentaje Y
herramientas informaticas para el Porcentaje de Mejoras técnicas Mide el porcentaje de Mjoras técnicas en la plataforma informatica presentadas a ) Se facilla a enlace o) manejo dela [ plataforma web, en el
. . ¥ o informatica para hacer del conocimiento sobre las ; N P ma, al reducir la_ epartamento de
informe de gobierno para el reporte de en la plataforma informatica AN N dependencias / Mejoras técnicas complejidad en el manejo. Gestién del Programa & clclcfc|c
; s " ! optimizaciones realizadas a los enlaces de las . o * Informe de Gobierno de
dependencias OPD's facilitada presentadas a dependencias dependencias en la plataforma identificadas) Eficaci |a Direccion General de
: 100 Trimestral Icacia Evaluacion dela Gestion
Publica.....
(Numero de enlaces con Enlaces se capacitan y adquieren Directorio de enlaces, en
competencias para manejo de . Gestion conocimientos para la operacién de el Departamento de
o ] . Mide el porcentaje de enlaces capacitados para la " Porcentaje 126 orentes funcionaldades dela | - Gestion del Programa e
C3.- Capacitaciones y asesorias para el Porcentaje de enlaces con operacion de las diferentes funcionalidades y maneio de la plataforma web asistentes Doy DO;";" habilidades para el o Direccion Gomorar do
manejo de la plataforma web a competencias para manejo de p - °S ¥ ) capacitados / NUmero de enlaces manejo de la plataforma web. Evaluacién de la Geston | C] C] C] C| C
i pl
: . plataforma web de captura de la informacion. . ¥ Publica
dependencias y OPD's entregadas. plataforma web de captura. con competencias para manejo de Eficaci i
plataforma web asistentes icacia
. Anual
registrados) * 100
(NUmero de dependencias y OPD’s » Enlaces poseen habilidades Directorio de enlaces, en
Porcentaje de asesorias a con asesorias proporcionadas / Porcentaje Gestion '"\k:";'a"cas i dela ?;'D?PH?TSMO b
C3.- Capacitaciones y asesorias para el : b Verifica la efectividad de las capacitaciones en el manejo de , : ) plataforma wel oSO del odrama e
’ dependencias y OPD's - : ” Numero de dependencias y OPD’s Informe de Gobierno do
manejo de la plataforma web a - . la plataforma web proporcionadas y si la rotacién de . i . Ia Direccion General de clclcfc|c
" ! Proporcionadas en el manejo de L K que aportan informacion a través Evaluacion de la Gestion
dependencias y OPD's entregadas. personal enlace disminuye con el tiempo. " 3
plataforma web de plataforma web) * 100 Trimestral Eficiencia dblica...
Sumatoria de calificacion G Enlaces poseen competencias para | Informe de resultado de
. " ” . : estion el proceso de redaccion para capacitacién del curso
C4.- Capacitacion técnica a enlaces para Promedio de la evaluacién Mide el promedio de la evaluacion alcanzada por el grupo alcanzada por enlaces asistentes a Promedio plasmar su informacion en el IG. de redaceion sobre
iy " . . . de enlaces asistentes a cursos de redaccién de resultados cursos de redaccion para el IG / resultado estratégicos.
la redaccién de informacién para el IG alcanzada por enlaces asistentes P X " . - . clc|clc|c
- estratégicos y anexos de inversion para la integracion del numero de enlaces evaluados
entregadas. a cursos de redaccion para el IG. . .
IG. asistentes a cursos de redaccion Eficacia
para el IG Anual
(Ntmero de asistencias de enlaces Gostion | Socesassenscapsciociny | it e steni n
realizadas a cursos de . redaccion orientada al Informe de Gestion del Programa e
DR Porcentaje de asistencias de los Mide el porcentaje de asistencias de los enlaces a cursos capacitacion de redaccién de Porcentaje Gobiemo. Informe de Gobierno do
C4.- Capacitacion técnica a enlaces para " s - . . N e , Se disefia y dispone de programa Ia Direccion General de
i . . enlaces realizadas a cursos de de capacitacion de redaccién de informacion de sus informacion para el IG / Numero de de capacitacion Evaluacion de la Gestion
p:
la redaccion de informacion para el IG s . . . - Ny ! Pblica clcjclclc
entregadas capacitacion de redaccion de resultados estratégicos y anexos de inversion para el IG. asistencias de enlaces a cursos de
9 : informacién para el I1G. capacitacion de redaccion de Eficiencia
informacion para el IG requeridas) *
Anual
Actividades CREMA
C1A1.- Realizacion de reuniones para . . . (Reportes realizados de Reuniones - Se programan las reuniones para Informe de reuniones, en
acordar y definir de manera oportuna ) Mide el porcentaje de reportes realizados entre Io_s_ para acordar y definir los criterios y Porcentaje Gestion lacoraa_ry‘defgw Ios criterios y 2D?par;arrsmo de
f o Porcentaje de reporte de programados sobre reuniones para acordar y definir los : . neamientos der edaceion. e St
con el coordinador del IG los criterios y reuniones para acordar y definir criterios y lineamientos para la redaccion e integracion de lineamientos/ Reportes i Drecson Generi e | f €| cf ¢ ¢
lineamientos de redaccion para su ones para aar y . Y p 1teg programados de Reuniones para Evaluacion de la Gestion
N los criterios y lineamientos informacion referente a los resultados estratégicos y anexos - - Pabl
definicion. de inversion de cada dependencia y y OPD acordar y definir los criterios y Trimestral Eficacia e
. lineamientos)*100

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP Gasto | Gasto
oos |e.rec| £.cen. | FN|FUN| s | m |ee NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) v indnocto jourmt] 1osto
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desemperfio Gubernamental (Informe de Gobierno) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
H : . e Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuendia | Dimensién a medir Supuestos verificacion el indicador®
i i Se cuenta con la documentacion Informe de reuniones, en
C1A2.- Realizacién de reuniones para Porcentaie de reporte de Mide el porcentaje de reportes realizados entre los (E?:ggifdzahzdae?i?\?r?ae Reuniones Porcentaje Gestion relativa a reuniones para acordar y ¢l Departamento de
acordar y definir de manera oportuna ental P . programados de reuniones para acordar y definir la P ary definir la metodologia y el formato Gastion del Programa
. P reuniones para acordar y denifir P o . ” metodologia y el formato /Reporte el informe nforme de Gobierno de
con el coordinador del IG la metodologia | dolgi | f del metodologia y el formato de presentacion de la informacion dos de Reuni la Direccion General de clc|c|c|c
el formato de salida del documento a la metodolgia y el formato de referente a los resultados estratégicos y anexos de programacos ge reuniones para Evaluacién de a Gestion
Zntregar parael IG informe inversion para el IG acordar y definir la metodologia y el Trimestral Eficacia vt
. formato)* 100
i . B Las dependencias involucradas Reporte de seguimiento
C1A3.- Operacion y seguimiento al Porcentaie de reporte de Mide el porcentaje de reportes realizados entre los (F::p;r::adgesEi gs';.gerg:;; do Porcentaje Gestion atienden en tiempo y forma, las ”» alarta ortca, en ol
programa de trabajo, estableciendo las entaj P programados sobre el seguimiento al programa de trabajo prog bal programa de trabajo establecido. Gestion del Programa e
e : seguimiento al programa de : - reporte de seguimiento al Informe de Gobiemode | C| €] €| €| C
actividades, tiempos y . para la integracion del IG y " rme de
responsabilidades trabajo programa de trabajo programado) Trimestral Eficaci la Dirsocion General do
. 100 rimestra icacia Evaluacion de la Gestién
. . . B . . . Reporte de informacion aportada . B Los enlaces entregan la Reporte de seguimiento,
C1A4.- Revisar y validar la informacion ) Mide el porcentaje de reportes realizados entre los ( : | : Porcentaje Gestion informacion, permitiendo conocer el | - en el Departamento de
. . . ‘2 d d OPD* Gestion del P
aportada por dependencias y OPD'’s, _Porcenta_J’e de reporte de programados sobre la revision y validacion de la por dependgnma Y OPD s realizado avance por dependenaiay OB Infosrr‘ng d: eéi?éfnﬂii
b . - informacion aportada por H » Lot Ireporte de informacién aportada |a DGEGP. clcfcfcjc
con base en los criterios y lineamientos . . informacién de resultados estratégicos y anexos de . . -
de redaccié dependencia y OPD's : i d d dendia y OPD" por dependencia y OPD's ) .
e redaccion. inversion aportada por dependencia y S programados)* 100 Trimestral Eficacia
. . . . L I itr I: Reporte d iento,
_ Mide el porcentaje de reportes de seguimiento realizados (Reporte de seguimiento al Porcentaje Gestién informacion, permiiando conocer el | e ol Departamento de
C1.A5.- Elaboracién de reportes de . entre los programados sobre el seguimiento al S h estatus delos diferentes elementos Gestion del Programa e
seguimiento al procedimiento de Porcentaje de reporte de rocedimiento de integracion del informe de gobierno procedimiento realizado / reporte arevisar Informe de Gobierno de | 1 ¢f ¢| ¢| ¢
intggracién del ?nforme de gobiemo seguimiento al procedimiento P 9 9 de seguimiento al procedimiento Evfa’l'zccf;"dijgeé:‘;zn
programado)* 100 Anual Eficacia Publica
. o La plataforma web,se Reporte de seguimiento
C2.A1- Realizacién de pruebas h Mide el porcentaje de reportes realizados entre los (Reporte de p.“’ebas, de la Porcentaje Gestion encuentrapreparada para para la de pruebas, en el
necesarias de las herramientas Porcentaje de reporte de pruebas rogramados sobre las pruebas de las herramientas herramientas informaticas captacion, revision, seguimientoy Departamento de
informéticas para la captacion, revision, de la herramientas informaticas E\fogrméticas en la Ialafzrma web realizados realizadas / Reporte de pruebas de reportede Salida de 2 informacion ﬁ?os:r‘\:g ﬂi'spé?,?e’fnmoii clefefclc
seguimiento, reporte de salida que realizados P la herramientas informaticas . . la Direccién General de
garanticen su completa operatividad. programadas)* 100 Trimestral Eficacia Frabacion de a Gestion
i6 Se identifican las nuevas Reporte de seguimiento
Porcentaie de reportes de Mide el porcentaje de reportes realizados entre los ﬁzsgr:]eescg:ig:gggiigﬁ(i;fliggc?ai . Gestion necesidades del sistema web de de necesidades, en el
C2.A2.- Documentacién de nuevas je de rep programados sobre la documentacién de nuevas ) h Porcentaje captura para Ia integracién del Departamento de
d d del b realizad informe de gobierno Se cuenta con Gestion del Programa e
] N o . locumentacion de nuevas " . - h - el sistema web realizados/ ol
necesidades identificadas y/o derivadas . 5 . necesidades identificadas del sistema web realizados con - documentacion sobre necesidades Informe de Gobierno de
de Ia retroali tacion de | necesidades identificadas del Ia finalidad de impl : > | d Reportes de documentacion de identificadas del sistema web Ia Direccion General de cfcfcfcje
© a refroalimeniacion de 108 procesos sistema web realizados a fina’idad e Imp ementar mejoras 4 'os procesos ce nueva necesidades identificadas Evaluacion de fa Gestion
en el manejo del sistema web captacion y seguimiento de las actividades de revision, del sistema web programados)* Eficacia Piblica...
validacion y salidas o entregables del sistema. Trimestral
100
. ) . (Reportes de disefio de curso de Se cuenta con instructores Informe de reuniones
p ed de disefi Mide el porcentaje de reportes realizados entre los g, | odel Porcentaje Gestion especializados en el manejo de la con instructores, en el
C3.A1.- Disefio de curso de capacitacion orcentaje de reportes de disefio rogramados sobre el disefio de curso de capacitacion para | C2Pacitacion para el mansjo de la plataforma web Departamento de
o h p de curso de capacitacion para el program ap: P plataforma web realizados / Gestién del Programa e
para el manejo de la plataforma web a maneio de la plataforma web el manejo de la plataforma web, con la finalidad de preparar Reportes de disefio de curso de Informe de Gobierno de clc|c|c|c
dependencias y OPD's entregadas. e P y asegurar una adecuada capacitacion a enlaces de las portes ¢ ; 12 Direccion General de
realizados h 8 capacitacion para el manejo de la Eficacia valuacion de la Gestion
dependencias y OPD's. plataforma web programados)* 100 Anual Publica

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple




GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO DE NAYARIT 2023
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (SDS) MIR SDS
PED 2021-2027 CLAVE FUNCIONAL
PP PP Gasto | Gast
oos |e.rec| £.cen. | FN|FUN| s | m |ee NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) v indnocto jourmt] 1osto
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02| P | 023| Gerencia del Seguimiento y Evaluacion del Desemperfio Gubernamental (Informe de Gobierno) X X X
16 | ER1 | ER1-1 | 01| 03 | 02 | P | 015|Gerencia Estratégica del Gasto de Inversion Publica y del Desarrollo Sustentable X X
Nombre de Beneficiarios: |
- . . e Unidad de Medida | Tipo de Indicador/ Medios de Caracterfsticas
Nivel/Resumen Narrativo Nombre del Indicador Definicion Férmula Frecuencia | Dimension a medir Supuestos verificacion del indicador®
. : B Los titulares de las dependencias Directorio de enlaces, en
s Porcentaje del reporte Mide el porcentaje de reportes rga’llzadog entre los (Reporte actualizado del directorio Porcentaje Gestion designan a los enlaces que ¢l Departamento de
C3.A2.- Actualizacion permanente de . ! . programados sobre la actualizacion del directorio de . proporcionaran la informacion a Gestion del Programa e
R . " actualizado del directorio de . . R " de enlaces realizado / reporte través del portal web para la Informe de Gobierno de
directorio de enlaces para el manejo de ; enlaces que proporcionaran la informacion de resultados ) : A intogracion del 1G. | DGEGP clclcfclc
enlaces para el manejo de la - ; L . actualizado del directorio de 9
la plataforma web. plataforma web estratégicos y anexos de inversion a través del portal web enlaces programado)* 100 Anual Eficac
para la integracion del IG. nua Icacia
o A . . A . (Repqrte de capacitacion para el Porcentaje Gestion f:;:e‘;ta con documentacion Z\r:ctorio de enlaces, en
C3.A3.- Capacitaciones para el manejo Porcentaje del reporte de Mide el porcentaje de reportes realizados entre los manejo de la plataforma web técnica a enlaces para la redaccion Gestion del Programa e
de la plataforma web a dependencias y capacitacion para el manejo de la | programados sobre cursos de capacitacion para el manejo realizado / Reporte de capacitacion O ntormacion para el Informe de oforme de Gotremese | el cfcfcfc
OPD's. plataforma web realizado de la plataforma web realizados para el manejo de la plataforma Anual Eficach E‘T,'.”amn de la Gestion
web programado )* 100 nual icacia Hoiea
. Los titulares de las dependencias Reporte de asesorias de
. ) . ) . . (Reporte de asesoramiento en el Porcentaje Gestion designan en tiempo y forma a 105 necesidades, en of
C3.A4.- Asesoramiento en el manejo de Porcentaje del reporte de Mide el porcentaje de reportes realizados entre los manejo de la plataforma web enlaces que cuentan con Departamento de
la plataforma web a dependencias y asesoramiento en el manejo de programados sobre eventos de asesoramiento en el realizado / Reporte de R e onaisis | rren seGarenae ¢l cf ¢ c| ¢
OPD’s la plataforma web realizado manejo de la plataforma web asesoramiento en el manejo de la o requeridas Ia Direccion General de
plataforma web programado) * 100 Anual Eficacia Evaluacion de la Gestion
Se disefia y dispone de programa Informe de reuniones
) . ) o T ; ife d itaciol i ,enel
C4.A1 - Disefio de curso de capacitacion Mide el porcentaje de reportes realizados entre los (Reporte de disefio de capacitacion Porcentaje Gestion @ capacitacion BZ';,:‘:;:’.Z;%?Z:M
i pax Porcentaje del reporte de disefio programados sobre el disefio de curso de capacitacién en técnica realizado / Reporte de Informe de reuniones con Gestin del Programa e
técnica a enlaces para la redaccion de AR N i ) X MBS instructores, en el Departamento de | Informe de Gobiernode | C| C| C| C| C
inf - 11G de capacitacion técnica realizado redaccion realizado disefio de capacitacion técnica Gestion del Programa e Informe de Ia Direccion General de
Informacion para el 1G. programada)* 100 Anual Eficacia Gobiemo de la Direccion General Evaluacién de la Gestion
nua de Evaluacion de la Gestion Publica Pablica
Porcentaje de reporte actualizado ) » Los enlaces de las dependencias Directorio de enlaces, en
C4.A2.- Actualizacion permanente del N . Mide el porcentaje de reportes realizados entre los (Reporte actualizado del directorio Porcentaje Gestion acuden al departamento de Gestién | - el Depto. de Gestion del
g : del directorio de enlaces que R " . : del Programa e Informe de Programa e Informe de
directorio de enlaces que cuente con . programados sobre la actualizacion del directorio de de enlaces realizado / Reporte Gobieno para asesorias Gobierno de DGEGP
: A P cuente con capacidad, N i ) - : orsonalizadas en el manejo de la clclcfclc
capacidad, experiencia y las habilidades s ™ enlaces que cuenten con capacidad, experiencia y las actualizado del directorio de P 2
e Jlisi N experiencia y las habilidades de habili - slisi N | -1 . plataforma web
de redaccion y analisis requeridas. redaccién y analisis requeridas. abilidades de redaccion y analisis requeridas. enlaces programado)* 100 Anual Eficacia

Nota: Las metas se definiran hasta la publicacion definitiva del Presupuesto de Egresos 2023 en el Perddico Oficial

*Nomenclaturas: 1.- Caracteristicas del indicador: C = Claro, R = Relevante, E= Econdémico, M = Monitoreable y A = Adecuado.
2.- Valoracion Caracteristicas del indicador: C = Cumple, CP = Cumple Parcialmente y NC = No Cumple




